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از جدال  باطــل،  و  حــق 

حضــور  تاریــخ  شــروع 

کــره  روی  بــر  انســان 

کــه در آن  زمیــن آغــاز شــده اســت. جدالــی 

باطــل بــه ظاهــر دســتانی آزاد‌تــر بــرای مبــارزه 

»هــدف«  میــدان،  ایــن  در  و  اســت  داشــته 

امــا  اســت.  کــرده  تعریــف  را  ابــزار  همــواره 

ابــزار  ، حــق، بــر اســتفاده از  در ســوی دیگــر

بــوده  متمرکــز  عقلانیــت  و  اندیشــه   ، تفکــر

از هــر چیــزی؛ وعده‌هــا و  تــر  اســت و مهــم 

مقابــل  در  را  حــق  از  الهــی  پشــتیبانی‌های 
اســت.1 داشــته  دیــدگان 

تاریخــی  شــیوه‌های  مهم‌تریــن  از  یکــی 

»انحــراف«  و  »تحریــف«  »کتمــان«،  باطــل، 

و در ســوی دیگــر مهم‌تریــن وســیله  اســت 

آنجــا  اســت.  »تبییــن«  پاســخ  بــرای  حــق 

از  اســتفاده  بــه  قــدرت  تمــام  بــا  باطــل  کــه 

جهــاد  بــه  حــق  آورد،  مــی  روی  ابزارخــود 

پیــکاری  و  می‌خیــزد  پــا  بــه  تبییــن  بــرای 

می‌دهــد.  شــکل  حقیقــت  از  دفــاع  بــرای 

کــه عــدم تبییــن و کتمــان  بایــد توجــه داشــت 

حقیقــت، انحــراف تاریخــی را پدیــد مــی‌آورد. 

گــر حادثــه  کــه ا کــرد  چنانچــه می‌تــوان تصــور 

و  زینــب  حضــرت  جهــادی  حرکــت  بــا  کربــا 

امــام ســجاد در روزهــای پــس از حادثــه 

در  اســام  علمــاء  و   اهل‌بیــت تــاش  و 

نمی‌شــد  تبییــن  آن  از  پــس  ســال‌های 

تصویــر آن واقعــه و مســیر تاریــخ در زمــان مــا 

بــود؟ چگونــه 

امــروز جــدال حــق و باطــل در لایه‌هایــی 

جهاد تبیین و نقش مسجد
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ابزارهــای  بــا  و  دارد  قــرار  پیشــرفته‌تری 

آمــده اســت و  پیشــرفته‌تری نیــز بــه میــدان 

ــات  ــه تحریف ــخ ب ــرای پاس ــادی را ب ــی جه حرکت

بــرای  نمــودن حقیقــت می‌طلبــد.  روشــن  و 

رویارویــی بــا ایــن ابزارهــای پیشــرفته نیــاز بــه 

رهبــر  چنانچــه  اســت  پیشــرفته  ســاح‌هایی 

معظــم انقــاب اســامی می‌فرماینــد: »از لحاظ 

حرکــت  بِــه‌روز  بایســتی  گــون  گونا ابزارهــای 

بگیــرد،  انجــام  بایســتی  کــه  کارهایــی  کــرد... 

اســت؛  دســترس  در  ســخت‌افزاری  لحــاظ  از 

مهــم بخــش نرم‌افــزاری قضیّــه اســت. ســاح 

تبییــن یــک بخــش نرم‌افــزاری مهمّــی دارد؛ در 

اینجــا بایســتی نــوآوری صــورت بگیــرد، بایســتی 

ســخن نــو گفتــه بشــود و شــیوه‌ی نــو در بیــان 

ذکــر بشــود.« و از نظــر محتــوا نیز راهبــرد عبارت 

اســت از: »تبییــن مفاهیــم عالی اســامی اســت 
مختلــف«.2 زمینه‌هــای  در 

ــه  ــجد ب ــش مس ــه نق ــد ب ــان بای ــن می در ای

عنــوان ابــزاری مقــدس و تاثیرگــذار در ایجــاد 

فضایــی معقــول و منطقــی بــرای تبییــن حــق 

و حقیقــت توجــه بیشــتر کــرد. در پرونده ویژه 

مســائل  از  دریچه‌هایــی  تنهــا  شــماره  ایــن 

مخاطبــان  دیــدگان  مقابــل  در  بیشــمار 

اســت  امیــد  کــه  اســت  گرفتــه  قــرار  محتــرم 

بــا تــاش و حرکت‌هــای خلاقانــه خــود ایــن 

حرکــت تبیینــی را رونــق روزافــزون دهنــد  

پی‌نوشت

1. طه:77، آل‌عمران:124، توبه:26؛ آل‌عمران: 151.

2. بیانات در جمع اعضای مجلس خبرگان 

رهبری، 1400/12/19.



مهدی شاکری

علي‌رضا خانمحمدی

سر دلبر و حدیث دگری

ماه شعبان، مسیر طی طریق

صفحه12

صفحه15

اندیشه
سید مسیح صمصام

همدلی و همراهی هیئت‌امنا و امام جماعت

امنــای  هیئت‌هــای  وظایــف  شــرح  بــه  گــر  ا

کــه ایــن  کنیــم، متوجــه می‌شــویم  مســاجد نــگاه 

ســازنده  تعامــل  مؤکــداً  همــواره  وظایــف  شــرح 

بــا امــام جماعــت را توصیــه می‌کنــد. البتــه آنچــه 

مــورد توقــع اســت همدلــی، همراهــی و یکــی شــدن 

اســت.  جماعــات  ائمــه  و  هیئت‌امنــا  مجموعــه 

قــوی  ترکیــب  و  همدلانــه  همــکاری  اینکــه  چــه 

هیئــات محتــرم امنــا و ائمــه معــزز جماعــات در 

پیشــبرد اهــداف متعالــی مســجد راهبــرد موفقیــت 

یــک مســجد خواهــد بــود. 

وفای به عهد و پایبندی به وظایف

وفــای  بحــث  ایــن مقــال  اصلــی  امــا موضــوع 

و  مشــخص  وظایــف  بــه  پایبنــدی  و  عهــد  بــه 

سوی مسجد رفته‌ام هــــــــــــــــربار، مقصودم تویی
من تعهد با تو در این خــــــــــــــــانه امضــا کرده‌ام
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"
آنچه مورد توقع 

است همدلی، 

همراهی و یکی 

شدن مجموعه 

هیئت‌امنا و ائمه 

جماعات است

محول‌شــده بــه هیئــت محتــرم امنــای مســاجد 

اســت.

ــا  هَ یُّ
َ
ــا أ ــد: »یَ ــرآن می‌فرمای ــال در ق ــد متع خداون

كــه ایمــان  ــودِ؛1 اى كســانى  عُقُ
ْ
ــوا بِال وْفُ

َ
ــوا أ ــنَ آمَنُ ذِی

َّ
ال

كنیــد«.  وفــا  خــود[  قراردادهــا]ى  بــه  آورده‏ایــد 

، یــک دســتور بنیادیــن بــرای محکــم  ایــن دســتور

در  مــردم  میــان  قراردادهــای  و  پیمان‌هــا  کــردن 

بیــن خــود اســت. چــه اینکــه بــا ایــن امــر همــگان 

به‌عنــوان مســئولیت  را  آنچــه  موظــف می‌شــوند 

یــا وظیفــه پذیرفته‌انــد، به‌ســختی بــه آن پایبنــد 

کننــد. باشــند و از مفــاد آن به‌درســتی محافظــت 

کیــد می‌کنــد:  در جــای دیگــر خداونــد متعــال تأ

ا؛2 ای اهــل 
ً
عَهْــدَ كَانَ مَسْــئُول

ْ
ــدِ إِنَّ ال عَهْ

ْ
ــوا بِال وْفُ

َ
»أ

کنیــد، زیــرا از  ایمــان، بــه عهــد و پیمــان خــود وفــا 

پیمــان پرســش خواهــد شــد.«

قراردادهای مختلف در زندگی روزمره

هرکســی در زندگــی فــردی خــود بــا قراردادهــا 

از  دارد؛  ســروکار  مختلفــی  پیمان‌هــای  و 

کاری  قراردادهــای  تــا  بگیریــد  ازدواج  پیمــان 

خــود  خــدای  بــا  انســان  کــه  قراردادهایــی  تــا 

چــه  بین‌المللــی  قراردادهــای  می‌بنــدد. 

کــه بیــن کشــورهای مختلــف  قراردادهــای دولتــی 

کــه شــرکت‌های  بســته می‌شــود یــا قراردادهایــی 

بازرگانانــی  مثــاً  یــا  می‌بندنــد  باهــم  خصوصــی 

شــرکت‌های  یــا  افــراد  بــا  کشــور  از  خــارج  در  کــه 

گــون می‌بندنــد. بــرای ایــن موضــوع قــرارداد  گونا

ــه  ک ــا متوجــه باشــید  ــم ت مثال‌هــای متعــدد آوردی

باشــد. داشــته  می‌توانــد  گســتره‌ای  چــه 

وفای به عهد امری فطری

لــزوم  یــا  عهــد  بــه‌  وفــای  موضــوع  اساســاً 

کــه بــه  پایبنــدی بــه قراردادهــا موضوعــی اســت 

ــه  ــان‌ها ب ــولاً انس ــت. معم ــط اس ــر مرتب ــرت بش فط

بــا  و  دلگرم‌انــد  خــود  بیــن  پیمان‌هــای  و  عهــد 

عقــد ایــن قراردادهــا در مــورد مســئله مــورد نظــر 

گــر ایــن عهــد و  خاطرجمــع می‌شــوند. از آن ســو ا

ــی از  ــا یک ــورد ی ــم بخ ــی به‌ه ــر دلیل ــه ه ــا ب پیمان‌ه

سوی مسجد رفته‌ام هــــــــــــــــربار، مقصودم تویی
من تعهد با تو در این خــــــــــــــــانه امضــا کرده‌ام
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که به عهد " کسانی 

و پیمان‌های 

خود پایبندند، در 

اجتماع جایگاه 

مناسبی دارند و در 

میان مردم مورد 

اعتمادند

پاسداری از مسئولیت

مســئولیتی  مختلــف  به‌دلایــل  کــه  کســانی 

مســئولیت،  ایــن  بــه  اســت  لازم  می‌پذیرنــد، 

بــا  کــه دیگــران  از اعتمــادی  پایبنــدی داشــته و 

کرده‌انــد  مســئول  بــه  مســئولیت  ایــن  گــذاری  وا

مســئولیت  ایــن  اینکــه  چــه  کننــد.  پاســداری 

آنهــا ســپرده شــده  بــه  کــه  امانتــی اســت  بســان 

کالایــی نیســت  کتــاب یــا  اســت. امانــت فقــط یــک 

پذیــرش  بلکــه  گیــرد،  قــرار  فــرد  اختیــار  در  کــه 

یــک مســئولیت هــم پذیــرش امانــت اســت. لــذا 

کــه از امانــت محافظــت  انســان بایــد همان‌طــور 

می‌کنــد، از مســئولیت هــم بــا پایبنــدی بــه شــرایط 

کنــد. محافظــت  مســئولیت 

خیانت در امانت مسئولیت!

کریــم می‌فرمایــد: »یــا  خداونــد متعــال در قــرآن 

ــوا   وَ تَخُونُ
َ

سُــول ــهَ وَ الرَّ ــوا اللَّ ــوا لا تَخُونُ ــنَ آمَنُ ذی
َّ
ــا ال هَ یُّ

َ
أ

کــه ایمــان  مُــونَ؛3 اى کســانى 
َ
نْتُــمْ تَعْل

َ
ــمْ وَ أ

ُ
ماناتِک

َ
أ

کــه  آورده‌ایــد، بــه خــدا و رســول او خیانــت نکنیــد 

ایــن  و  کرده‌ایــد،  خــود  امانت‌هــاى  بــه  خیانــت 

حقیقــت را شــما خــود م‌ىدانیــد.«

طرفیــن در ایــن عقــد خلــل و اختلالــی ایجــاد کنــد، 

کی شــده و بــرای خــود  طــرف مقابــل ناراحــت و شــا

حــق شــکایت قائــل می‌شــود. بــرای همیــن اســام 

کــرده و بــرای  از شکســتن عقــود و قراردادهــا نهــی 

کنــد، انــواع مجازات‌هــا  کــه عقــد را نقــض  فــردی 

ــه لحــاظ حقوقــی هــم ایــن  ــه ب ک گرفتــه  را در نظــر 

مســئله در روزگار مــا قابل‌پیگیــری اســت.

آرامش در جامعه با وفای به ‌‌عهد

کــه افــراد  طبیعــی اســت در فضــا و جامعــه‌ای 

دارنــد،  قراردادهــا  بــه  پایبنــدی  آن  در  مختلــف 

شــرایطی  در  و  حکمفرماســت  ســکینه  و  آرامــش 

خالــی  شــانه  خــود  تعهــدات  زیــر  از  مــردم  کــه 

و  گرفتاری‌هــا  اختلافــات،  نزاع‌هــا،  می‌کننــد، 

اعصاب‌خوردی‌هــا زیــاد و درنتیجــه مراجعــه بــه 

شــد.  خواهــد  زیــاد  دادســراها  و  دادگاه‌هــا 

کــه بــه عهــد و پیمان‌هــای خــود  اساســاً کســانی 

پایبندنــد، در اجتمــاع جایــگاه مناســبی دارنــد و 

در میــان مــردم مــورد اعتمادنــد. از ســوی دیگــر 

کــه پایبنــدی بــه تعهــدات خــود ندارنــد،  کســانی 

مــردم بــه آنهــا اطمینــان و اعتمــاد نکــرده، در نظــر 

آنهــا موقعیــت پایینــی دارنــد.
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"
صفت پسندیده 

دیگر وفای به 

عهد است. منظور 

از وفای به عهد 

پایبندی به قول و 

قرار و تعهدی است 

که انسان داده 

که  است. کسی 

مسئولیتی را قبول 

می‌کند، باید به 

انجام دقیق وظایف 

خود تعهد داشته 

باشد

کننــد. آنچــه در  فرزنــدان خــود به‌خوبــی تبییــن 

به‌صــورت  متأســفانه  ایرانــی  خانواده‌هــای  بیــن 

فرهنــگ و عــادت درآمــده و دامنگیــر همــۀ مــا هــم 

شــده، ایــن اســت کــه پــدر و مادر از ابتــدای کودکی 

به‌صــورت عــادت بــه فرزنــدان خــود وعده‌هایــی 

ایــن  ندارنــد.  پایبنــدی  آنهــا  بــه  کــه  می‌دهنــد 

در  قول‌هــا  بــه  پایبنــدی  عــدم  و  عهدشــکنی‌ها 

آنهــا  بــه روال تبدیــل می‌شــود و  کــودکان  ذهــن 

گنــاه  عهدشــکنی  کــه  می‌گیرنــد  یــاد  کودکــی  از 

کــه  نیســت و اشــکالی نــدارد. ایــن در حالــی اســت 

پیشــوایان مــا روی ایــن امــور حساســند و والدیــن 

کرده‌انــد: را بــه وفــای بــه عهــد توصیــه 

ــوا  حِبُّ
َ
ــد: »أ ــرم می‌فرماین ک ــول ا ــرت رس حض

فَفُــوا   
ً
شَــیْئا وَعَدْتُمُوهُــمْ  إِذَا  وَ  اِرْحَمُوهُــمْ  وَ  بْیَــانَ  لصِّ

َ
ا

زُقُونَهُــمْ؛4  تَرْ ــمْ 
ُ

ك
َ
نّ

َ
أ  

َ
إِلاّ ونَ  یَــدْرُ لاَ  هُــمْ 

َ
فَإِنّ هُــمْ 

َ
ل

مهربانــی  آنهــا  بــه  و  بداریــد  دوســت  را  کــودکان 

گــر وعــده‌ای بــه آنهــا دادیــد، حتمــاً بــه  کنیــد و ا

کــودکان چنیــن  کنیــد؛ زیــرا  وعــده‌ خودتــان وفــا 

می‌دهیــد.« روزی  را  آنهــا  شــما  کــه  می‌پندارنــد 

دنیــس ویتلــی5 نویســنده و ســخنران بریتانیایی 

می‌توانیــد  کــه  هدیــه‌ای  »بزرگ‌تریــن  می‌گویــد: 

ریشــه‌های  کاشــت  بدهیــد،  فرزندانتــان  بــه 

مســئولیت‌پذیری در وجودشــان و دادن بال‌هــای 

آنهاســت.« بــه  اســتقلال 

وظیفه امرای فرهنگ

و  پــرورش  آمــوزش،  مســئولیت  کــه  کســانی 

گروه‌هــای  و  تصمیم‌ســاز  نهادهــای  تربیــت 

ــد، تدابیــری  مختلــف فرهنگ‌ســاز را برعهــده دارن

ــا در جامعــه فرهنگ‌ســازی مناســب  بیندیشــند ت

افراد موفق و مسئولیت‌پذیری

افــراد موفــق در زندگــی حرفــه‌ای خــود نســبت 

تعصــب  پذیرفته‌انــد،  کــه  مســئولیت‌هایی  بــه 

دارنــد و از مســئولیت خــود )بــا رعایــت شــرایط آن 

و پذیــرش عواقــب عملکــرد و تعهــد بــه وظایــف( 

می‌کننــد. پاســداری 

بــه غیــر از مســئولیت‌پذیری صفــت پســندیده 

ــه  ــای ب ــور از وف ــت. منظ ــد اس ــه عه ــای ب ــر وف دیگ

عهــد پایبنــدی بــه قــول و قــرار و تعهــدی اســت کــه 

کــه مســئولیتی را قبــول  انســان داده اســت. کســی 

خــود  وظایــف  دقیــق  انجــام  بــه  بایــد  می‌کنــد، 

تعهــد داشــته باشــد.

نقش والدین در تحکیم بنیان‌های 

مسئولیت‌پذیری

بــرای اینکــه ایــن صفــات پســندیده در افــراد 

از  مادر‌هــا  و  پــدر  اســت  لازم  شــود،  نهادینــه 

خــود  فرزنــدان  بــه  کودکــی  و  طفولیــت  دوران 

و  کارهــا  عواقــب  پذیــرش  و  مســئولیت‌پذیری 

بیاموزنــد.  را  وظایــف  دقیــق  انجــام  بــه  تعهــد 

ــن  ــه اولی ــل اینک ــن به‌دلی ــود والدی ــه خ همچنان‌ک

در  کــودکان  چــون  و  هســتند  فرزنــدان  الگــوی 

نهــاد خانــواده بــه والدیــن خــود بــه چشــم الگــو 

کــرده و از آنهــا درس می‌گیرنــد، بایــد خــود  نــگاه 

تعهــد  قــول،  بــه  عمــل  مســئولیت،  پذیــرش  بــه 

و  پیمان‌هــا  بــه  نهــادن  ســر  مدارهــا،  و  قــرار  بــه 

پایبنــدی بــه وظایــف پیشــگام و پیشــرو باشــند. 

کــه والدیــن در طــول زمانــی  پســندیده ایــن اســت 

از  خــود  می‌کننــد،  زندگــی  آنهــا  بــا  فرزنــدان  کــه 

عهدشــکنی پرهیــز و قبــح شکســتن عهــد را بــرای 
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مسئول موفق "

در همۀ شرایط 

عدل و انصاف را 

فراموش نکرده و 

در قضاوت‌های 

خود تعصب بیجا 

را راه نداده و تدبیر 

درست را پیشِ‌روی 

خود قرار می‌دهد

باعــث  و  گرفتــه  قــرار  اســتقبال  مــورد  مختلــف 

ارتقــای جایــگاه فــرد در همــان مســئولیت یــا در 

می‌شــود. دیگــر  جــای 

گی رهبران 3  مسئولیت‌پذیری ویژ

محبوب است

کــه نســبت بــه عملکــرد و انجــام تــام  افــرادی 

زمانــی  دارنــد،  تعهــد  خــود  مســئولیت  کامــل  و 

خــود  شکســت‌های  یــا  تصمیمــات  عواقــب  کــه 

را می‌پذیرنــد، بــه رهبــری محبــوب و خواســتنی 

می‌شــوند. تبدیــل 

انسان مسئول، عادل است4 

و  عــدل  شــرایط  همــۀ  در  موفــق  مســئول 

قضاوت‌هــای  در  و  نکــرده  فرامــوش  را  انصــاف 

خــود تعصــب بیجــا را راه نــداده و تدبیــر درســت را 

می‌دهــد. قــرار  خــود  پیــشِ‌روی 

آنچــه در ایــن نوشــته از مقدمــه و متــن اصلــی 

کلــی از شــناخت مســئله،  و مؤخــره آمــد، شــمایی 

عــدم  منفــی  عواقــب  و  پیشــنهادی  راهکارهــای 

و  بــه وظیفــه  پذیــرش مســئولیت و عــدم تعهــد 

گی‌هــای انســان مســئولیت‌پذیر بــود. طبیعتــاً  ویژ

بــه  نیــاز  صــورت  در  می‌تواننــد  علاقه‌منــدان 

مطالعــه بیشــتر حــول ایــن مســئله بپردازنــد. 

پی‌نوشت

1. سوره مائده، آیه 1.

2. سوره اسراء، آیه‌ ٣٤.

 .3

کلینی، الکافی، ج۶، ص۴۹.  .4

Dennis Wheatley .5

در مــورد وفــای بــه عهــد صــورت پذیــرد و همــگان 

و  تشــویق  مختلــف  روش‌هــای  بــا  را  همدیگــر 

کننــد. ترغیــب بــه پایبنــدی بــه ایــن صفــت 

کــردن از مســئولیت و عــدم تعهــد  شــانه خالــی 

بــه مســئولیت خویــش و انجــام نــدادن وظایــف 

خــود، دلایــل مختلفــی می‌توانــد داشــته باشــد؛ 

ازجملــه: تــرس از شکســت، عــدم اعتمادبه‌نفــس، 

در  کــه  بی‌انگیزگــی  و  حواس‌پرتــی،  اهمــال‌کاری، 

ایــن مجــال جــای پرداختــن بــه ریشــه‌ها و یــا علــل 

مختلــف ایــن دلایــل نیســت.

فواید مسئولیت‌پذیری

مســئولیت‌پذیری و تــن دادن بــه مســئولیت و 

عواقــب آن می‌توانــد فوایــد زیــادی داشــته باشــد؛ 

ازجملــه:

تقویت اعتمادبه‌نفس و باور به عزت شخص1 

خــود  مســئولیت  بــه  شــما  کــه  زمانــی 

مســئولیت‌پذیر  و  داشــته  تعهــد  بی‌کم‌وکاســت 

باشــید، درون روحتــان صفتــی پدیــدار می‌شــود و 

کــه خــود  حــس قــوی رضایتمنــدی از خــود اســت 

باعــث تقویــت اعتمادبه‌نفــس می‌شــود و تقویــت 

کــه در  اعتمادبه‌نفــس هــم فوایــد بســیاری دارد 

عملکــرد انســان تأثیــر بســیار مثبتــی می‌گــذارد. 

مســئولیت‌پذیری باعــث ارتقــای جایــگاه 2 

فــرد می‌شــود

کــه تعهــد بــه انجــام وظایــف خــود دارد،  کســی 

از پــس ســختی‌ها و پســتی  کــه به‌خوبــی  زمانــی 

افــراد  ســوی  از  طبیعتــاً  برمی‌آیــد،  بلندی‌هــا  و 



9

شماره10
زمستان1401

"
تجاری‌سازی 

مسجد در صورتی 

که از  درست است 

اول نیت ساخت 

مغازه و مانند آن را 

داشته باشند که در 

کار  این صورت این 

مانعی ندارد

یعنــی 1  اســت؛  لازم  عقــدی  اجــاره  عقــد 

طرفیــن، حــق بــر هــم زدن آن را ندارنــد؛ مگــر 

آن وجــود داشــته باشــد. اینکــه اســباب شــرعی 

ــری را 2  ــز دیگ ــر چی ــا ه ــا دکان ی ــه ی ــر خان گ ا

کنــد، و صاحــب ملــک بــا او شــرط  اجــاره 

آنهــا اســتفاده نمایــد،  از  او  کــه فقــط خــود  کنــد 

جهــت  دیگــری  بــه  را  آن  نمی‌توانــد  مســتأجر 

آنکــه اجــاره  آنهــا اجــاره دهــد، مگــر  از  اســتفاده 

مخصــوص  اســتفاده  کــه  باشــد  طــوری  او  دادن 

گــر مالــک شــرط نکنــد، مســتأجر  خــودش باشــد و ا

می‌توانــد آن را بــه دیگــری اجــاره دهــد. البتــه در 

تحویــل دادن ملــک بــه مســتأجر دوم بایــد ـ بنــا 

قانون، قرارداد
و یک حواس جمع

درباره آشنایی با احکام و قوانین واحد تجاری مسجد

مریم فولادزاده

کــه مســتأجر بایــد بــه  اجــاره مــکان متعلــق بــه مســجد و نحــوه پرداخــت قبــوض مصرفــی، قوانیــن و احکامــی دارد 

کــه تجاری‌ســازی مســجد در صورتــی  آن توجــه داشــته باشــد. قبــل از پرداخــت بــه ایــن مقولــه بایــد در نظــر داشــت 

کار مانعــی نــدارد.  کــه در ایــن صــورت ایــن  کــه از اول نیــت ســاخت مغــازه و ماننــد آن را داشــته باشــند  درســت اســت 

کــه ملــزم بــه رعایــت آن  بــا انعقــاد قــرارداد اجــاره، مالــک و مســتأجر در قبــال هــم تعهــدات و وظایفــی پیــدا می‌کننــد 

گرفتــه شــده  ع و قانــون ضمانــت اجرایــی بــرای آن در نظــر  هســتند. در صــورت عــدم انجــام تعهــدات خــود، در شــر

اســت. بــه همیــن دلیــل لــزوم آشــنایی بــا احــکام و قوانیــن آن ضــروری اســت.

وقف یک باب مغازه برای مسجد، مراغه
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مستأجر باید در "

استعمال عین 

مستأجره رعایت 

متعارف را بنماید، 

یعنی در آن تعدی و 

تفریط نکند

معمــول از او بگیــرد.

کــرده، 9  کــه اجــاره  گــر مســتأجر چیــزی را  ا

کــه آن را تحویــل بگیــرد،  دیگــری نگــذارد 

گرفتــن، دیگــری آن را غصــب  ــا پــس از تحویــل  و ی

شــود،  آن  از  بــردن  اســتفاده  از  مانــع  یــا  کنــد، 

نمی‌توانــد اجــاره را به‌هــم بزنــد، و فقــط حــق دارد 

کرایــه آن چیــز را به‌مقــدار معمــول از غصب‌کننــده 

بگیــرد.

تمــام 10  اجــاره  مــدت  آنکــه  از  پیــش  گــر  ا

بفروشــد،  مســتأجر  بــه  را  ملــک  شــود، 

بایــد  مســتأجر  و  نمی‏خــورد،  به‌هــم  اجــاره 

گــر آن را  مال‌الاجــاره را بدهــد، و همچنیــن اســت ا

بفروشــد. دیگــری  بــه 

مــدت 11  پایــان  در  اســت  موظــف  موجــر 

به‌عنــوان  کــه  را  مبلغــی  قــرارداد، 

از  قــرارداد  امضــای  به‌هنــگام  پیش‌پرداخــت 

بازگردانــد.  او  بــه  بــود  کــرده  دریافــت  مســتأجر 

را  ودیعــه  از  مشــخصی  مقــدار  می‌توانــد  موجــر 

 ، گاز قبــض  ماننــد  پرداخت‌نشــده  قبــوض  بــرای 

ــه در  ک ــی  ــا تخریب‌های ــدی ی ــای ج ــرق و تعمیره ب

زمــان اقامــت مســتأجر اتفــاق افتــاده، نــزد خــود 

نگــه دارد. امــا تعییــن مقــدار ایــن مبلــغ خســارات 

مســتأجر  بــا  جزئیــات  ســر  بــر  صحبــت  از  بعــد 

هزینه‌هــای  انجــام  از  بعــد  و  اســت  امکان‌پذیــر 

گــرو نگــه داشــته شــده  کــه  مذکــور بایــد بقیــه پولــی 

شــود. داده  پــس  مســتأجر  بــه  بــود، 

بعــد 12  اجاره‌بهــا  نــرخ  معمــول  به‌طــور 

افزایــش  یک‌ســاله  قــرارداد  اتمــام  از 

بــرای  می‌یابــد و مســتأجر درصورتی‌کــه بخواهــد 

ــد  ــاره‌اش را تمدی ــرارداد اج ــدداً ق ــده مج ــال آین س

بــر احتیــاط ـ از مالــک اجــازه بگیــرد. 

انســان می‌توانــد از طــرف دیگــری وکیــل 3 

ــی را  ــا مال شــود و مــال او را اجــاره دهــد، ی

کنــد. بــرای او اجــاره 

نیســت 4  لازم  مســتأجر  و  اجاره‌دهنــده 

گــر مالــک بــه  صیغــه عربــی بخواننــد، بلکــه ا

کســی بگویــد ملــک خــود را بــه تــو اجــاره دادم، و 

کــردم، اجــاره صحیــح اســت، بلکــه  او بگویــد قبــول 

ــک  ــه مل ــد اینک ــه قص ــک ب ــد و مال ــی نزنن ــر حرف گ ا

کنــد و او  گــذار  خــود را اجــاره دهــد، بــه مســتأجر وا

کــردن بگیــرد، اجــاره صحیــح  هــم بــه قصــد اجــاره 

اســت.

گــر مــدت اجــاره را معلــوم نکننــد، اجــاره 5  ا

صحیــح نیســت.

اســت 6  داده  اجــاره  کــه  را  چیــزی  هــرگاه 

گرچــه مســتأجر تحویــل  تحویــل دهــد، ا

نگیــرد یــا تحویــل بگیــرد، و تــا آخــر مــدت اجــاره از 

آن اســتفاده نکنــد، بایــد مال‌الاجــاره آن را بدهــد.

اجــاره 7  را  چیــزی  کــه  کســی  و  مســتأجر 

می‌تواننــد  یکدیگــر  رضایــت  بــا  داده، 

گــر در اجــاره شــرط  معاملــه را بــه هــم بزننــد. و نیــز ا

کــه هــر دو یــا یکــی از آنــان حــق به‌هــم زدن  کننــد 

مطابــق  می‌تواننــد  باشــند،  داشــته  را  معاملــه 

قــرارداد اجــاره را بــه هــم بزننــد.

از 8  پیــش  و  دهــد  اجــاره  را  چیــزی  گــر  ا

را غصــب  آن  کســی  آنکــه تحویــل دهــد 

نمایــد، مســتأجر می‌توانــد اجــاره را به‌هــم بزنــد، 

ــه اجاره‌دهنــده داده اســت پــس  ــه ب ک و چیــزی را 

بگیــرد، یــا اجــاره را به‌هــم نزنــد و اجــاره مدتــی را 

کــه در تصــرف غصب‌کننــده بــوده اســت بــه میــزان 
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"
مستأجر باید عین 

مستأجره را برای 

همان مصرفی که 

در اجاره مقرر شده 

به‌کار برد

درصورتی‌کــه در مــدت اجــاره، انجــام 16 

تعمیراتــی در عیــن مســتأجره ضــروری 

باشــد، به‌طوری‌کــه تأخیــر آن ســبب ضــرر موجــر 

انجــام  از  را  موجــر  نمی‌توانــد  مســتأجر  باشــد، 

انجــام  کــه  هرچنــد  کنــد،  منــع  مزبــور  تعمیــرات 

را  از عیــن مســتأجره  تعمیــرات امــکان اســتفاده 

کنــد،  ســلب  مســتأجر  از  کلــی  یــا  جزئــی  به‌طــور 

ولــی در صــورت اخیــر مســتأجر حــق فســخ عقــد 

را دارد. اجــاره 

چند نکته

یــک  مســجد  اهالــی  از  بتوانیــد  گــر  ا  

مهــارت  کــه  را  حقــوق  رشــته  غ‌التحصیــل  فار

مدیریــت مســائل حقوقــی مســجد را دارد، بــرای 

مشــاوره و همــکاری پاره‌وقــت در نظــر بگیریــد، از 

شــد. خواهــد  جلوگیــری  احتمالــی  اشــتباهات 

و  بــا مشــورت  بایــد  در مســجد  هــر تصمیمــی   

بپذیــرد. صــورت  جماعــت  امــام  بــا  هماهنگــی 

 در بحــث اجــاره مغــازه‌ یــا ملــک تجــاری مســجد 

حداقــل  متقاضــی  فــرد  اخلاقــی  صلاحیت‌هــای 

از حیــث مــردم‌داری و حلال‌خــوری مــورد توجــه 

گیــرد. قــرار 

بــه  متعلــق  کــن  اما اجــاره  نــرخ  شــود  ســعی   

نــرخ  بتــوان  آن  بــا  کــه  باشــد  به‌قــدری  مســجد 

جلــوی  و  شکســت  را  محــل  در  اجــاره  بــالای 

گرفــت و از ایــن جهــت بــه  زیاده‌خواهــی مالــکان را 

کــرد. کمــک  محــل  کســبه 

کــه شــما   در هرگونــه اختلافــی فرامــوش نشــود 

نماینــده مســجد هســتید؛ پــس نمی‌توانیــد از هــر 

کنیــد  راهــی بــرای رســیدن بــه هــدف اســتفاده 

نــرخ  افزایــش  ایــن  پرداخــت  بــه  موظــف  کنــد، 

اســت.

عقــد 13  از  قبــل  می‌توانــد  مســتأجر 

کلیــه تأسیســات و وســایل  قــرارداد از 

، آبگرمکن،  ، شــوفاژ واحــد مــورد اجــاره )اعــم از کولر

 ، در دســتگیره‌های  بــرق،  کلیدهــای  قفل‌هــا، 

کنــد و هرکــدام  شــیرهای آب و ...( صورت‌بــرداری 

صحــت  وضعیــت  از  بعــد  و  کنــد  تســت  کامــاً  را 

خــود  لیســت  در  را  آنهــا  خرابــی،  یــا  و  کارکــرد 

برســاند. بــه امضــای مالــک  و  کــرده  مشــخص 

عیــن 14  اســتعمال  در  بایــد  مســتأجر 

مســتأجره رعایــت متعــارف را بنمایــد، 

یعنــی در آن تعــدی و تفریــط نکنــد. در غیــر ایــن 

ــر مالــک مســئول خواهــد بــود. یــد  صــورت در براب

مســتأجر نســبت بــه عیــن مســتأجره امانــی اســت، 

مگــر آنکــه در آن تعــدی و تفریــط نمایــد؛ بنابرایــن 

تفریــط  و  تعــدی  بــدون  مســتأجره  عیــن  هــرگاه 

در یــد مســتأجر ناقــص یــا تلــف شــود، مســتأجر 

در برابــر مالــک ضامــن نیســت، ولــی در صــورت 

کــه  تعــدی و تفریــط مســئول خواهــد بــود، هرچنــد 

تلــف و نقــص مســتند بــه عمــل مســتأجر نباشــد.

مســتأجر بایــد عیــن مســتأجره را بــرای 15 

مقــرر  اجــاره  در  کــه  مصرفــی  همــان 

ضامــن  صــورت  ایــن  غیــر  در  بــرد؛  بــه‌کار  شــده 

عیــن  مصــرف  طــرز  درصورتی‌کــه  بــود.  خواهــد 

مســتأجره مشــخص نشــده باشــد، مســتأجر بایــد 

کــه عــرف اقتضــا می‌کنــد اســتفاده  از آن، آن‌طــور 

کنــد و در خــارج از آن عمــل او ضمــان‌آور خواهــد 

بــود.
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عدی پاسخ داد: "

معاویه! بلکه 

من درباره علی 

انصاف نداشتم، 

که نمی‌بایست  چرا

علی امروز در زیر 

ک باشد  خروارها خا

و من زنده باشم. 

ای کاش‌ من مرده 

بودم و علی زنده 

می‌ماند

خوش‌تر آن باشد که سر دلبران
گفته آید در حدیث دیگران1

شــخصیت‌‌های  از  بســیاری  زمــان،  گــذر 

بــه فراموشــی  یــا  کهنــه می‌‌ســازد  را  تاریــخ  بــزرگ 

می‌‌ســپارد. امــا در ایــن میــان، برخــی از چهره‌‌هــا 

نمی‌‌شــوند،  فرامــوش  زمــان  مــرور  بــا  نه‌تنهــا 

افق‌‌هــای  وجودشــان  روشــنای  روزبــه‌روز  کــه 

را مبهــوت  و دیــدگان بشــر  را می‌‌گشــاید  تــازه‌‌ای 

خودشــان  شــخصیت  رنگارنــگ  جلوه‌‌هــای 

 ابی‌طالــب علی‌بــن  تردیــد  بــدون  می‌‌کننــد. 

کــه هرچــه زمــان  یکــی از شــخصیت‌‌هایی اســت 

و  می‌‌گــردد  روشــن‌‌تر  وجــودش  نــور  می‌‌گــذرد، 

نیــاز بــه شــناخت و پیــروی از اســوه‌‌ای چــون او، 

می‌‌یابــد.  بیشــتری  اهمیــت 

گــواه تاریــخ، امیرمؤمنــان علــی دارای  بــه 

ســابقه‌های درخشــان، مناقــب نیکــو، مردانگــی 

و  اندیشــه  و  خــرد  دربردارنــده  و  دلاوری  و 

بــود.  فــراوان  کرامــات  و  پیوســته  احســان‌های 

از  انســانی،  ابعــاد  همــۀ  در   علــی جامعیــت 

پیشــوای پرهیــزکاران، شــخصیتی ســاخته اســت 

بی‌شــمار  فضیلت‌‌هــای  بــه  هــم  دشــمنانش  کــه 

کــه از یــاران  گواهــی داده‌‌انــد. عدی‌بــن حاتــم  او 

ایــن  شــهادت  از  بعــد  ســال‌‌ها  بــود،  او  قدیمــی 

ریســمان محکــم الهــی و پــدر امامــان هدایــت، نــزد 

کــه از ارادت او بــه همســر  آمــد. معاویــه  معاویــه 

ایــن  اینکــه  بــرای  بــود،  گاه  آ  پیغمبــر دختــر 

کلمــه‌‌ای در نکوهــش   ،دوســت دیریــن علــی

کنــد، از او پرســید: عــدی، پســرانت چــه  او بیــان 

کــه در ســنین  شــدند؟ )عــدی ســه پســر داشــت 

جوانــی در رکاب حضــرت در جنــگ صفیــن شــهید 

شــده بودنــد.( معاویــه می‌خواســت بــا یــادآوری 

بلکــه  کنــد  کاری  فرزندانــش،  دادن  دســت  از 

و  حنیــن  و  بــدر  فاتــح  علــیِ  از   حاتــم  عدی‌بــن 

خنــدق و صاحــب نشــانه‌‌های درخشــان، اظهــار 

کنــد. عــدی در جــواب پرســش معاویــه  نارضایتــی 

کــه در زیــر  گفــت: در رکاب مولایشــان علــی‌ بــا تــو 

شــدند.  کشــته  و  جنگیدنــد  بــودی  کفــر  پرچــم 

معاویــه ادامــه داد: عــدی! علــی دربــاره تــو رعایــت 

؟ معاویــه  انصــاف نداشــت. عــدی پرســید: چطــور

گفــت: پســران خــودش را نگــه داشــت و پســران 

کشــتن داد. عــدی پاســخ داد: معاویــه!  تــو را بــه 

کــه  بلکــه مــن دربــاره علــی انصــاف نداشــتم، چرا

سر دلبر و حدیث دگری
علی  از نگاه مستشرقین

کری مهدی شا
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"
معاویه! علی آدمی 

بود که در مقابل 

ضعیف، ضعیف 

بود و در مقابل 

ستمکاران نیرومند

کــه بــا آســتینش  به‌گونــه‌‌ای تحــت تأثیــر قــرار گرفــت‌ 

ک می‌کــرد و می‌‌گفــت:  اشــک‌‌های صورتــش را پــا
کــه ماننــد علــی بزایــد.2 دنیــا عقیــم اســت 

 پیامبــر وصــی  اولیــن  والای  شــخصیت 

بســیاری  بــرای  بلکــه  شــیعیان،  بــاور  در  نه‌تنهــا 

از اهــل ســنت و نیــز اندیشــمندان غیرمســلمان 

نظــر  از  ادامــه  در  آنچــه  اســت.  قابل‌احتــرام 

از  قطــره‌‌ای  می‌‌گــذرد،  نوشــتار  ایــن  خواننــدگان 

پیامبــر  دامــاد  و  پســرعمو  فضیلت‌‌هــای  دریــای 

 ابی‌طالــب علی‌بــن  شــیعیان  امــام  اولیــن  و 

اندیشــمندان  برخــی  زبــان  از  کــه  اســت 

جایــگاه  دربــاره  مستشــرقین  و  غیرمســلمان 

کــه  ممتــاز ایشــان بیــان شــده اســت. روشــن اســت 

کــه در لابــه‌لای  بســیاری دیگــر از خاورشناســانی 

را   علــی شــخصیت  و  جایــگاه  تحقیقاتشــان 

کرده‌انــد، بــه عظمــت  بررســی و ایشــان را معرفــی 

اعتــراف  ایشــان  بلنــد  جایــگاه  و  شــخصیت 

ایــن  در  آنهــا  همــۀ  بــه  پرداختــن  امــا  کرده‌انــد، 

نمی‌گنجــد.  مقــال 

ستاره درخشان علم و ادب 

حقــوق‌دان  و  -ادیــب  ســامه  بولــس  دکتــر 

مقامــی  بــه  »علــی  می‌گویــد:  مســیحی-  بــزرگ 

ســتاره  را  او  دانشــمند،  یــک  کــه  اســت  رســیده 

درخشــان آســمان علــم و ادب می‌بینــد، و یــک 

نویســنده برجســته، از شــیوه نــگارش او پیــروی 

بــر تحقیقــات و  یــک فقیــه، همیشــه  می‌کنــد، و 

قضاوت‌هــای  در  علــی  دارد.  تکیــه  او  ابتــکارات 

به‌طــور  و  نمی‌شــد،  قائــل  اســتثنایی  خــود 

کــه شایســته بــود حکــم می‌کــرد،  مســاوی آنچــه را 

ک  نمی‌بایســت علــی امــروز در زیــر خروارهــا خــا

مــرده  مــن  کاش‌  ای  باشــم.  زنــده  مــن  و  باشــد 

زنــده می‌مانــد. بــودم و علــی 

درآوردن  پــا  از  بــرای  تیــرش  دیــد  کــه  معاویــه 

نرمــی  بــه  زبــان  نشــد،  کارســاز  حاتــم  عدی‌بــن 

تــو  چــون  می‌خواهــد  دلــم  داد:  ادامــه  و  گشــود 

برایــم  را  کارهایــش  قــدری  بــودی  علــی  بــا  زیــاد 

گفــت:  عــدی  می‌کــرد.  چــه  کــه  کنــی  توصیــف 

کــرد.  . امــا معاویــه اصــرار  معاویــه عــذرم را بپذیــر

کــه می‌خواهــی بگویــم، آنچــه را  عــدی گفــت: حــالا 

ــو  ــل ت ــق می ــه مطاب ــه اینک ــم، ن ــم می‌گوی ــه می‌دان ک

ســخن بگویــم، بلکــه حقیقــت را می‌گویــم. معاویــه 

کــرد  گفــت: آنچــه می‌‌دانــی بگــو. ایــن مــرد شــروع 

پیامبــران  علــم  وارث  دربــاره  کــردن  صحبــت  بــه 

گفــت یکــی   .و صــراط مســتقیم، یعنــی علــی

مــن  العلــم  »یتفجــر  بــود:  ایــن  او  خصوصیــات  از 

جوانبــه و الحکمــه مــن نواحیــه؛ مــردی بــود کــه علــم 

و حکمــت از اطرافــش می‌جوشــید.« معاویــه! علــی 

کــه در مقابــل ضعیــف، ضعیــف بــود و  آدمــی بــود 

در مقابــل ســتمکاران نیرومنــد. بــا اینکــه در میــان 

بــدون  و  نداشــت  تکبــری  هیــچ  می‌نشســت،  مــا 

امتیــاز می‌نشســت. عــدی همین‌طــور ادامــه داد 

تــا اینکــه گفــت: معاویــه! مــن می‌خواهــم منظــره‌ای 

کــه بــه چشــم خــود دیــدم برایــت بگویــم. در یکــی  را 

کــه  از شــب‌‌ها علــی را در محــراب عبــادت دیــدم 

مجــذوب خــدای خــودش‌ اســت و محاســنش را 

بــه دســت مبــارک گرفتــه می‌گویــد: آه آه از ایــن دنیــا 

غُــرّی  دنیــا!  »یــا  می‌گفــت:  بعــد  آن.  آتش‌‌هــای  و 

غَیــری؛ ای دنیــا غیــر مــرا فریــب دِه«. عــدی چنــان 

معاویــه  ســنگ  دل  کــه  کــرد  وصــف  را   علــی
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خسروشاهی، ج1، 
ص102.

به‌صــورت ضرب‌المثــل درآمــده بــود "چــاره ایــن 

مشــکل را فقــط از ابوالحســن بایــد خواســت" حــل 

می‌خواســت.«  علــی  تدبیــر  از  را  آن 

سرچشمۀ تاریخ

در  بلژیکــی-  معــروف  -مستشــرق  لامنــس 

وصــف عظمــت امــام علــی چنیــن می‌نوســید: 

»بــرای عظمــت علــی همیــن بــس کــه تمــام اخبار و 

تواریــخ علمــی اســامی، از او سرچشــمه می‌‌گیــرد. 

همــۀ علمــا و دانشــمندان، اخبــار و احادیــث خــود 

را بــرای وثــوق و اعتبــار بــه او می‌رســانند. علمــای 

اســام از موافــق و مخالــف، از دوســت و دشــمن، 

مســتند  علــی  بــه  را  خــود  گفتــار  کــه  مفتخرنــد 

گفتــار او حجیــت قطعــی داشــت و او  دارنــد، چــون 
بــاب مدینــه علــم بــود.«5

پایه‌گذار همۀ علوم

جــرج جــرداق مســیحی، علــی را این‌گونــه 

خــرد  در  ابی‌طالــب  »علی‌بــن  می‌کنــد:  توصیــف 

یگانــه بــود. او قطــب اســام و سرچشــمه معــارف 

و علــوم عــرب بــود. هیــچ دانشــی در عــرب وجــود 

پایه‌‌گــذاری  علــی  را  اساســش  آنکــه  مگــر  نــدارد، 
کــرده یــا در وضــع آن ســهیم بــوده اســت.«6

بــه  کــرد وقتــی نوبــت  بایــد اعتــراف  پایــان  در 

گفتــن از امیرالمؤمنیــن علــی می‌رســد،  ســخن 

کار بســیار مشــکل اســت؛ زیــرا گفتن‌هــا بــه انــدازه 

خــدا  تنهــا  را  گفته‌هــا  نا و  دریاســت  از  قطــره‌ای 

بــس.  و  می‌دانــد 

نه خدا توانمش خواند نه بشر توانمش گفت

متحیرم چه نامم شه ملک لافتی را 

و تفاوتــی میــان اربــاب و بنــده نمی‌گذاشــت. علــی 

همــواره از وضــع رقت‌بــار یتیمــان و فقیــران بســیار 
می‌شــد.«3 غمگیــن  و  متأثــر 

قهرمان تمام میدان‌ها

میخائیــل نعمیــه -نویســنده صاحــب نظــر و 

متفکــر مســیحی عــرب- می‌گویــد: »قدرت‌نمایــی 

و قهرمانــی امــام علــی تنهــا در حــدود میدان‌هــای 

جنــگ نبــود، قهرمانــی بــود در صفــای بصیــرت، و 

طهــارت وجــدان، و ســحر بیــان، و حــرارت ایمــان، 

و عمــق روح انســانیت، و بلنــدی همــت، و نرمــی 

از  مظلــوم  رهایــی  و  محــروم  یــاری  و  طبیعــت، 

بــرای حــق  فروتنــی  و  و ظالــم،  چنــگال متجــاوز 

کــه حــق برایــش تجلــی  بــه هــر صــورت و مظهــری 

نمایــد، ایــن نیــروی قهرمانــی همیشــه محــرک و 

گرچــه روزگارهــا از آن بگــذرد.« انگیزنــده اســت 

نسخه بی‌همتا

مکتــب  پیشــتازان  -از  شــمیل  شــبلی 

مادی‌‌گــری- می‌گویــد: »امــام علی‌ابــن ابــی طالــب 

کــه نــه شــرق  بــزرگ بــزرگان، یگانــه نســخه‌ای اســت 

و نــه غــرب، نــه در گذشــته و نــه در امــروز صورتــی 
اســت.«4 ندیــده  نســخه  ایــن  مطابــق 

چاره همۀ مشکلات

فرانســوی- -مستشــرق  آنگیــری  گابریــل 

در  او  ســه‌گانه  خلفــای  عهــد  »در  می‌نویســد: 

تمــام مســائل بغرنــج و پیچیــده مــورد مشــورت 

کــه روی  قــرار می‌گرفــت. هــر مســئله پیچیــده‌ای 

کــه  عبــارت  ایــن  بــا  عمومــی  افــکار  می‌نمــود، 
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ماه‌های سه‌گانه در 

میان ماه‌های قمری 

معروف و برای آنها 

اعمال خاصی ذکر 

و فضیلت و برتری 

ویژه ای نسبت به 

باقی ماه‌ها برای 

آنها شمرده شده 

است

شهور ثلاثه

اصطــاح شــهور ثلاثــه یــا ماه‌هــای ســه‌گانه در 

میــان ماه‌هــای قمــری معــروف و بــرای آنهــا اعمــال 

ــری ویــژه ای نســبت  ــر و فضیلــت و برت خاصــی ذک

بــه باقــی ماه‌هــا بــرای آنهــا شــمرده شــده اســت.

همــان  رمضــان  و  شــعبان  رجــب،  مــاه  ســه 

مــورد  در  متعــددی  روایت‌هــای  و  ماهنــد  ســه 

گی‌هــای ایــن ســه  فضیلــت، برتــری، اعمــال و ویژ

مــاه ذکــر شــده اســت.

رســول  حضــرت  مهربانــی  و  رحمــت  پیامبــر 

وَ  ــهِ  اللَّ شَــهْرُ  رَجَــبَ  إِنَّ  »وَ  می‌فرماینــد:   کــرم ا

تِــی؛۱ رجــب  مَّ
ُ
شَــعْبَانَ شَــهْرِی وَ شَــهْرَ رَمَضَــانَ شَــهْرُ أ

مــاه خداســت، شــعبان مــاه مــن اســت و رمضــان 

مــاه امــت مــن اســت.«

ــعْبَانُ  حضــرت در جــای دیگــر می‌فرماینــد: »شَ

ــهِ عَــزَّ وَ جَــلَّ فَمَــنْ صَــامَ مِــنْ  للَّ
َ
شَــهْرِی وَ رَمَضَــانُ شَــهْرُ ا

مَــنْ  وَ  قِیَامَــةِ 
ْ
ل

َ
ا یَــوْمَ   كُنْــتُ شَــفِیعَهُ 

ً
یَوْمــا شَــهْرِی 

گاه باشــید  ــارِ؛۲ آ لنَّ
َ
عْتِــقَ مِــنَ ا

ُ
صَــامَ شَــهْرَ رَمَضَــانَ أ

کــه مــاه رجــب مــاه خداســت و مــاه شــعبان مــاه 

مــن و مــاه رمضــان مــاه امــت مــن اســت؛ و هــر کس 

یــک روز از مــاه رجــب را از روی خلــوص و ایمــان 

روزه بگیــرد مســتحق رضــوان و خشــنودی بــزرگ 

خداونــد می‌شــود و غضــب و خشــم خداونــد بــر او 

خامــوش و دری از درهــای آتــش بــه روی او بســته 

راه  باشــد و در  از طــا  پــر  گــر زمیــن  ا و  می‌گــردد 

خــدا بدهــد بــه پــاداش و فضیلــت آن نمی‌رســد و 

چیــزی از دنیــا نمــی توانــد معــادل آن باشــد مگــر 

گــر بــرای خــدا انجــام  حســنات و اعمــال نیــک؛ ا

گرفتــه باشــد.«

مــاه  مخصوصــاً  و  مــاه  دو  ایــن  همیــن  بــرای 

مبــارک  مــاه  بــرای  ای  زمینــه  و  شــعبان مقدمــه 

اســت. رمضــان 

ماه شعبان
مسیر طی طریق

علی‌رضا خانمحمدی
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جایگاه ماه شعبان "

از یک‌سو به‌خاطر 

انتساب به پیامبر 

رحمت حضرت 

کرم و از  رسول ا

دیگر سو به‌خاطر 

موالید این ماه 

جایگاه خاص و 

ویژه‌ای دارد

مناجات و صلوات شعبانیه

یکــی از ایــن اعمــال، مناجــات شــریف شــعبانیه 

مناجــات  متعالــی  عبــارات  و  مضامیــن  اســت. 

بــه  و  زیباســت  و  بلنــد  بســیار  حقــاً  شــعبانیه، 

ترســیم  انســان  بــرای  را  بندگــی  مســیر  لطافــت، 

. می‌کنــد

ــده،  ــر آن ش ــراوان ب ــد ف کی ــه تأ ک ــری  ــل دیگ عم

کــه ماننــد  قرائــت صلــوات بلنــد شــعبانیه اســت 

یــک وســیله بنــده را بــر ادای شــکر وجــود مقــدس 

کــرم بــرای بشــریت تعلیــم می‌دهــد و  پیامبــر ا

شــکر وجــود پیامبــر و ائمــه اطهارخــود مقدمــه 

کــه  آنجــا  از  بنــده.  تنزیــه  بــرای  اســت  دیگــری 

کــه اســتجابت آن ردخــور  صلــوات، دعایــی اســت 

نــدارد و مضمــون آن التجــا بــه خــدا بــرای ترفیــع 

 مقــام، منزلــت و جایــگاه رســول ال�ل الاعظــم

اســت، خــود باعــث دعــای پیامبــر در حــق بنــدگان 

اســت. 

توصیه حضرت رضا

در   رضــا حضــرت  یــاران  از  یکــی  اباصلــت 

حدیثــی بــه نقــل از ایشــان می‌گویــد حضــرت بــه 

مــن فرمودنــد:

بیشــتر مــاه شــعبان رفــت و ایــن جمعــه آخــر آن 

ــته  ــام گذش ــه در ای ک ــی را  کوتاهی‌های ــس  ــت؛ پ اس

ایــن مــاه کــردى، در آنچــه از ایــن مــاه مانــده اســت 

ــال  ــه ح ــه ب ــام آنچ ــه انج ــاد ب ــو ب ــر ت ــن. ب ک ــران  جب

تــو مفیــد اســت، دعــا، اســتغفار و تــاوت قــرآن را 

گناهــان خــود توبــه  کــن و به‌ســوى خــدا از  افــزون 

کــن تــا وقتــی مــاه مبــارک فــرا رســید، خــود را بــراى 

گــردن خــود  کــرده باشــى. امانتــى بــر  خــدا خالــص 

اهمیت و جایگاه ماه شعبان

به‌خاطــر  یک‌ســو  از  شــعبان  مــاه  جایــگاه 

رســول  حضــرت  رحمــت  پیامبــر  بــه  انتســاب 

کــرم و از دیگــر ســو به‌خاطــر موالیــد ایــن مــاه  ا

دارد. ویــژه‌ای  و  خــاص  جایــگاه 

و  علمــا   ،اطهــار ائمــه  همیشــگی  توصیــه 

بــزرگان دیــن در مــورد تعظیــم مــاه مبــارک رمضــان 

ــعبان  ــب و ش ــای رج ــق در ماه‌ه ــی طری ــل ط از قِبَ

بــوده اســت؛ همان‌طــور کــه بســیاری از مؤمنان در 

ایــن ســه مــاه توفیــق روزه مــداوم پیــدا می‌کردنــد 

و مخصوصــاً در مــاه شــعبان پرهیــزکاری، مراعــات 

تقــوا و مناجــات و شــب‌زنده‌داری را بــه حــد اعلــی 

رســانده و خــود را بــرای ورود بــه شــهرال�ل الاعظــم 

منــزه می‌کردنــد.

ماه شعبان مسیر میانی

و  زمینــه  را  مــاه  ایــن  ال�ل  اولیــاء  و  متقیــن 

فضائــل  کســب  آمادگــی  جهــت  مناســبی  مســیر 

کــی روح بــرای ورود بــه مــاه مبــارک رمضــان  و پا

انــد.  می‌دانســته 

ماه شعبان و پالایش روح

گــر نگاهــی بــه اعمــال مــاه شــعبان بیندازیــم،  ا

کــه اعمــال ایــن مــاه وســیله‌ای  متوجــه می‌شــویم 

کــه  اســت  بنــده  تنزیــه  و  کــی  پا پالایــش،  بــرای 

در  ع  تضــر مناجــات،  دعــا،  به‌وســیله  بتوانــد 

محضــر خداونــد متعــال و بندگــی خالــص او بــا روح 

ک وارد مــاه مبــارک  ــا و روانــی روشــن و ضمیــری پ

رمضــان شــود.
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متقین و اولیاء ال�ل 

این ماه را زمینه 

و مسیر مناسبی 

جهت آمادگی 

کسب فضائل و 

کی روح برای  پا

ورود به ماه مبارک 

رمضان می‌دانسته 

اند

گــر بــه مهمانــی خصوصی‌تــر دعــوت شــویم،  ا

مهمانــی  بــه  گــر  ا و  رعایــت  کمتــری  تشــریفات 

خــود  وضعیــت  بــه  شــویم،  دعــوت  بزرگ‌تــری 

بیشــتر رســیدگی می‌کنیــم. بــرای ورود بــه مهمانــی 

خداونــد هــم رعایــت برخــی از مســائل لازم اســت 

و برخــی آمادگی‌هــای روحــی ضــروری می‌نمایــد.

مرحــوم ســیدبن طــاووس در اقبــال الاعمــال، 

بنــدگان را بــه نمــاز شــکر بــرای درک مــاه مبــارک 

کــه  می‌کنــد  توصیــه  و  می‌کنــد  دعــوت  رمضــان 

بهتریــن  کوشــید.  روح  و  دل  کــی  پا بــه  بایــد 

مثــال بــرای ورود بــه مــاه مبــارک بــرای تقریــب بــه 

کــه نزدیــک عیــد بــرای مــا  ذهــن هیاهویــی اســت 

ایرانیــان پیــش می‌آیــد؛ از خانــه تکانــی بگیریــد تــا 

خریــد لبــاس نــو و ... طبیعتــاً بــرای ورود بــه مــاه 

مبــارک هــم بایــد همین‌طــور خــود را آمــاده و مهیــا 

ســازیم.

کیزه به ماه مبارک رمضان ورود پا

کیــزه  امــام جعفــر صــادق در مــورد ورود پا

اثَــةَ 
َ
ثَل صَــامَ  رمضــان می‌فرماینــد: »مَــنْ  مــاه  بــه 

کنــی و نیــز در  آنکــه آن را ادا  ، مگــر  باقــى مگــذار

ــه آن  ــر اینک ــد، مگ ــى نباش ــچ مؤمن ــه هی کین ــت  دل

کــن  کنــى. تقــوای الهــی را پیشــه  را از دل بیــرون 

تــوکل  بــر خــدا  امــور خــود  آشــکارِ  و در پنهــان و 

کنــد، خــدا او را بــس  کــن؛ زیــرا هرکــه بــر خــدا تــوکل 

بســیار  را  دعــا  ایــن  مــاه  ایــن  بقیــه  در  و  اســت؛ 

نــا فیمــا مَضــى 
َ
ــنْ غَفَــرْتَ ل

ُ
ــمْ تَک

َ
هُــمَّ اِنْ ل

ّ
بخــوان: »الل

گــر  نــا فیمــا بَقِــىَ مِنْــهُ؛ خدایــا ا
َ
مِــنْ شَــعْبانَ فَاغْفِــرْ ل

گذشــته مــا را  کــه  در آن قســمت از مــاه شــعبان 

نیامرزیــده‌اى در آن قســمت کــه از ایــن مــاه مانــده 

کــه حــق تعالــى در ایــن  بیامرزمــان.« به‌درســتى 

بــه  جهنــم  آتــش  از  را  بســیاری  بنده‌هــاى  مــاه، 
حرمــت مــاه مبــارک رمضــان آزاد م‌ىگردانــد.۳

کــه مــاه  توجــه بــه ایــن نکتــه ضــروری اســت 

مهمانــی  به‌عنــوان  روایــات  لســان  در  رمضــان 

و  شــده  مطــرح  بنــدگان  بــرای  متعــال  خداونــد 

طبیعــی اســت کــه بــرای رفتــن بــه مهمانــی، انســان 

و  بزرگــی  و  دعوت‌کننــده  شــخصیت  تناســب  بــه 

و  می‌کنــد  آمــاده  را  خــود  مهمانــی،  آن  کوچکــی 

می‌آرایــد. 
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مضامین و عبارات "

متعالی مناجات 

 بسیار 
ً
شعبانیه، حقا

بلند و زیباست و 

به لطافت، مسیر 

بندگی را برای انسان 

ترسیم می‌کند

تعالــی آن را بــرای مــا و امامــان در مقابــل شــب 
کــه بــرای پیامبــر اســت، قــرار داده اســت.۶ قــدر 

امــام صــادق معتقدنــد شــب تولــد حضــرت 

اســت  شــب‌هایی  مهم‌تریــن  از  یکــی  بقیــت‌ال�ل 

کــه  کــه سرنوشــت امــور را بــه دســت می‌گیــرد؛ چرا

قــدر  بــا شــب  منزلــت معنــوی  و  مقــام  لحــاظ  از 

اللیلــة  »انّهــا  دارد:  مســاوات  حالــت  و  همســانی 

جعــل  مــا  بــإزاء  البیــت  أهــل  لنــا  الله  جعلهــا  التــی 

کــه  کریــم همان‌طــور  لیلــة القــدر لنبینــا«؛ خداونــد 

، ایــن شــب عزیــز و پرفیــض را بــه رســول  شــب قــدر

را  شــعبان  نیمــه  نمــود،  مرحمــت  و  لطــف  کــرم  ا

کــرم خــود بــه اهــل بیــت و مؤمنیــن  نیــز از لطــف و 

بخشــش نمــود.

توسعه رحمت الهی

»وَ  می‌فرمایــد:  قــرآن  در  باریتعالــی  خداونــد 

ابٌ  ــهَ تَــوَّ نَّ اللَّ
َ
ــمْ وَ رَحْمَتُــهُ وَ أ

ُ
یْک

َ
ــهِ عَل ــوْ لا فَضْــلُ اللَّ

َ
ل

خــدا  رحمــت  و  بزرگــی  فضــل،  گــر  ا و  حَکیــمٌ؛ 

و  او توبه‌پذیــر  اینکــه  و  نبــود  شــامل حــال شــما 

رحمــت  گســترش  مصادیــق  از  اســت.«  حکیــم 

و  رحمــت  مــاه  کــه  اســت  شــعبان  مــاه  خــدا 

کــه در صلــوات  الهــی اســت؛ همان‌طــور  غفــران 

حَفَفْتَــهُ  ــذِی 
َّ
ال »شَــعْبَانُ  می‌خوانیــم:  شــعبانیه 

کــه آن  ضْــوَانِ؛ مــاه شــعبانی  حْمَــةِ وَ الرِّ مِنْــکَ بِالرَّ

گــر  ا بــا رحمــت و رضوانــت پوشــاندى.« واقعــاً  را 

غفــران الهــی وجــود نداشــت و در مــاه شــعبان ایــن 

امــکان ورود  گســترده نمی‌شــد،  آمرزندگــی خــدا 

ک انســان‌ها بــه مــاه رمضــان میســر نمی‌شــد. پــا

پیامبــر  مــاه  را  شــعبان  مــاه  کــه  ازآنجــا 

مــاه  را  مــاه  ایــن  همین‌طــور  نامیده‌انــد، 

رَمَضَــانَ  بِشَــهْرِ  هَــا 
َ
وَصَل وَ  شَــعْبَانَ  آخِــرِ  مِــنْ  ــامٍ  یَّ

َ
أ

یْنِ مُتَتَابِعَیْــنِ؛۴ هرکــس  ــهُ صَــوْمَ شَــهْرَ
َ
ل ــهُ  تَــبَ اللَّ

َ
ک

ســه روز آخــر شــعبان را روزه بگیــرد و آن را بــه مــاه 

کنــد خداونــد روزه دومــاه را بــرای  رمضــان وصــل 

می‌نویســد.« او 

احیای شب نیمه شعبان

شــعبان  مــاه  در  توصیه‌شــده  دیگــر  عمــل 

احیــای شــب میــاد حضــرت مهــدی اســت؛ 

پدرشــان  از  نقــل  بــه   کاظــم امــام  چه‌اینکــه 

امیرالمؤمنیــن  می‌فرمایــد:   صــادق امــام 

در  ســال  طــول  در  را  خــود  کــه  »مــردی  فرمــود: 

غ می‌کنــد، مــرا شــاد و خشــنود  چهــار شــب فــار

، شــب عیــد قربــان، شــب  می‌کنــد؛ شــب عیــد فطــر

رجــب.«۵  مــاه  از  شــب  اولیــن  و  نیمه‌شــعبان 

علمــای اخــاق می‌گوینــد، احیــای شــب نیمــه 

شــعبان مقدمــه‌ای بــرای دریافــت خیــر و بــرکات 

ســه شــب احیــا در مــاه مبــارک رمضــان اســت.

مقدمه‌ای برای احیای شب‌های قدر

حضــرت  از  می‌فرماینــد:   صــادق حضــرت 

باقــر از فضیلــت و برتــری شــب نیمه‌شــعبان ســؤال 

شــد. فرمــود: آن شــب برتریــن شــب‌ها بعــد از لیلــة 

خداونــد  کــه  اســت  شــب  آن  در  و  اســت  القــدر 

ــا  ــد و آنه ــا می‌فرمای ــدگان عط ــه بن ــود را ب ــل خ فض

کــرم خــود می‌آمــرزد. پــس در تقــرّب جســتن  را بــه 

کنیــد. همانــا  بــه ســوی خــدا در ایــن شــب تــاش 

کــه خــدا بــه ذات مقــدس خــود قســم  شــبی اســت 

کــه ســائلی را از درگاه خــود دســت خالــی  کــرده  یــاد 

کــه حــق  برنگردانــد و نیمــه شــعبان شــبی اســت 



19

شماره10
زمستان1401

"
گر در آن  خدایا ا

قسمت از ماه 

شعبان که گذشته 

ما را نیامرزیده‌اى 

که  در آن قسمت 

از این ماه مانده 

بیامرزمان

کنیــم.  ســنت پیغمبــر را در مــاه شــعبان رعایــت 

ایــن مــاه شــعبان ـ حتمــاً می‌دانیــد دیگــر ـ دالان 

تــالار  مــاه رمضــان  اســت.  مــاه رمضــان  و دهلیــز 

گــر  کــه ا ضیافــت الهــی اســت؛ یــک تــالار عظیــم 

کســی وارد آن تــالار شــد و بــه خــود فرصــت داد و 

کــه از آنچــه در آنجــا خــدای متعــال  کــرد  همــت 

کــرده، بــه خــودش بهــره‌ای برســاند، بهــره  آمــاده 

کــه آن بهــره در مــاه شــوال  فراوانــی خواهــد بــرد 

و ماه‌‌هــای دیگــرِ ســال نیســت؛ فقــط مخصــوص 

مــاه رمضــان اســت.

بــرای اینکــه انســان بتوانــد وقتــی وارد ایــن تــالار 

باشــد، غافــل نشــود، دچــار  بــاز  شــد، چشــمش 

کــه ســرش را بینــدازد پاییــن  گولــی نشــود  گیجــی و 

بــرود؛  بیــرون  آن در  از  و  وارد شــود  ایــن در  از  و 

نگاهــی بــه دوروبــر کنــد و اســتفاده‌ای ببــرد و بــرای 

آمادگــی در مــن و شــما پیــدا شــود،  ایــن  اینکــه 

ایــن مــاه رجــب و شــعبان را قــرار داده‌انــد؛ رجــب 

. رجــب، بیشــتر  ، شــعبان یــک‌ جــور دیگــر یــک‌ جــور

مــاه نمــاز اســت؛ شــعبان، بیشــتر مــاه دعــا و روزه 

اســت؛ ایــن مناجــات شــعبانیه را ببینیــد.۸ 
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حضــرت  و  دانســته‌اند  نیــز  تزکیــه  و  خودســازی 

ع  کــه خــود بهتریــن الگــوی خودســازی ور رســول 

و تزکیــه نفــس هســتند، قــرآن هــم توصیــه بــه الگــو 

کــه می‌فرمایــد:  قــرار دادن پیامبــر می‌کنــد؛ آنجــا 

ســوَةٌ حَسَــنَةٌ لِمَــن 
ُ
ــهِ أ ــم فــی رَســولِ اللَّ

ُ
ك

َ
قَــد كانَ ل

َ
»ل

ــهَ كَثیــرً«7 اللَّ ــرَ 
َ
وَذَك وَالیَــومَ الآخِــرَ  ــهَ  اللَّ كانَ یَرجُــو 

سبک زندگی پیامبر الگوی بندگی

ســبک  و  روش  کــه  اســت  ایــن  قــرآن  توصیــه 

الگــو  ایشــان  رفتــاری  ســلک  و  پیامبــر  زندگــی 

رســم  و  راه  و  بندگــی  در  بنــدگان  و  گیــرد  قــرار 

دعاهــا  باشــند.  ایشــان  رهــرو  و  پیــرو  عبودیــت 

بهتریــن  از  یکــی  شــعبان  مــاه  مناجات‌هــای  و 

پیامبــر  روش  بــه  شــدن  نزدیــک  بــرای  مســیرها 

ــده مــاه شــعبان بســان یــک  ــه نظــر نگارن اســت. ب

آزادراه سرســبز و خــرم و یــک میانبــر بــرای رســیدن 

اســت. رمضــان  مبــارک  مــاه  فضائــل  درک  و 

توصیه رهبری معظّم

رهبــر معظّــم انقــاب در ایــن مــورد می‌فرماینــد: 

کــه در مفاتیــح مقــرر اســت:  در همیــن صلواتــی 

و  صیامــه  فــی  یــدأب  ــه  اللَّ رســول  کان  ــذی 
ّ
»ال

ــی اکرامــه  ــی لیالیــه و ایّامــه بخوعــا لــک ف قیامــه ف

ــا دم مــرگ،  ــر ت ــی محــلّ حمامــه«؛ پیغمب واعظامــه ال

، مــاه شــعبان را بــزرگ می‌داشــت و  تــا آخــر عمــر

در مقابــل مــاه شــعبان خضــوع می‌کــرد و عــادت 

مــاه  در  قیــام  و  صیــام  بــه  را  خــودش  بــود  داده 

کــه:  هســت  صلــوات  ایــن  دنبالــه  در  شــعبان. 

ــه«؛ از خــدا  ــنّته فی ــتنان بس ــی الاس ــا عل ــم فاعنّ ه
ّ
»الل

کــه همــان  کــه مــا را هــم موفــق بــدار  می‌خواهــد 
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ارکان  از  یکــی  مســجد 

بسترســازی  بــرای  مهــم 

در رشــد و تعالــی فرهنــگ 

اســامی اســت. بــا نــگاه 

مکــرم  نبــی  ســیره  بــه 

روشــن  خوبــی  بــه    اطهــار  ائمــه  و   اســام

ــادی تنهــا بخشــی  ــزاری مناســک عب ــه برگ ک می‌شــود 

از وظایــف ایــن مــکان مقــدس اســت و مســاجد از 

مســاله  بــه  را  توجهــی  قابــل  زمــان  حــال  تــا  ابتــدا 

فرهنگــی  معاونــت  داده‌انــد.  اختصــاص  فرهنــگ 

امــور  بــه  رســیدگی  مرکــز  معاونت‌هــای  از  یکــی 

کــه مدیریــت بخش‌هــای فرهنگــی  مســاجد اســت 

بــرای  دارد.  عهــده  بــه  را  آنهــا  بــه  جهت‌دهــی  و 

گفت‌وگویــی  ــا فعالیت‌هــای ایــن معاونــت  آشــنایی ب

کــر  لاســام و المســلمین حجت‌الــه ذا را بــا حجت‌ا

معــاون فرهنگــی اجتماعــی مرکــز رســیدگی بــه امــور 

کــه در ادامــه آمــده اســت. مســاجد انجــام داده‌ایــم 

وری بر مر
فعالیت‌های معاونت 

فرهنگی اجتماعی
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برنامه‌هــای   دربــاره  توضیحــی  لطفــا 

معاونــت فرهنگــی مرکــز بفرماییــد.

معاونــت فرهنگــی رســیدگی بــه امــور مســاجد 

در  مرکــز،  راهبــردی  چهــارم  برنامــه‌  بــه  توجــه  بــا 

عرصه‌هــا‌ی تعالــی ســرمایه انســانی، شبکه‌ســازی، 

گفتمان‌ســازی و رســانه و اســتقرار نظــام مدیریتــی 

می‌دهــد.  انجــام  را  اقداماتــی  و  پروژه‌هــا  مســجد 

حــوزه‌  در  انســانی  ســرمایه  تعالــی  راهبــرد  در 

فرهنگــی  مختلــف  بخش‌هــای  در  مهارت‌افزایــی 

نســبت  و  می‌گیــرد  انجــام  اقداماتــی  اجتماعــی 

بــه موضــوع خدمــت افتخــاری نیــز فعالیت‌هــای 

مربوطــه انجــام می‌شــود. در ســال 1401 در رابطــه 

عضویــت  بــرای  فراخوانــی  افتخــاری  خدمــت  بــا 

عمــوم مــردم در مســاجد انجــام شــد و در بســتر 

راه‌انــدازی  باشــگاهی  مســجد،  تخصصــی  پایــگاه 

ــه،  ــول هفت ــه در ط ــی محل ــک از اهال ــر ی ــه ه ک ــد  ش

ــد از طریــق مســجد  ــه تخصــص خــود می‌توان ــا ب بن

بــه دیگــران خدمتــی را ارائــه نمایــد.

بــا توجــه بــه اهمیــت مســاله جهــاد  

معظــم  مقــام  کیــدات  تا و  تبییــن 

رهبــری آیــا ایــن معاونــت برنامــه‌ای در ایــن زمینــه 

اســت؟ داشــته 

یکــی از اقدامــات معاونــت فرهنگــی اجتماعــی در 

حــوزه‌ جهــاد تبییــن می‌باشــد کــه در ســال 1401 طرح 

نهضــت جهــاد تبییــن در معاونــت فرهنگــی تدویــن 

و اجرایــی گردیــد و اقدامــات متنوعــی در ایــن حــوزه 

ــه ایــن اقدامــات توانمندســازی  انجــام شــد. ازجمل

تبییــن  جهــاد  حــوزه  در  جماعــات  محتــرم  ائمــه 

رویکردهــا،  ضرورت‌هــا،  بــا  ایشــان  کــه  می‌باشــد 

اقدامــات  تــا در  آشــنا شــده  اولویت‌هــا  و  روش‌هــا 

همچنیــن  کننــد.  عمــل  بهتــری  به‌گونــه‌  خــود 

حمایــت محتوایــی و مــادی از مســاجد ویــژه صورت 

گرفتــه و برنامه‌هــای ایــن طــرح در قالب‌هــای متنوع 

میزگــرد  آزاداندیشــی،  کرســی  ســخنرانی،  از  اعــم 

تخصصــی، تریبــون آزاد و برپایــی نمایشــگاه بــا هدف 

کثــری و پوشــش بیشــتر مخاطبــان ارائه  جــذب حدا

گردیــده اســت. در ایــن حــوزه کانالــی در پیام‌رســان 

ایتــا بــا عنــوان جهــاد تبییــن راه‌انــدازی شــد تــا بتــوان 

به‌صــورت ســریع محتــوای مــورد نیــاز مســاجد را در 

ــار ائمــه جماعــات قــرار داد. اختی

ح   طــر شــما  اقدامــات  جملــه  از 

ــن  ــر ممک گ ــت؛ ا ــت اس ــن بهش خادمی

بدیــد. توضیــح  کمــی  موضــوع  ایــن  دربــاره  اســت 

یکــی از برنامه‌هــای معاونــت فرهنگــی اجتماعی 

خادمیــن  همایــش  گفتمان‌ســازی،  عرصــه‌  در 

کــه در ســال‌های اخیــر به‌واســطه‌  بهشــت اســت 

کرونــا موفــق بــه اجــرای آن نشــدیم؛ ولــی امســال 

ــد.  ــد ش ــرا خواه ــی اج ــق اله ــه توفی ــفندماه ب در اس

از خدمــات  همایــش خادمیــن بهشــت، تجلیــل 

خادمیــن مســاجد اســت کــه محتــوای ایــن مراســم 

عزیــز  و  خــدوم  قشــر  ایــن  فعالیت‌هــای  نمایــش 

می‌باشــد.

کــه در زمینه‌هــای فرهنگــی   مســاجدی 

چطــور  دارنــد  فعالیــت  اجتماعــی  و 

مــورد توجــه مرکــز و معاونــت قــرار می‌گیرنــد؟

دو  ســال  طــول  در  گفتمان‌ســازی،  عرصــه‌  در 

رویــداد مهــم برگــزار مــی شــود: یکــی اجــاس روز 

یکی از اقدامات 

معاونت فرهنگی 

اجتماعی در 

حوزه‌ جهاد تبیین 

می‌باشد که در سال 

ح نهضت  1401 طر

جهاد تبیین در 

معاونت فرهنگی 

تدوین و اجرایی 

گردید و اقدامات 

متنوعی در این 

حوزه انجام شد
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در عرصه‌ "

گفتمان‌سازی، 

در طول سال دو 

رویداد مهم برگزار 

می شود: یکی 

اجلاس روز جهانی 

مسجد است و 

دیگری دهه تکریم و 

تعظیم مساجد

آفرینش‌هــای   باشــگاه  دربــاره  لطفــا 

پایــگاه  بســتر  در  کــه  هنــری  و  ادبــی 

تخصصــی مســجد راه‌انــدازی شــده هــم بفرماییــد.

فرهنگــی،  معاونــت  اقدامــات  از  دیگــر  یکــی 

هنــری  و  ادبــی  آفرینش‌هــای  باشــگاه  راه‌انــدازی 

کــه ایــن باشــگاه در بســتر پایــگاه تخصصــی  اســت 

مســجد راه‌اندازی شــده و کســانی که در قالب‌های 

آثــاری  متنــوع ادبــی و هنــری در حــوزه مســجد، 

دارنــد، بــا اعــام فراخــوان جشــنواره، آثــار خــود را 

کــه ایشــان  ارســال نمــوده و در طــول ســال از آثــاری 

اســتفاده می‌شــود. گفتمان‌ســازی   زمینــه‌  در 

عملیــات  شــبکه‌  شبکه‌ســازی،  عرصــه‌  در 

حــدود  کــه  داریــم  را  مســجدپایه  محله‌محــور 

شــبکه  ایــن  در  تهــران  اســتان  در  مســجد   360

یــک  مــاه  هــر  تقریبــاً  می‌کننــد.  نقش‌آفرینــی 

اجتماعــی  کارکــرد  ارتقــای  جهــت  در  عملیــات 

عملیــات  شــیوه‌نامه  می‌شــود،  تعریــف  مســجد 

تدویــن می‌شــود و در اختیــار مســاجد قــرار می‌گیرد 

اجرایــی  شــبکه‌ای  فعالیت‌هــای  به‌صــورت  و 

می‌شــود. ایــن 360 مســجد به‌عنــوان سرشــبکه‌، 

مســاجد همجــوار را هــم بــا خــود همــراه می‌کننــد. 

بــا اجــرای ایــن سلســله عملیات‌هــا مــردم محــل از 

فعالیت‌هــا و خدمــات مســاجد مطلــع می‌شــوند. 

عرصــه‌  در  فرهنگــی  معاونــت  اقدامــات  از  یکــی 

در  اســت.  ایده‌پــردازی  رســانه،  و  گفتمان‌ســازی 

ایــن حــوزه، فراخــوان ایده‌هــای مســجدی را ابــاغ 

از  پــس  کــرده،  جمــع‌آوری  را  اید‌ه‌هــا  و  می‌کنیــم 

ــه ائمــه جماعــات  فــراوری، ایده‌هــای کاربــردی را ب

و اهالــی مســجد ارائــه می‌کنیــم تــا در مساجدشــان 

کننــد  آنهــا را عملیاتــی 

و  تکریــم  دهــه  دیگــری  و  اســت  مســجد  جهانــی 

و  دســتاوردها  ارائــه‌  به‌منظــور  مســاجد.  تعظیــم 

کارکردهــای مســجد،  خدمــات مســاجد و ارتقــای 

تعظیــم  و  تکریــم  دهــه  بــه  مربــوط  برنامه‌هــای 

اقدامــات  از  یکــی دیگــر  اجــرا می‌شــود.  مســاجد 

در  کــه  اســت  جماعــات  ائمــه  مفاخــر  از  تجلیــل 

ســتارگان  عنــوان  تحــت  نشســت‌هایی  سلســله 

ائمــه‌  اجتماعــی  و  فرهنگــی  خدمــات  از  محــراب 

می‌شــود.  تقدیــر  ایشــان  از  و  تجلیــل  جماعــات 

عرصــه‌ گفتمان‌ســازی، تولیــد محصولات رســانه‌ای 

گفتمان‌ســاز در حوزه‌هــای مختلــف مثــل عمــران 

برنامه‌هــای  از  یکــی  مســجد  معنــوی  و  مــادی 

از  بخشــی  اســت.  اجتماعــی  فرهنگــی  معاونــت 

تخصصــی  پایــگاه  در  معاونــت  ایــن  اقدامــات 

آن  بــه  وابســته  و شــبکه‌های اجتماعــی  مســجد 

انجــام مــی شــود.

در   اجتماعــی  فرهنگــی  معاونــت  آیــا 

بحــث آمــوزش هــم نقشــی ایفــا می‌کند؟ 

یکــی از اقدامــات معاونــت فرهنگــی در عرصــه‌ 

ــت  ــام مدیری ــتقرار نظ ــجد، اس ــی مس ــام مدیریت نظ

فرهنگــی مســاجد اســت که بــا برگــزاری کارگاه، نحوه 

برنامه‌ریــزی فرهنگــی در طــول ســال را بــه کارگــزاران 

زمینــه  ایــن  در  می‌دهیــم،  آمــوزش  مســجدی 

مهــارت ایشــان را افزایــش می‌دهیــم و همچنیــن 

ــا الگونمایــی بــه متولیــان مســاجد نقــاط قــوّت و  ب

ضعــف مســجد مشــخص شــده و راهکارهایــی برای 

تقویــت نقــاط قــوّت و رفــع نقــاط ضعــف، بــه ایشــان 

مدیریــت  الگــوی  فراینــد  ایــن  بــا  می‌شــود.  ارائــه 

فرهنگــی را در مســجد مســتقر می‌کنیــم.
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 تعامل بین 

ً
‌قطعا

مرکز و امنا مفید 

که  خواهد بود؛ چرا

امنا درحقیقت 

نیروهای اجرایی 

مساجد و معاونان 

امام جماعت 

می‌باشند و در 

که امام  برنامه‌هایی 

جماعت بخواهند 

در مسجد داشته 

باشند، با همکاری 

امنا عملیاتی 

خواهد شد 

کرمانی مدیر ناحیه شهید باهنر گفت‌وگو با حجت‌الاسلام و المسلمین 

به کوشش
کریمی مهدی 

تعامل بین مرکز و امنا
مفید خواهد بود

ارتبــاط موثــر میــان امــام جماعــت مســجد و امنــای آن مهم‌تریــن 

گرچــه  ا اســت.  مســجد  یــک  اهــداف  پیشــبرد  در  عامــل 

اختــاف نظــر در هــر حــوزه‌ای مفید و باعث پیشــرفت 

بــه  آســیب‌هایی  نیــز  گاهــی  ولــی  بــود  خواهــد 

کــردن  کــه نیــاز بــه توجــه و برطــرف  همــراه دارد 

ــت آن  ــجد و مدیری ــت. مس ــا اس ــن اختلاف‌ه ای

ــان  ــز از ایــن امــر مســتثنی نیســت. در ایــن می نی

امــور مســاجد  بــه  نقــش مهــم مرکــز رســیدگی 

نیــز بــر کســی پوشــیده نیســت. ارتبــاط دوســویه 

می‌توانــد  همــواره  محتــرم  امنــا  و  مرکــز  میــان 

بــه عنــوان عاملــی راهگشــا در حــل مشــکلات 

گفت‌وگــوی  احتمالــی باشــد. بــر همیــن اســاس 

والمســلمین  لاســام  حجت‌ا بــا  را  مختصــری 

انجــام  باهنــر  شــهید  ناحیــه  مدیــر  کرمانــی 

گفت‌وگــو مــورد  کــه ایــن  داده‌ایــم. امیــد اســت 

توجــه امنــای عزیــز واقــع شــود. 
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عده‌ای از مساجد "

علاقه دارند امنا 

به‌صورت انتخاباتی 

انتخاب شوند. با 

توجه به اینکه این 

روش در بعضی 

از موارد مانع 

هماهنگی لازم بین 

امام و امنا می‌شود 

و مرکز این روش 

را در تمام موارد 

نمی‌پسندد

چــه موانعــی بــر ســر ایــن رابطــه وجــود  

دارد؟

و  امنــاء  بــودن  مســن  مســاجد  از  بعضــی  در   

مســاجد بــه  نســبت  قیمومیــت  ادعــای 

بــودن  از مســاجد قومــی و قبیلــه‌ای   در بعضــی 

مســجد کــه امنا به صــورت قومی و قبیلــه‌ای انتخاب 

می‌شــوند و خــود را مالــک مســجد می‌داننــد.

کــه بعضــاً  کافــی بــه امنــای محتــرم   عــدم آمــوزش 

مانــع همــکاری لازم بــا مرکــز می‌شــود.

کــه همراهــی   عــدم هماهنگــی بیــن اعضــای امنــا 

لازم بیــن امنــا و مرکــز را بــا مشــکل روبــرو می‌کنــد.

همــکاری  مســجد  امنــای  مــوارد  بعضــی  در   

بــه مرکــز  بــا تحویــل مســجد  بــا مرکــز را مســاوی 

کــرده و بــه همیــن جهــت مانــع همراهــی  ارزیابــی 

می‌شــوند. مرکــز  بــا  امنــا 

گاهــی   عــدم همراهــی امنــا بــا بســیج و بالعکــس 

مانــع همــکاری امنــا بــا مرکــز می‌شــود.

ایــن  دارد  وجــود  کــه  موانعــی  از  دیگــر  یکــی   

کــه عــده‌ای از مســاجد علاقــه دارنــد امنــا  اســت 

توجــه  بــا  شــوند.  انتخــاب  انتخاباتــی  به‌صــورت 

مانــع  مــوارد  از  بعضــی  در  روش  ایــن  اینکــه  بــه 

هماهنگــی لازم بیــن امــام و امنــا می‌شــود و مرکــز 

ایــن روش را در تمــام مــوارد نمی‌پســندد و مانــع 

از  تعــدادی  در  لــذا  می‌شــود،  انتخابــات  اجــرای 

ایــن  بــه  امنــا  و  مرکــز  بیــن  هماهنگــی  مســاجد 

نمی‌آیــد. وجــود  بــه  جهــت 

چطــور می‌تــوان ایــن رابطــه را تقویــت  

کــرد؟

 برگزاری کلاس‌های آموزشی و توجیهی

مرکــز   بــا  امنــا  حاضــر  حــال  رابطــه 

رســیدگی بــه امــور مســاجد را چطــور 

می‌کنیــد؟ ارزیابــی 

در حــال حاضــر رابطــه بیــن مرکــز و امنــا به‌طــور 

نســبی خــوب ارزیابــی می‌شــود.

اولاً: امنــا نســبت بــه جایــگاه مرکــز رســیدگی بــه 

کرده‌انــد. امــور مســاجد اطــاع خوبــی را پیــدا 

ثانیــاً: مرکــز نســبت بــه هویت‌بخشــی بــه امنــا 

برداشــته اســت. قدم‌هــای خوبــی 

آنهــا  بــرای  ثالثــاً: شــرح وظایــف قابــل قبولــی 

اســت. شــده  تدویــن 

کار  رابعــاً: جایــگاه اعضــای هیئت‌امنــا و تقســیم 

گرفته اســت. خوبــی شــکل 

خامســاً: جلســات آموزشــی متنــوع بــرای آنهــا 

آنهــا  از  در حــوزه مســئولیت و عناویــن هــر یــک 

برگــزار شــده اســت.

اعضــای  در  بــه جوان‌گرایــی  نســبت  سادســاً: 

گرفتــه اســت. هیئت‌امنــا اقدامــات خوبــی صــورت 

پیشــبرد   در  دوطرفــه  تعامــل  آیــا 

اســت؟ مفیــد  امنــا  و  مرکــز  اهــداف 

‌قطعــاً تعامــل بیــن مرکــز و امنــا مفیــد خواهــد 

کــه امنــا درحقیقــت نیروهــای اجرایــی  بــود؛ چرا

می‌باشــند  جماعــت  امــام  معاونــان  و  مســاجد 

بخواهنــد  جماعــت  امــام  کــه  برنامه‌هایــی  در  و 

امنــا  همــکاری  بــا  باشــند،  داشــته  مســجد  در 

عملیاتــی خواهــد شــد و سیاســت‌های مرکــز در 

کــه تعامــل  گرفــت  مســجد زمانــی شــکل خواهــد 

لازم بیــن مرکــز و امنــا وجــود داشــته باشــد.
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"
گر بین امنا و   ا

ً
قطعا

امام مسجد اختلاف 

نظر وجود داشته 

باشد، مسجد از 

عملکرد واقعی خود 

فاصله می‌گیرد. 

 باید 
ً
لذا حتما

بین ارکان مسجد 

همدلی، همفکری 

و هماهنگی وجود 

داشته باشد 

یــا امنــا و امــام جماعــت مســجد اختــاف وجــود 

داشــته اســت و ایــن اختــاف مانــع جــدی جهــت 

پیشــرفت مســجد شــده بــود، مرکــز بــا نیــت رفــع 

ارکان  بیــن  همدلــی  و  هماهنگــی  و  اختــاف  آن 

مســجد وارد عمــل شــده و نه‌تنهــا اختــاف را بــا 

تدبیــر لازم برطــرف کــرده، بلکــه باعث شــد مســجد 

کنــد  بــه پیشــرفت‌های قابل‌توجهــی دســت پیــدا 

ــیارند. ــوارد بس ــن م ــه ای ک

جماعــت  امــام  و  امنــا  احتمالــی  مشــکلات 

چطــور در مدیریــت مســجد خلــل وارد می‌کنــد و 

مرکــز چــه جایگاهــی در حــل ایــن مشــکلات دارد؟

گــر بیــن امنــا و امــام مســجد اختــاف  قطعــاً ا

عملکــرد  از  مســجد  باشــد،  داشــته  وجــود  نظــر 

واقعــی خــود فاصلــه می‌گیــرد. لــذا حتمــاً بایــد بیــن 

هماهنگــی  و  همفکــری  همدلــی،  مســجد  ارکان 

ایــن  کــه  مــواردی  در  و  باشــد  داشــته  وجــود 

برگــزاری  بــا  مرکــز  می‌آیــد،  به‌وجــود  اختلافــات 

را  اختــاف  ریشــه  شــده،  عمــل  وارد  جلســات 

شناســایی و بــا تدبیــر لازم نســبت بــه رفــع ریشــه 

می‌دهــد. صــورت  را  لازم  اقــدام  اختــاف 

در چنیــن مــواردی بایــد امنــای محتــرم بــه ایــن 

کــه مدیــر طبیعــی  نکتــه توجــه لازم داشــته باشــند 

بایــد  و  اســت  جماعــت  محتــرم  امــام  مســجد، 

هماهنگــی لازم را بــا امــام محتــرم جماعــت داشــته 

باشــند و امــام محتــرم جماعــت هــم بایــد بــه ایــن 

کــه مدیریــت در مســجد از  مطلــب واقــف باشــد 

نــوع مدیریــت تحکمــی نیســت، بلکــه بــا مدیریــت 

ــر دل‌هــا تحقــق پیــدا می‌کنــد  ب

 نشســت‌های تخصصــی بیــن مرکــز و نخبــگان از 

امنــای مســاجد

 جوانگرایی در بین امنا

 راهکارهــای لازم جهــت هماهنگــی بیــن امنــا و 

بســیج

ــه ائمــه متحــرم جماعــات جهــت   آمــوزش لازم ب

کیفیــت مواجهــه بــا امنــا

 سرکشــی مســتمر بــه مســاجد و جلســات متعــدد 

بــا امنــا

رفــع  جهــت  مســاجد  از  مســتمر  ارزیابــی   

مســاجد در  موجــود  مشــکلات 

 شنیدن نظرها و درددل‌های امنا

مرکــز چــه برنامه‌هایــی بــرای تقویــت  

همــکاری دوطرفــه دارد؟

 برگــزاری جلســات آموزشــی مســتمر بــا موضوعات 

مختلــف مرتبــط بــا حــوزه مســئولیت هــر یــک از امنا

کامــل بــرای   اقــدام بــه تدویــن شــرح وظایــف 

امنــا اعضــای 

در  دائمــی  حضــور  بــا  آنهــا  بــا  مســتمر  ارتبــاط   

مســجد

 هویت‌بخشــی بــه آنهــا بــا صــدور احــکام بــرای 

امنــای مســجد

رابطــه   کــه  خاصــی  مثــال  و  نمونــه 

باعــث حــل مشــکلی از امــور مســجد 

شــده باشــد در ذهــن داریــد؟

امنــا  اعضــای  بیــن  کــه  مســاجدی  غالــب  در 
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مسجد یک‌سری "

درآمدهایی دارد؛ 

اعم از مغازه یا موارد 

که آن را هم  دیگر 

هیئت‌امنا مصوب 

کارشناس  می‌کند. 

اعلام می‌کند که 

این مغازه این‌قدر 

می‌ارزد، هیئت‌امنا 

صورت‌جلسه 

می‌کند، قبول 

می‌کند و این مبلغ 

به‌مرور به حساب 

خود مسجد ریخته 

می‌شود

بــا توجــه بــه تجربــه بلندمــدت جناب‌عالــی در اداره  

ــرای اداره مســائل   بفرماییــد ب
ً
و امامــت مســجد لطفــا

کــرد؟ مالــی مســجد چگونــه بایــد مســئولیت هــا را تقســیم 

کــه  مــن معتقــدم -و در مســجد مــا هــم همین‌طــور اســت- 

بایــد حســاب واحــد بــرای مســجد بــاز شــود، نــه حســاب‌های 

کــه اختیــارش را افــراد  متعــدد. حســاب‌های متعــدد 

کــه زیــاد  متعــدد داشــته باشــد یــا حســاب‌هایی 

باشــد، مشــکلاتی ایجــاد می‌کنــد.‌ پــس مــا 

بــاز  مســجد  بــرای  ثابــت  حســاب  یــک 

کردیــم و بعــد دســته‌چک را بــه دســت 

سید روح ال�ل دعائی  

اداره امور مسجد
با همدلی و همکاری امکان‌پذیر است

تی  لا یکــی از معضــات مهــم اداره یــک مســجد، مســائل مالــی و چگونگــی اداره اقتصــادی یــک مســجد اســت. ســؤا

ــا  ــی ب ــراودات مال ــئولیت م ــد؟ مس ــد باش ــی بای ــه کس ــت چ ــجد دس ــر مس ــته‌چک و مه ــه: دس ــل اینک ــود دارد مث وج

لات،  هیئت‌امنــا باشــد یــا امــام جماعــت؟ آیــا مســجد بایــد کار اقتصــادی انجــام دهــد؟ بــرای دریافــت پاســخ ایــن ســؤا

گردفرامــرز  لائمــه  لاســام شــیخ خلیــل ســلطانی بــا ســابقه 25 ســال امامــت جماعــت مســجد جوادا ســراغ حجت‌ا

امــام جماعــت و هیئت‌امنــا دســت در  بایــد  رفتیــم. وی معتقــد اســت  یــزد 

کننــد. آنچــه در  دســت هــم بــا تقســیم مســئولیت، مســائل مالــی را اداره 

گفتگــو اســت: پــی می‌آیــد، ماحصــل ایــن 
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"
رمز موفقیت ما این 

که بودجه‌ها  است 

ثابت و مشخص 

است. مثلاً خود من 

که امام جماعت 

مسجد هستم، 

عید تا عید فطر 

اعلام می‌شود که 

این مقدار پول به 

حساب صندوق 

آمده، این مقدار 

هزینه فرهنگی شده،‌ 

این مقدار اقتصادی 

کردیم هزینه 

را هــم هیئت‌امنــا  آن  کــه  مــوارد دیگــر  یــا  مغــازه 

می‌کنــد  اعــام  کارشــناس  می‌کنــد.  مصــوب 

هیئت‌امنــا  مــی‌ارزد،  این‌قــدر  مغــازه  ایــن  کــه 

ایــن  و  می‌کنــد  قبــول  می‌کنــد،  صورت‌جلســه 

مبلــغ به‌مــرور بــه حســاب خــود مســجد ریختــه 

نداریــم.  جدایــی  حســاب  اصــاً  می‌شــود. 

گفتیــم بیســت تــا  کردیــم و  درعین‌حــال مصــوب 

کــه مســجد به‌دســت  بیســت‌وپنج درصــد پولــی 

هزینــه  فرهنگــی  کارهــای  بــرای  بایــد  مــی‌آورد، 

شــود. 

 ــد آقــا امیرالمؤمنیــن علــی ــرای مراســم تول ب

جشــن داریــم. شــاید چیــزی حــدود بیست‌وشــش 

بــرآورد هزینــه می‌شــود.  تــا ســی میلیــون تومــان 

شــام دارد، پذیرایــی دارد، جایــزه دارد. تمــام اینهــا 

کــی  کســی شــام بدهــد،  کــه چــه  مشــخص شــده 

کــه  شــیرینی بدهــد، کــی جایــزه‌اش را بخــرد. پولــی 

از شــهرداری گرفتــه می‌شــود، بــه حســاب مســجد 

بودجه‌هــای  بــرای  تمامــش  و  می‌شــود  ریختــه 

کــه مــا مشــخص کردیــم هزینــه می‌شــود.  فرهنگــی 

برنامــه  و  مراســم  اعیــاد  همــة  در  مــا  مســجد  در 

-بیســت  مــاه  دو  حــدود  فاطمیــه  بــرای  داریــم. 

دوم- فاطمیــه  روز  بیســت  و  اول  فاطمیــه  روز 

برنامــه داریــم. بــا ولادت برنامــه فاطمیه‌مــان تمــام 

می‌شــود و چنــد روز برنامــه ولادت برگــزار می‌کنیــم.

چــه   در  را  مســجدتان  موفقیــت  رمــز 

می‌دانیــد؟ چیــزی 

بودجه‌هــا  کــه  اســت  ایــن  مــا  موفقیــت  رمــز 

کــه حســابدار مــا هســت،  یــک نفــر دادیــم. کســی 

کلاً دســته‌چک دســت ایشــان اســت. یــک نفــر را 

و  کردیــم  انتخــاب  مســجد  قائم‌مقــام  به‌عنــوان 

مهــر را دســت ایشــان دادیــم. چــک دســت یــک 

نفــره  ، امضــا هــم دو  نفــر یــک  ، مهــر دســت  نفــر

اســت. یــک امضــا رئیــس هیأت‌امنــا یکــی هــم امــام 

کــه نظــر آخــر را می‌دهــد. یعنــی همــة  جماعــت 

کــه طــی شــد، می‌آیــد زیــر نظــر خــود امــام  مراحــل 

ــان  ــورای نگهب ــل ش ــت مث ــام جماع ــت و ام جماع

انجــام  ایشــان  را  آخــر  تأییــد  تأییــد می‌کنــد،  کــه 

کــه مســئول  می‌دهــد. در یــزد رســم ایــن اســت 

نهایــی و تصمیم‌گیــر خــود امــام جماعــت باشــد و 

نهایتــاً نظــر پایانــی را امــام جماعــت می‌دهــد. 

مکانیــزم خریدهــا در مســجد چگونــه  

اســت؟

ابتــدا  بایــد  مســجد  بــرای  اقــام  تهیــه  بــرای 

گــر زیــر صــد  درخواســت داد، ســپس تأییــد شــود. ا

هــزار تومــان باشــد، خــود رئیــس هیئت‌امنــا مخیــر 

کنــد. بــالای  کــه می‌خواهــد تهیــه  اســت چیــزی را 

مصــوب  هیئت‌امنــا  در  بایــد  تومــان  هــزار  صــد 

گــر هــم هزینــه  شــود و تــا صورت‌جلســه نباشــد، ا

داده  مبلــغ  و  نمی‌شــود  کشــیده  چــک  کننــد، 

نمی‌شــود. 

گــر امــکان دارد، در مــورد درآمدهــای   ا

مســجد توضیحاتــی بفرماییــد.

از  اعــم  دارد؛  درآمدهایــی  یک‌ســری  مســجد 
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صندوق "

قرض‌الحسنه‌ای 

هم داریم که 

ذی‌حساب 

گانه دارد. البته  جدا

هیئت‌امنا نظارت 

دارد که چه افرادی 

وام می‌دهند و چه 

کسانی می‌گیرند. 

حسابش از مسجد 

جدا است

جماعــت   امامــان  بیــن  اینکــه  بــرای 

پیــش  اختلافــی  هیئت‌امنــا  و  جــوان 

می‌کنیــد؟ ارائــه  راهــکاری  و  توصیــه‌  چــه  نیایــد، 

کــه جــوان هســتند، وقتــی بــرای  آقایــان طلبــه 

حکــم  جماعــت  امــام  یــا  هیئت‌امنــا  ریاســت 

رئیــس  دیگــر  کــه  می‌کننــد  خیــال  می‌گیرنــد،‌ 

مســجد شــدند! خیــال می‌کننــد هرچــه می‌گوینــد 

همــه بایــد بگوینــد چشــم. بایــد بــه ایــن عزیــزان 

مطلــق  و  عــام  رئیــس  را  خودتــان  شــما  بگوییــم 

اول  رســیدند،  تــا  بعضی‌هــا  ندانیــد.  محــض 

کــه  هیئت‌امنایــی  کردنــد.  عــوض  را  هیئت‌امنــا 

کــه در مســند  ده، پانــزده، بعضــی‌ ســی ســال اســت 

کنــد.  آنهــا را عــوض  قــدرت هســتند، می‌خواهــد 

درنهایــت منجــر بــه ایــن می‌شــود کــه مــردم یــا خــود 

می‌کننــد! بیــرون  را  جماعــت  امــام  هیئت‌امنــا، 

توصیــه مــن بــه ائمــه جــوان ایــن اســت شــما 

قبلــی  هیئت‌امنــای  حتــی  هیئت‌امنــا،  بــا  بایــد 

زیــاد  دخالــت  ولــی  کنیــد؛  مدیریــت  و  بســازید 

در مســائل مالــی نکنیــد. عزیــزان نیتشــان خیــر 

ایجــاد  تنــش  ولــی چــون تجربــه ندارنــد،  اســت، 

در  را  خودشــان  نظــر  خواســتند  گــر  ا می‌شــود. 

هیئت‌امنــا  بــا  کم‌کــم  بایــد  کننــد،  اجــرا  مســجد 

کننــد و پیشــنهادها را بــه آنهــا بدهنــد،  کــره  مذا

ــا آنهــا بســازند. در جلســه  کننــد و ب آنهــا را توجیــه 

کننــد. در تصمیم‌گیری‌هــا شــاید ده  از آنهــا دفــاع 

بایــد  امــام جماعــت لحــاظ نشــود،  درصــد نظــر 

کننــد،  کوتــاه بیاینــد. دو ســه جــا بــا آنهــا همراهــی 

بعــد در یــک مــورد خــاص نظــر خــود را اعــام کننــد 

کننــد. اجرایــش  کــه  از هیئت‌‌امنــا بخواهنــد  و 

کــه امــام  ثابــت و مشــخص اســت. مثــاً خــود مــن 

فطــر  عیــد  تــا  عیــد  هســتم،  مســجد  جماعــت 

کــه ایــن مقــدار پــول بــه حســاب  اعــام می‌شــود 

فرهنگــی  هزینــه  مقــدار  ایــن  آمــده،  صنــدوق 

کردیــم.  هزینــه  اقتصــادی  مقــدار  ایــن  شــده،‌ 

اطلاع‌رســانی هــم بــه مــردم می‌شــود. از ســال 72 

کردیــم بــه ســاخت مســجد تــا بــه اینجــا  کــه شــروع 

شــبهه‌ای  هیچ‌کــس  بــرای  الحمــدل�ل  رســیدیم، 

ــل  ــائل مث ــد و مس ــر دارن ــه خب ــده. هم ــش نیام پی

ــی  ــکل خاص ــدل�ل مش ــذا الحم ــت. ل ــن اس روز روش

نداشــتیم. مالی‌مــان  برنامــه  در  حــالا  تــا 

ارشــاد  نظــر  زیــر  مســجد  فرهنگــی  کانــون 

اســامی اســت.‌ حســابی را خــود ارشــاد اســامی 

کــه آن هــم بــا  کردنــد  کانــون بــاز  گانــه بــرای  جدا

جماعــت  امــام  و  هیئت‌امنــا  رئیــس  خــود  نظــر 

مســجد  هزینــه می‌کننــد. فقــط آن حســاب چــون 

برنامــه و  کانــون مســاجد اســت، خــودش  بــرای 

دارد.  جــدا  نظــارت 

برنامه‌هــای مســجد تــا بــه حــال خــوب پیــش 

رفتــه و شــاید نزدیــک بیــش از یــک میلیــارد هزینــه 

کاشــی‌کاری هســتیم  بــرای مســجد شــده. درحــال 

کــه حــدود صــد میلیــون تــا نــوروز هزینــه می‌کنیــم. 

؟  صندوق قرض‌الحسنه چطور

هــم  قرض‌الحســنه‌ای  صنــدوق 

البتــه  دارد.  گانــه  جدا ذی‌حســاب  کــه  داریــم 

وام  افــرادی  چــه  کــه  دارد  نظــارت  هیئت‌امنــا 

از  کســانی می‌گیرنــد. حســابش  می‌دهنــد و چــه 

اســت. جــدا  مســجد 
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"
توصیه من به 

ائمه جوان این 

است شما باید با 

هیئت‌امنا، حتی 

هیئت‌امنای قبلی 

بسازید و مدیریت 

کنید؛ ولی دخالت 

زیاد در مسائل مالی 

نکنید

عیــن حالــی که شــخصیت خــودش را حفظ می‌کند، 

نظــرش را غیرمســتقیم بــه هیئت‌امنــا برســاند و آنهــا 

پیــاده کننــد. خــودش فقط آقایــی کند. 

کــه مــا داریــم، صفــر تــا صــدش را  در مراســمی 

شــیرینی‌  و  شــام  و  ناهــار  می‌کنــم.  نظــارت  مــن 

پــول دســت  هــم  ریــال  یــک  و  تهیــه می‌کننــد  را 

و  اســت  مــن ســرجایش  احتــرام  مــن نمی‌رســد. 

کار را نکــن.  کار را بکــن، آقــا آن  می‌گویــم آقــا ایــن 

فقــط  و  انجــام می‌دهنــد  را  کارهــا  تمــام  بچه‌هــا 

آنهــا می‌دهــم.  بــه  یــک هدیــه 

گر دارید بفرمایید.  توصیه پایانی ا

روحانیــون جــوان وقتــی می‌خواهند 

نظــر  از  امــام جماعــت بشــوند، حتمــاً  در جایــی 

کــه قبــاً آنجــا بودنــد و زحمــت کشــیدند،  کســانی 

اســتفاده کننــد. می‌توانــم به‌جرئــت بگویــم پنجــاه 

وارد  این‌طــور  کــه  روحانیانــی  درصــد  شــصت 

هــم  و  خودشــان  هــم  خوردنــد؛  ضربــه  نشــدند، 

مســجد. 

بــه  تجربیــات  انتقــال  بــدون  مــن  نظــر  بــه 

ــان  ــه‌ آن ــجد ب ــئولیت مس ــپردن مس ــون، س روحانی

اســت  بزرگــی  خطــای 

کــه مســجد   آیــا شــما توصیــه می‌کنیــد 

فرهنگــی‌اش  کارهــای  ارتقــای  بــرای 

اقتصــادی داشــته باشــد؟  فعالیــت 

بــه هرحــال مســجد احتیــاج دارد پــول داشــته 

باشــد. از قدیــم‌ رمــز موفقیــت مســاجد یــزد ایــن 

ــرای  ــجد، ب ــت مس ــرای نف ــؤذن،‌ ب ــرای م ــه ب ک ــود  ب

موقوفــه  مســجد،  شــمع  بــرای  مســجد،  فــرش 

هــم  فرهنگــی  کارهــای  بــرای  اســت.  داشــته 

باشــد.  داشــته  موقوفــه  می‌توانــد 

گــر روحانــی  امــا امــام جماعــت یــا رئیــس امنــا ا

پــدر  مثــل  باشــد.  مواظــب  خیلــی  بایــد  اســت، 

بدهــد.  پیشــنهاد  و  بکنــد  راهنمایــی  فقــط 

کــه خــودش   منظــور شــما ایــن اســت 

متصــدی نشــود؟ 

پــول  چــون  نشــود.  متصــدی  خــودش  نــه، 

ــا ناخواســته حــرف و حدیــث مــی‌آورد؛  خواســته ی

کردیــم  کــه مــا  کاری  چــه بخواهــد چــه نخواهــد. 

را  دســته‌چک  دادیــم،  نفــر  یــک  دســت  را  مهــر 

ــرش را  ــای آخ ــط امض ــم، فق ــر دادی ــک نف ــت ی دس

می‌کنــم.  خــودم 

امــام جماعــت خــوب اســت حرف آخــر را بزنــد. در 



30

شماره10
زمستان1401

كار خوب " شقرانى! 

از همة مردم خوب 

است؛ اما از تو بهتر 

كار زشت  است. 

از همه كس زشت 

است؛ اما از تو 

زشت‏تر است.« امام 

)عليه السلام( با 

كنايه او را موعظه 

كرد

روی دیگر پذیرش مسئولیت در مسجد

براســاس آیــات و روایــات، در قیامــت، حســاب 

کتــاب دســته‌ای از افــراد، بــا دیگــران متفــاوت  و 

اســت و ســخت‌تر و بــا دقــت بیشــتر بــا آنهــا برخــورد 

خواهــد شــد! افــرادی ماننــد متجاهــران بــه فســق، 

گنــاه در جامعــه، افتخارکننــدگان بــه  پایه‌گــذاران 

گناهــی  کــه در  مکان‌هــای مقــدس  گنــاه، کســانی 

را انجــام می‌دهنــد و ... 

بــه  کــه  کســانی هســتند   ، از همــه مهم‌تــر امــا 

کــه  آنهایــی  هســتند؛  متصــل  دیــن  دســتگاه 

عمــوم مــردم، رفتــار آنهــا را پــای دیــن می‌گذارنــد. 

گــر اشــتباه باشــد، عــاوه بــر ضربــه  کــه ا رفتارهایــی 

بــه انجام‌دهنــده، بــه دیــن دیگــر مــردم نیــز ضربــه 

می‌زنــد.

نمونه اول

زنــان پیامبــر تــا پیــش از ازدواج بــا ایشــان، 

همچــون دیگــر افــراد جامعــه بودنــد؛ امــا هنگامــی 

که مسئولیتی در مسجد می‌پذیرند کسانی  خطر بزرگ برای 

هادی عجمی

لطفاً در مسجد مسئولیت قبول نکنید!

مانــی نباشــد، مســاجد 
ُ

کــس دوســت دارد قبــرش تاریــک و ظُل  فرمودنــد: »هــر 
ل کــه رســول ‌ال� گــر شــنیده‌اید  ا

، تــازه بمانــد و از  کــس دوســت دارد بــدن او در قبــر کــه فرمودنــد: »هــر  را روشــنائی دهــد.«۱ همچنیــن شــنیده‌اید 

کــس دوســت دارد قبــر او وســیع و  کنــد.«۲ نیــز فرموده‌انــد: »هــر  بیــن نــرود، بــرای مســاجد فــرش و زیرانــداز تهیــه 

گــر ایــن روایــات را شــنیده‌اید و شــوقی الهــی درون شــما روشــن شــد و مســئولیتی  فــراخ باشــد مســجد بســازد.«۳ ا

کــه ایــن یــک روی پذیــرش مســئولیت در مســجد اســت. پذیــرش مســئولیت و  در مســجد پذیرفتیــد، بایــد بدانیــم 

خدمــت بــه مســجد روی دیگــر نیــز دارد.



31

شماره10
زمستان1401

»روزی هنــگام تقســیم بیــت المــال، در زمــان 

كــه برایــم واســطه شــود.  منصــور كســى نداشــتم 

کــه در خانــه منصــور متحیــر بــودم،  همان‌طــور 

افتــاد.   صــادق حضــرت  بــه  چشــمم  گاه  نــا

گفتــم: فدایــت شــوم مــن  كــرده،  از جــاى حركــت 

غــام شــما خانــواده هســتم؛ مــن شــقرانى هســتم. 

حضــرت بســیار بــه مــن احتــرام کــرد. حاجــت خــود 

گردیــد. پــس  كــردم. پیــاده شــد و داخــل  را عــرض 

از مختصــر زمانــى بیــرون آمــد. از داخــل آســتین 

و  ریخــت  مــن  آســتین  در  پــول  مقــدارى  خــود 

كار خــوب از همــة مــردم خــوب  فرمــود: شــقرانى! 

اســت؛ امــا از تــو بهتــر اســت. 

كار زشــت از همــه 

كــس 

 کــه همســر پیامبــر شــدند و بــه دیــن و پیامبــر

بــا  آنهــا  گردیدنــد، دیگــر ثــواب و عقــاب  متصــل 

درســت  رفتــار  زیــرا  می‌شــود!  متفــاوت  دیگــران 

و  دیــن،  بــه  مــردم  عمــوم  جــذب  ســبب  آنهــا، 

لغــزش آنهــا ســبب دوری برخــی از دیــن می‌شــود. 

ــد  کی ــاوت تأ ــن تف ــر ای ــه 32 ب ــزاب، آی ــوره اح در س

ــنَ  ــدٍ مِ حَ
َ
ــتُنَّ كَأ سْ

َ
ــیِّ ل بِ ــاءَ النَّ ــا نِس ــت: »ی ــده اس ش

همچــون  شــما   ! پیامبــر همســران  اى  ســاءِ؛  النِّ

دیگــر زن‌هــا نیســتید.«

نمونه دوم

کــرم بــود. یکــی  شــقرانى آزادشــده‏ پیامبــر ا

کــه در شــأنش نبــود  گناهــی  گاهــی  از نــوادگان او 

انجــام مــی‌داد. او نقــل می‌کنــد:
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گناه افراد منتصب "

که به دین  به دین 

ضربه می‌زند، عقاب 

بیشتری دارد

گــر مســجد بهتــر عمــل می‌کــرد،  کــه ا کســانی شــده‌‌ 

می‌شــدند! هدایــت  نیــز  آنهــا 

گــر رفتارهــای اشــتباه او در لبــاس مســئولیت   ا

به‌ویــژه  مــردم،  عمــوم  مســجد،  بــه  خدمــت  و 

ــن  ــن‌داری، بدبی ــن و دی ــه دی ــبت ب ــان را نس جوان

گمراهــی جامعــه ممکــن می‌شــود! کنــد، شــریک 

یک نسخه طلایی

بــرای  ماشــین،  چرخ‌هــای  کــه  همانگونــه 

حرکتــی درســت نیــاز بــه تنظیــم شــدن دارد، فکــر 

و زمــان مــا نیــز بــرای حرکتــی درســت بایــد تنظیــم 

پــاداش  روایــاتِ  و  آیــات  ســویی  از  یعنــی  شــود. 

را بشــنود و حرکــت  بــه مســجد  عظیــم خدمــت 

کــه در خطــری عظیــم  کنــد؛ امــا از طرفــی بدانــد 

کــه آمــده اســت، بایــد هــزاران بــار  اســت و حــال 

باشــد!  مراقــب 

پی‌نوشت

مَسَاجِدَ« 
ْ
رِ ال یُنَوِّ

ْ
حَدُهُ فَل

َ
مَ ل

َ
ایُظْل

َ
نْ ل

َ
حَبَّ أ

َ
۱. »مَنْ أ

)مستدرک الوسائل، ج3، ص385(.

ایَبْلی 
َ
رْضِ فَل

َ
أ

ْ
 تَحْتَ ال

ً
یّا نْ یَبْقی طَرِ

َ
حَبَّ أ

َ
۲. »مَنْ أ

مَساجِد« )همان(.
ْ
یَشْتَرِ بُسُطَ ال

ْ
جَسَدُهُ فَل

 
ً
ونَ قَبْرُهُ وَاسِعا

ُ
نْ یَک

َ
حَبَّ أ

َ
: »مَنْ ا ل ۳. رسول‌ال�

یُبْنِ المَسَاجِدَ« )همان(.
ْ
 فَل

ً
فَسیحا

۴. محمدابن شهر آشوب مازندرانى، مناقب آل أبی 

طالب، ص23.

۵. سوره معارج، آیه 32: »نمازگزاران حقیقی آنهایی 

که امانت‌ها و عهد خود را رعایت مك‏ىنند.« هستند 

 زشــت اســت؛ امــا از تــو زشــت‏تر اســت.« امــام
كــرد.۴ موعظــه  را  او  كنایــه  بــا 

یک نتیجه از دو نمونه

بیــان  آن  از  نمونــه  دو  کــه  رویاتــی  و  آیــات  از 

کــه  کلــی برداشــت می‌شــود؛ حکمــی  شــد، حکمــی 

عقــل نیــز بــه آن حکــم می‌کنــد. حکــم ایــن اســت: 

ــه  ــه دیــن ضرب ــه ب ک ــه دیــن  ــراد منتصــب ب ــاه اف گن

اشــتباه،  ایــن  دارد.  بیشــتری  عقــاب  می‌زنــد، 

عمــوم مــردم و جوانــان را نســبت بــه دیــن بدبیــن 

می‌کنــد؛ ممکــن اســت حتــی ســبب شــود بــه علــت 

گناهــی شــوند. اشــتباه ایــن افــراد، آنهــا نیــز دچــار 

حکم خاص خادمان و مسئولان در مسجد

همچــون  مســجد،  خدمتگــزار  اینکــه  نتیجــه 

بایــد: نمازگــزار دیگــر  و  دیگــر مســلمان 

کــه قبــول  کاری را  کننــد و   بــه عهــد خــود وفــا 

هُــمْ  ذیــنَ 
َّ
ال »وَ  دهنــد:  انجــام  درســت  کرده‌‌انــد، 

راعُــون.«۵ عَهْدِهِــمْ  وَ  ماناتِهِــمْ 
َ
لِأ

 حرمــت همســایه مســجد و دیگــر نمازگــزاران را 

کنــد و آنهــا را اذیــت نکنــد. رعایــت 

 با دیگر مؤمنان مهربان باشد.

 مانع حرکتی خیر نشود.

کــه  حــال  بدانــد  وظایــف  ایــن  بــر  عــاوه  امــا 

: گــر ا اســت،  پذیرفتــه‌  مســجد  در  مســئولیتی 

کار را انجــام ندهــد؛ خــود   بــه بهتریــن شــکل آن 

کــه از او بهتــر می‌توانســت  کــرده‌‌  را مدیــون کســی 

کار را انجــام دهــد. آن 

گــر مانــع یــک حرکــت هدایت‌بخــش و جــذب   ا

تمامــی  مدیــون  شــود،  مســجد  در  جوان‌هــا 
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"
گارد می‌گرفتند  اوایل 

و می‌گفتند: اینجا 

مگر اداره است؟ 

مگر اینجا سازمان 

است؟ اینجا مسجد 

کار  است. اما 

خودمان را با قوّت 

پیش بردیم و این‌ 

صحبت‌ها بر ما اثری 

نگذاشت

کمیسیون‌های مسجد

کــه حــدود  توفیــق دارم 

به‌عنــوان  ســال  شــش 

خــادم و امــام جماعــت 

ابــوذر  جامــع  مســجد 

منطقــه 14 مشــغول فعالیــت هســتم. در روزهــای 

یک‌ســری  بــا  شــدم،  مســجد  وارد  کــه  ابتدایــی 

کــردم، ازجملــه اینکــه  نقصــان و آســیب‌ها برخــورد 

افــرادی در قالــب امنــا به‌شــکل ســنتی مشــغول 

کارهــا  کــه ایــن  خدمــت بودنــد. بنایمــان ایــن شــد 

بایــد ســامان‌دهی شــود. در قــدم اول بــرای مــردم 

کــه مدیریــت مســجد به‌تنهایــی  توضیــح دادیــم 

اســت.  بزرگــی  مســجد  چــون  نیســت؛  مقــدور 

توانســتیم  متعــدد  کمیســیون‌های  تشــکیل  بــا 

بزرگ‌ترهــا  تجربــه‌  و  جوان‌تــر  رفقــای  کمــک  بــا 

کــه مــورد  ــه امــروز ســامانی بدهیــم  ــا ب مســجد را ت

گرفــت.  اســتقبال ســایرین هــم قــرار 

کمیسیون اداری مالی1 

کمیســیون اداری مالــی مســجد را بــا حضــور 

ــجد  ــی مس ــور مال ــه‌ ام کلی ــم.  کردی ــال  ــر فع ــج نف پن

و  مطــرح  بایــد  کمیســیون  آن  در   ، ابــوذر جامــع 

شــود،  نقــد  شــود،  بررســی  شــود،  چکــش‌کاری 

حــک و اصــاح شــود، حــذف و اضافــه شــود. در 

آیین‌نامــه  یــا  ایــن مصوّبــه  امــام جماعــت  انتهــا 

کردنــد،  تدویــن  آقایــان  کــه  را  دســتورالعملی  یــا 

و  دارد  کــه  تجربیاتــی  بــه  توجــه  بــا  می‌بینــد. 

کــرده،  کــه از محــل و از اطــراف مســجد  ســؤالاتی 

نظــر  بــا  کار  ایــن  آیــا  کــه  بدهــد  نظــر  می‌توانــد 

کــه مجــدد  کارشناســی انجــام شــده یــا نیــاز دارد 

شــود. بررســی 

کلیــه رقمــات مســجد،  کمیســیون اولاً  در ایــن 

مســتأجرها، آنهایــی کــه سرقفلی‌شــان بــرای تمدید 

گــذار شــده، همــه بــه ایــن کمیســیون  یــا فســخ وا

مراجعــه می‌کننــد. قبــاً یــک نفــر همــۀ ایــن کارهــا 

و  ضخیــم  خیلــی  سررســید  یــک  بــا  می‌کــرده،  را 

ــرای مثــال  کلفتــی تمــام رقمــات نوشــته می‌شــد. ب

یادداشت شفاهی از حجت‌الاسلام موسوی‌نیا

هیئت‌امنا موجب شد
که آسیب و فسادی نداشته باشیم 
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برنامه‌های "

پذیرایی و دعوت 

از شخصیت‌های 

سیاسی ملاحظات 

خاص خود را دارد. 

لذا کمیسیونی را 

برای بحث تشریفات 

کارهای  که  گذاشتیم 

داخلی شبستان به 

عهده‌ این عزیزان 

بزرگوار است

مســجد  امــروز  دارد،  مســجد  کــه  درآمدهایــی 

در  بایــد  کــه  بــود  نکتــه‌ای  ایــن  اســت.  مقــروض 

مــورد فضــای اداری مالــی و کمیســیون اداری مالــی 

مســجد توضیــح مــی‌دادم تــا هــم مســتأجرها و هــم 

ــه  ک ــد  ــان را بدانن ــف خودش ــا تکلی ــم امن ــردم و ه م

چگونــه بــا مســجد برخــورد کننــد کــه دچــار حاشــیه 

را  گذشــته  مشــکلات  و  نشــویم  گرفتــار  نشــویم، 

دوبــاره تکــرار نکنیــم. 

کمیسیون فرهنگی2 

فرهنگــی  کمیســیون  بعــدی،  کمیســیون‌ 

کــه نبــض فرهنگــی مســجد دســتش اســت.  اســت 

بــرادران،  بســیج  خواهــران،  بســیج  از  متشــکل 

اعضــای فرهنگــی کــه درون مســجد قادرنــد کمــک 

کننــد و امــام جماعــت اســت. طــرح و ایــده و نظــر 

بررســی  و  نقــد  جلســات  در  ســپس  می‌دهنــد، 

می‌شــود. تمــام مناســبت‌های ملــی و مذهبــی را 

کمیســیون فرهنگــی می‌بینیــم. هــم در 

کمیسیون عمران3 

کمیســیون بعــدی مســجد مــا کمیســیون 

ــی مســجد  کارهــای عمران ــه‌  کلی ــه  ک عمــران اســت 

را انجــام می‌دهــد. نه‌تنهــا بــرای برنامــۀ احــداث 

بنــای جدیــد، بلکــه بنــای قدیــم را هــم بایــد بــه‌روز 

داشــته باشــیم و برایــش پرونــده داریــم. مثــاً فــان 

کــه قدیمــی اســت، بحــث ســرمایش  ســاختمان 

ــاز دارد  ــق نی ــزوگام و عای ــه ای ــه ب ــش و اینک گرمای و 

ایــن  کــه  کمیســیون عمــران  و ... در طــول مــاه، 

بزرگــواران پنــج نفرنــد، در ایــن فضــا دائــم مســجد 

را رصــد می‌کننــد. شیشــه‌ای شکســته حتمــاً بایــد 

ایــن مغــازه‌ آقــای فلانــی یــک ســال دیگــر تمدیــد 

شــد در ازای فــان مبلــغ قرض‌الحســنه یــا اجــاره. 

امــا امــروز این‌گونــه نیســت. درخواســت می‌دهنــد 

یــک ســال  مــا  کــه  اســت  آیــا مســجد موافــق  کــه 

ایــن ملــک به‌عنــوان مســتأجر بمانیــم  دیگــر در 

گــر مشــکل و حاشــیه‌ای  ــا نــه. بررســی می‌شــود، ا ی

نداشــته باشــند، طبــق مبلــغ روز ـ البتــه بــا تخفیــف 

می‌شــود.  بســته  قــرارداد  ـ  اســت  مســجد  اینکــه 

پرونــده‌ خیلــی دقیقــی تنظیــم می‌شــود. بعــد از آن 

ــه فضــای کارهــای اداری مــی‌رود، یعنــی عــوارض  ب

کــه بایــد بررســی  شــهرداری، مالیــات، انشــعاباتی 

شــود، قبــوض، اینهــا دانــه بــه دانــه به‌روزرســانی 

شــده، ســر وقــت بــرای هــر مســتأجر پیامــک بــرود 

کــه شــما بایــد ایــن مبلــغ را بابــت فــان بپردازیــد، 

مثــاً بیمــه‌ شــما تمــام شــده یــا فعــال اســت. همــۀ 

اینهــا را مــرور می‌کنیــم و خــود مســتأجرها هــم ایــن 

و  می‌گرفتنــد  گارد  اوایــل  پذیرفته‌انــد.  را  ضابطــه‌ 

اینجــا  مگــر  اســت؟  اداره  مگــر  اینجــا  می‌گفتنــد: 

کار  امــا  اســت.  مســجد  اینجــا  اســت؟  ســازمان 

خودمــان را بــا قــوّت پیــش بردیــم و ایــن‌ صحبت‌هــا 

کار را پیــش  بــر مــا اثــری نگذاشــت. خیلــی بــا قــوّت 

وقتــی  هــم  امــروز  گرفتیــم.  هــم  نتیجــه  و  بردیــم 

ــع  ــان مطل ــز نمازگزارم ــردم عزی ــم، م ــان می‌دهی بی

کــه بگوییــم مســجد  می‌شــوند و ابایــی هــم نداریــم 

این‌قــدر  مســجد  بدانیــد  مــردم  اســت.  پردرآمــد 

کــه هــر کســی  درآمــد دارد. منتهــا قاعــده‌ای اســت 

درآمــدی داشــته باشــد، چاله‌هایــش هــم بزرگ‌تــر 

گذشــته، یعنــی  می‌شــود. از بــاب مثــال در ســال 

تومــان  میلیــارد  شــش   ،1401 تــا   1400 از  بخشــی 

فقــط هزینــه‌ بخشــی از کار عمرانــی شــد. بــا همــۀ 
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"
خیریه‌مان در 

بحث معیشت و 

درمان نیز فعال 

گر عزیزان  است. ا

مشکلات بیماری 

داشته باشند، 

مسجد مبلغی کمک 

می‌کند. الحمدل�ل 

در سال حدود 

بیست‌وچهار مرتبه 

کالا عرضه  سبد 

می‌کنیم

را دارد. لــذا کمیســیونی را بــرای بحــث تشــریفات 

گذاشــتیم کــه کارهــای داخلــی شبســتان بــه عهــده‌ 

ایــن عزیــزان بزرگــوار اســت. 

کــه  کلیتــی بــود از فضــای کمیســیون‌هایی  ایــن 

در مســجدمان داریــم.

فعالیت‌های صندوق قرض‌الحسنه

موضــوع بعــدی‌ بحــث صنــدوق قرض‌الحســنه 

کــه توفیــق  و خیریــه اســت. از روزهــای ابتدایــی 

کــردم، بــا مــردم ایــن را  خدمــت در مســجد پیــدا 

بایــد حتمــاً صنــدوق  کــه مســجد  کــردم  مطــرح 

را  خــدا  باشــد.  داشــته  خیریــه  و  قرض‌الحســنه 

گــردش مالــی ایــن صنــدوق، خیلــی  شــکر امــروز 

وام‌هــای  ســقف  الآن  اســت.  مطلــوب  و  خــوب 

بــرای  البتــه  اســت.  تومــان  میلیــون  ده  مســجد 

زوج‌هــای جــوان تــا پانــزده میلیــون تومــان هــم در 

می‌گیریــم.  نظــر 

کــه  عزیزانــی  بــرای  داریــم  دانشــجویی  وام 

کمــک هزینــه  محصلنــد یــا دانشــجو هســتند تــا 

انصافــاً  هــم  اســتقبال  باشــد.  تحصیلی‌شــان 

اســت.  خــوب 

نیــز  درمــان  و  معیشــت  بحــث  در  خیریه‌مــان 

گــر عزیــزان مشــکلات بیماری داشــته  فعــال اســت. ا

باشــند، مســجد مبلغــی کمــک می‌کنــد. الحمــدل�ل 

کالا  ســبد  مرتبــه  بیســت‌وچهار  حــدود  ســال  در 

هــم  صندوقمــان  اوضــاع  لــذا  می‌کنیــم.  عرضــه 

خــوب اســت. 

و  آســیب  کــه  شــد  موجــب  واقعــاً  هیئت‌امنــا 

در  نکــرده  خــدای  و  باشــیم،  نداشــته  فســادی 

نباشــد  انحــراف  مالــی  بودجــه 

در  مثــاً  جزئی‌ترین‌هــا  در  حتــی  شــود.  ترمیــم 

گلدانــی، باغچــه‌ای،  گلــی،  فضــای ســبز مســجد، 

کاری انجــام  کــه در فضــای زیباســازی  نیــاز داریــم 

انجــام  قــوّت  بــا  را  کارش  کمیســیون  ایــن  شــود، 

می‌دهــد. کمیســیون عمــران‌ در بخــش‌ خــودش 

برنامه‌هــای  دیگــر  اســت.  کار  بــر  مســلط‌  واقعــاً 

توجیهــی نداریــم، بلکــه فرم‌هــای مربوطــه‌ خوبــی 

کــرده و در اختیــار آنــان  را دفتــر اداری مالــی تهیــه 

گذاشــته. تیــک می‌زننــد فــان جــا بازدیــد شــد، 

فــان‌ جــا نقــص دارد، فــان جــا بایــد تکمیل شــود. 

 ، زمــان تکمیــل شــدن فــان پــروژه مثــاً بیســت روز

ــود و  ــن می‌ش ــاه، تعیی ــش م ــاه، ش ــاه، دو م ــک م ی

ــی‌رود.  ــش م ــق زمــان پی ــا طب کاره ــدل�ل  الحم

فناوری و رسانه4 

کمیســیون بعــدی فنــاوری و رســانه اســت 

ــه ایــن  ک ــه متشــکل از یــک تیــم پنج‌نفــره اســت  ک

مســجد  برنامه‌هــای  کلیــه‌  بزرگوارمــان  دوســتان 

را پوشــش می‌دهنــد. در شــبکه‌های اجتماعــی 

طریــق  از  را  مســجد  فعالیت‌هــای  ســایتمان،  و 

می‌کننــد.  خبررســانی  فیلمبــرداری  و  تصویــر 

را  تــا مســجد  بارگــذاری می‌کننــد  را  مطالــب لازم 

پویــا و زنــده نگــه داریــم.

کمیسیون داخلی5 

داخلــی  کمیســیون  بعــدی،  کمیســیون 

زیرنظــر  داخلــی  کمیســیون  اســت.  مســجد 

کمیســیون عمــران می‌شــود و فضــای شبســتان را 

درگیــر می‌کنیــم. برنامه‌هــای پذیرایــی و دعــوت از 

شــخصیت‌های سیاســی ملاحظــات خــاص خــود 
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هدفمنــد  فعالیــت  هــر  هماننــد  تبییــن  جهــاد 

گــر  کــه ا دیگــری الزامــات و ضوابــط خاصــی دارد 

رعایــت نشــود، رســیدن بــه هــدف و مقصــد ممکــن 

نخواهــد بــود.

گام اساســی بــرای تأثیرگــذاری، تــوأم بــودن  اولیــن 

تبییــن بــا عمــل اســت.

بِغَیْــرِ  ــاسِ‏  النَّ دُعَــاةَ  ونُــوا 
ُ

»ك فرموده‌انــد:  اینکــه 

کــه  تأثیــری اســت  بــه جهــت عمــق  مْ«1 
ُ

سِــنَتِك
ْ
ل

َ
أ

وقتــی  بــر مخاطــب می‌گــذارد.  بــا عمــل  دعــوت 

بــرای مخاطبــی قصــد داریــم موضوعــی را تبییــن 

کــه داریــم  گــر اثــری از حرف‌هــا و اعتقــادی  کنیــم، ا

در زندگــی خــود وجــود نداشــته باشــد، هــر چقــدر 

کنیــم بــرای مخاطــب مطلــب را تبییــن  هــم تــاش 

کنیــم، تأثیــری نخواهــد داشــت. حرف‌هــا زمانــی 

ــد. ــل باش ــا عم ــراه ب ــه هم ک ــت  ــد داش ــر خواه تأثی

کــه  اســت  عمــل  کلام،  تأثیــر  شــرط  اولیــن 

بــه  نه‌تنهــا  کنــی،  عمــل  می‌دانــی  آنچــه  بــه  گــر  ا

علمــت افــزوده می‌شــود، بلکــه کلامــت بــوی جــان 

نشســت. خواهــد  جــان  بــر  و  می‌گیــرد 

امــا جــان دادن بــه کلام شــرط دیگــری نیــز دارد. 

زنــده  پــی  در  کــه  می‌دهــد  جــان  بــوی  ســخنی 

کــردن جــان دیگــری باشــد و ایــن مقصــود جــز بــا 

کــه می‌خواهــد  ســوز دل حاصــل نمی‌شــود. کســی 

تبیین اخلاقی
تأثیرعقلانی
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 پی‌نوشت

1. عل‌ىبن حسن 

طبرس‏ى، مشكاة 

، ص۴۶. الأنوار

2. نهج البلاغه، 

خطبه 200. 

شــرایط جهــادی و عمــل به‌هنــگام اســت. جهــاد 

و  به‌موقــع  حرکــت  کــه  دارد  لوازمــی  دشــمن  بــا 

ــی  ســریع از مهم‌تریــن الزامــات آن می‌باشــد. عمل

کــه دیرتــر از زمانــش انجــام شــود، هرچنــد ممکــن 

حــال  بــه  ســودی  امــا  نباشــد،  بــی‌ارزش  اســت 

جبهــه حــق نخواهــد داشــت؛ زیــرا نوشــدارو پــس 

از مــرگ ســهراب چــه ســود؟!

اســتقامت و مداومــت در تبییــن و تکــرار، از دیگــر 

ویژگی‌هــای اخلاقــی مبــارزان جهــاد تبیین اســت که 

گــر جــدی گرفتــه نشــود، ممکــن اســت در برهــه‌ای  ا

پیــروزی به‌دســت آیــد، امــا درنهایــت شکســت رقــم 

تبییــن در مقابــل هجمــه  خواهــد خــورد. جهــاد 

تبلیغاتــی دشــمن شــکل می‌گیــرد و یکــی از شــروط 

اساســی بــرای شکســت دشــمن در عرصــه تبلیغــات 

کــه  چرا اســت؛  مداومــت  و  اســتقامت  رســانه،‌  و 

ــت  ــار اس ــگ تمام‌عی ــن جن ــمن در ای ــازوبرگ دش س

هــدر  زحماتــش  حاصــل  به‌راحتــی  نمی‌خواهــد  و 

رود و بــرای همیــن بــه حملــه و هجــوم اصــرار خواهــد 

داشــت و تنهــا راهــکار اســتقامت و ایســتادگی اســت.

ــرای جهــاد تبییــن،  گــی اخلاقــی لازم دیگــر ب ویژ

شــجاعت و نترســیدن اســت. عرصــه جهــاد تبییــن 

کســی  فقــط  و  ابتلائــات و سختی‌هاســت  عرصــه 

کــه  آیــد  بیــرون  ســربلند  ابتلائــات  از  می‌توانــد 

کســی هراســی نداشــته  از  از خــدای متعــال  جــز 

باشــد. عرصــه جهــاد علاوه‌بــر گشــایش‌های الهــی، 

تنگناهایــی کــه دشــمن ایجــاد می‌کنــد هــم دارد کــه 

مهم‌تریــن آنهــا فشــارهای اجتماعــی اســت. کســی 

کــه از جامعــه و دیگــران بترســد، قطعــاً نمی‌توانــد 

کــه ممکــن اســت  در برابــر تهمت‌هــا و دروغ‌هایــی 

بشــنود طاقــت بیــاورد 

گر نســوخته باشــد و آتش  وارد جهاد تبیین شــود، ا

نگرفتــه باشــد، بــر مخاطبی که غرق شــبهه و ســؤال 

جــان  بگــذارد.  چندانــی  تأثیــر  نمی‌توانــد  اســت، 

آدمــی نیــز بــه نــور ایمــان و معنویــت روشــن اســت 

ــوز  ــد، س ــر باش ــان در دل قوی‌ت ــعله ایم ــه ش و هرچ

دل و تأثیــر کلام نیــز بیشــتر خواهــد بــود.

از دیگــر شــروط وادی تبییــن، رعایت تقواســت. 

توســل بــه دروغ و تهمــت و ترویــج شــایعات بــرای 

اثبــات حــرف، نامــش تبییــن نیســت و در فرهنــگ 

اســامی نیــز جایگاهــی نــدارد. آن‌کــه در جهــاد گام 

برمــی‌دارد، روش متفاوتــی بــا دشــمن مقابــل خــود 

 بایــد داشــته باشــد. آنجــا کــه بــه امیرالمؤمنین

از توســت،  کــه معاویــه زیرک‌تــر  کردنــد  اعتــراض 

جــدا  معاویــه  از  را  خــود  روش  حضــرت  پاســخ 

دْهَــى 
َ
نْــتُ أ

ُ
ك

َ
ا التقــی ل

َ
ــوْ ل

َ
می‌کنــد و می‌فرمایــد: »ل

گــر تقــوا نبــود مــن زیرک‌تریــن فــرد عــرب  العــرب؛2 ا

بــودم.«

گــر در ســپاه اســام  حــال ســرباز جهــاد تبییــن ا

بگــذارد  پــا  زیــر  را  تقــوا  و حــق باشــد، نمی‌توانــد 

بــه  رســیدن  بــرای  حیلــه‌ای  و  فریــب  هــر  از  و 

کنــد. یکــی از ابعــاد تقــوا  مقصــود خــود اســتفاده 

گاهــی و اطلاعــات  کســب آ در جهــاد تبییــن نیــز 

لازم در موضوعــات تبییــن اســت؛ زیــرا قــول بــدون 

گاهــی  علــم خــاف تقواســت و بایــد اطلاعــات و آ

کافــی به‌دســت بیاوریــم تــا بتوانیــم بــر مســیر تقــوا 

گاهــی نبایــد دســتاویز  اســتوار باشــیم. البتــه عــدم آ

کــه در شــرایط جهــاد، کســب  ســکوت باشــد؛ چرا

و  اســت  واجبــات  از  جنگــی  ابــزار  و  مقدمــات 

نمی‌توانــد عــذری بــرای رفــع تکلیــف باشــد.

ــه  از دیگــر ضابطه‌هــا در جهــاد تبییــن توجــه ب
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جهاد تبیین

 مسجد در "
ً
اساسا

جامعه اسلامی 

زیربنای بسیاری 

از حرکت‌های 

اجتماعی است 

که تاریخچه‌اش 

به صدر اسلام 

بازمی‌گردد

محل‌هــای  مهم‌تریــن  از  یکــی  مســجد 

اجتماعــات مســلمانان و تریبــون رســمی پیامبــر 

ــوده  ــی ب ــکام اله ــی و اح ــاغ وح ــرای اب ــرم ب ک ا

در  والا  جایگاهــی  و  دیرینــه  ســابقه‌ای  و  اســت 

دارد. تبییــن 

خطبه‌هــای  مدینــه،  در  وحــی  آیــات  قرائــت 

امیرالمؤمنیــن  منبرهــای  مــردم،  بــرای  نبــوی 

در  پیامبــر  دختــر  کوبنــده  ســخنان  کوفــه،  در 

کبــری و زیــن  مدینــه، خطبه‌هــای غــرّای زینــب 

تحــولات  از  حکایــت  همگــی   ،العابدیــن

کــه منشــأ همــة  اجتماعــی و تاریخ‌ســازی می‌کنــد 

اســت. بــوده  »مســجد«  آنهــا 

اساســاً مســجد در جامعــه اســامی زیربنــای 

کــه  اســت  اجتماعــی  حرکت‌هــای  از  بســیاری 

کــه  بازمی‌گــردد  اســام  صــدر  بــه  تاریخچــه‌اش 

در مســجد عــاوه بــر عبــادت پــروردگار و قرائــت 

بــرای  آماده‌ســازی  الهــی،  معــارف  تعلیــم  قــرآن، 

عزیمــت بــه جهــاد و ملاقــات بــا پیامبــر و ... انجــام 

. فــت می‌گر

از قضــا مهم‌تریــن ظرفیــت مســجد به‌عنــوان 

تاریــخ  ابتــدای  از  اســامی  بنــای  اصلی‌تریــن 

زمانــی  از  اســت.  بــوده  تبییــن حقایــق  کنــون،  تا

کــه خــود پیامبــر در مدینــه مســجد النبــی را بنــا 

کــرد تــا دوره‌هــای بعــد، مهم‌تریــن اجتماعــات و 

صحبت‌هــای اثرگــذار در تاریــخ اســام در مســجد 

معــارف  تبییــن  بــرای  نیــز  همگــی  و  شــده  واقــع 

وحیانــی یــا تشــریح واقعــه‌ای اجتماعــی یــا مطلبــی 

بــوده  جامعــه  و  مــردم  ابتــای  مــورد  کــه  اســت 

اســت.

لــذا یکــی از مکان‌هــای مهــم و اســتراتژیک در 

ظرفیت‌های مسجد برای 
حرکت‌های تبیینی

جواد آهنگر

آجرها هم 
اذان می‌گویند
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"
اولین و شاید 

مهم‌ترین ظرفیت 

مسجد مخاطب 

مسجد است. 

هر چقدر یک 

گزاران  مسجد نماز

و مخاطب بیشتری 

داشته باشد، 

ظرفیت بیشتری 

برای تبیین معارف 

و مسائل اجتماعی 

دارد

مناســب.  بهداشــتی  ســرویس  حتــی  یــا  مســجد 

نــدارد، بلکــه  بــرای حضــور مانعــی وجــود  گاهــی 

در  حضــور  بــرای  متنوعــی  انگیزه‌هــای  بایــد 

ــرد؛ مثــل رنگ‌آمیــزی و تزئینــات  ک مســجد ایجــاد 

مناســب مســجد، گُل‌کاری و رســیدگی بــه محوطــه 

ایــن قبیــل. از  مســجد و مــواردی 

بــرای  اثرگــذار  و  مهــم  عامــل  صــورت  هــر  در 

حرکت‌هــای تبیینــی در مســجد کمیــت و کیفیــت 

کــه بایــد توســط خــادم  نمازگــزاران مســجد اســت 

گیــرد. مســجد مــورد توجــه ویــژه قــرار 

امام مسجد، رکن اساسی

اســت.  جماعــت  امــام  مســجد  رکــن  دومیــن 

غالــب  بــه  جهت‌دهنــده  عامــل  مهم‌تریــن 

چــه  و  عبــادی  چــه  مســجد،  فعالیت‌هــای 

اعمــال  در  کــه  اســت  مســجد  امــام  غیرعبــادی، 

ســایر  در  و  اســت  نمازگــزاران  جلــودار  عبــادی 

جلــودار  علمــا  هماننــد  می‌توانــد  نیــز  مســائل 

حرکت‌هــای اجتماعــی و خدمت‌رســانی نیــز باشــد.

بســیاری از ظرفیت‌هــای تبیینــی مســجد فقــط 

اینکــه  می‌شــود.  فعــال  مســجد  امــام  به‌دســت 

کــه در نمــاز جلــودار مــردم باشــد، هدایــت  کســی 

ــه عهــده داشــته  ــز ب فکــری و اجتماعــی مــردم را نی

باشــد و در مســائل دینــی و اجتماعــی و سیاســی 

نیــز جلــودار مــردم باشــد و بــرای آنــان تبییــن کنــد، 

از ظرفیت‌هــای منحصربه‌فــرد امــام مســجد اســت؛ 

و  اســت  بیشــتر  ســخنانش  تأثیرگــذاری  کــه  چرا

ــر اســت. ــز راحت‌ت ــه او نی ــه مــردم ب دسترســی روزان

 ، ــاز ــن دو نم ــا بی ــد ی ــل و بع ــاه قب کوت ــای  منبره

ســخنرانی مراســم مســجد و پرداختــن مســتقیم 

کــه از  جهــاد تبییــن، »مســجد« اســت. همان‌گونــه 

صــدر اســام مســجد محــل اصلــی تبییــن معــارف 

ظرفیت‌هــای  از  یکــی  نیــز  امــروز  بــوده،  دینــی 

مســجد بــرای تبییــن منبرهای معرفتــی و اعتقادی 

صــورت  همیشــه  دیــن  تبییــن  البتــه  اســت. 

می‌گرفتــه اســت، امــا بــا توجــه بــه هجمــه بی‌ســابقه 

دشــمن بــه اعتقــادات و خصوصــاً حکومــت دینــی، 

بایــد یکــی از مهم‌تریــن ملاحظــات، تبییــن معــارف 

در مســجد باشــد.

گزاران، اولین ظرفیت مسجد مخاطبان و نماز

مســجد  ظرفیــت  مهم‌تریــن  شــاید  و  اولیــن 

مخاطــب مســجد اســت. هــر چقــدر یــک مســجد 

باشــد،  داشــته  بیشــتری  مخاطــب  و  نمازگــزاران 

ظرفیــت بیشــتری بــرای تبییــن معــارف و مســائل 

اجتماعــی دارد. در میــان مخاطبــان و نمازگــزاران 

اهمیــت  به‌مراتــب  نوجوانــان  و  جوانــان  نیــز 

بیشــتری دارنــد تــا ســایر اقشــار مســجد.

قــوای  مســجد  نمازگــزاران  و  مســجد  اهالــی 

خدمــت  در  کــه  فعالیتــی  هــر  کــه  مســجدند 

و  نوجوانــان  خصوصــاً  ـ  مســجد  قــوای  افزایــش 

جوانــان ـ قــرار بگیــرد، یقینــاً ظرفیــت مســجد بــرای 

می‌دهــد.  افزایــش  نیــز  را  تبیینــی  حرکت‌هــای 

ـ  کــودکان  حتــی  ـ  جوانــان  و  نوجوانــان  حضــور 

آن  قــدر  بایــد  کــه  اســت  ســرمایه‌ای  مســجد  در 

آنــان  حضــور  مقدمــات  و  شــود  درک  به‌درســتی 

گاهــی بــرای حضــور  در مســجد را فراهــم ســاخت. 

کــه  دارد  وجــود  موانعــی  مســجد  در  نمازگــزاران 

کــرد؛ مثــل نظافــت و تمیــز  می‌تــوان آنهــا را برطــرف 

گنجایــش  قبیــل  از  یــا مشــکلاتی  کــردن مســجد 
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مهم‌ترین عامل "

جهت‌دهنده به 

غالب فعالیت‌های 

مسجد، چه عبادی 

و چه غیرعبادی، 

امام مسجد است 

که در اعمال عبادی 

گزاران  جلودار نماز

است و در سایر 

مسائل نیز می‌تواند 

همانند علما 

جلودار حرکت‌های 

اجتماعی و 

خدمت‌رسانی نیز 

باشد

دادن محتواهــای مناســب و خلاقانــه در آن یکــی 

از بســتر‌های مناســب جهــت معرفت‌افزایــی بــرای 

مخاطــب مســجد اســت. متأســفانه بــه کارکردهــای 

تبیینــی تابلــو اعلانــات و مطالــب دینــی و سیاســی 

توجــه  مســاجد  از  بســیاری  در  آن  اجتماعــی  و 

آن  در  مســجد  مراســم‌های  صرفــاً  و  نمی‌شــود 

می‌شــود. اعــام 

غرفه‌های نمایشگاهی

همــکاری  بــا  می‌تــوان  مختلــف  برهه‌هــای  در 

برنامه‌ریــزی  ثابــت مســجد و همچنیــن  اعضــای 

ایجــاد  تبیینــی  نمایشــگاهی  غرفه‌هــای  مناســب 

کــرد و از ظرفیت‌هــای مختلــف مثــل غرفــه کــودک، 

غرفــه مشــاوره، غرفــه اطلاعــات و تحلیــل سیاســی 

بهــره بــرد. اســتفاده از قالب‌هــای جــذاب و خلاقانــه 

و همچنیــن انتقــال غیرمســتقیم و هنرمندانــه از 

اســت  نمایشــگاهی  مجموعه‌هــای  گی‌هــای  ویژ

کــه بــرای اســتفاده در حرکت‌هــای تبیینــی بســیار 

مناســب اســت.

مراسم مناسبتی 

برگــزاری مراســم سیاســی ـ اجتماعــی در مســجد 

ظرفیت‌هــای  از  یکــی  عبــادی  مراســم  کنــار  در 

نماینــدگان  حضــور  اســت.  مســجد  فوق‌العــاده 

مجلــس و شــوراها یــا تحلیلگــران سیاســی اجتماعی 

بــرای حرکت‌هــای  از دیگــر ظرفیت‌هــای مســجد 

ســایر  فجــر،  دهــه  ال�ل  ایــام  اســت.  تبیینــی 

مناســبت‌های ملــی و سیاســی و اتفاقــات اجتماعــی 

روزانــه کشــور، هــر کــدام می‌توانــد بهانــه خوبــی بــرای 

باشــد  مســجد  در  تبیینــی  حرکت‌هــای 

تبییــن،  بــرای  اولویــت  دارای  موضوعــات  بــه 

مســائل  چــه  و  اعتقــادی  و  دینــی  مســائل  چــه 

تبیینــی  ظرفیت‌هــای  از  سیاســی،  و  اجتماعــی 

اســت. مســجد  امــام  بــه  مربــوط 

حلقه‌های معرفتی نوجوانان و جوانان

توجــه ویــژه بــه نوجوانــان و جوانــان در مســجد 

کــه بایــد توســط خــدام  یکــی از امــور مهمــی اســت 

یکــی  باشــد.  ویــژه  توجــه  مــورد  مســجد  امــام  و 

ایجــاد  جوانــان  بــا  ارتبــاط  و  جــذب  راه‌هــای  از 

حلقه‌هــای معرفتــی و پرسش‌وپاســخ در مســجد 

گفتگــو  ــرای تبییــن و  ــی ب ــد محل کــه می‌توان اســت 

از  بســیاری  در  باشــد.  جوانــان  و  نوجوانــان  بــا 

نمــاز  از  گاهــی  معرفــت  حلقه‌هــای  مســاجد 

ــا  ــن حلقه‌ه ــود همی ــده و خ ــلوغ‌تر ش ــت ش جماع

نمــاز  بــه  جــذب  و  مســجد  بــا  اتصــال  عامــل 

اســت. شــده  جماعــت 

ویــژه  توجــه  معرفتــی  حلقه‌هــای  میــان  در 

بــه دختــران و بانــوان مســجد از اهمیــت بالایــی 

معرفتــی  حلقه‌هــای  برگــزاری  اســت.  برخــوردار 

دخترانــه و مشــاوران دینــی بانوان از مواردی اســت 

حرکت‌هــای  بــرای  مناســبی  بســتر  می‌توانــد  کــه 

باشــد. تبیینــی در مســجد 

تابلو اعلانات مسجد

دســترس‌ترین  در  و  رایج‌تریــن  از  یکــی 

و  پیــام  انتقــال  بــرای  مســجد  ظرفیت‌هــای 

اطلاعــات بــه مخاطــب، ایجــاد تابلــو اعلانــات بــرای 

آن  از  خلاقانــه  و  هنرمندانــه  اســتفاده  و  مســجد 

اســت. ســاخت تابلــو اعلانــات زیبــا و همچنیــن قــرار 
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شماره10
زمستان1401

"
که  در این درگیری 

حدود یک سال 

به طول انجامید، 

ارتش و سپاه 

پاسداران هر دو 

کردن  برای خاموش 

این فتنه دست به 

کار شده و با اعزام 

نیرو از استان¬های 

مختلف به کمک 

نیروهای انقلابی 

شتافتند

اجتمــاع  ســطح  در  تغییــرات  و  حــرکات  تمــام 

مخالفــان و موافقانــی دارد. از کوچک‌ترین اتفاقات 

گروهــی  اجتماعــی تــا بزرگ‌تریــن آنهــا، از تحــرکات 

کوچــک در جیبوتــی تــا انقــاب کبیــر فرانســه، هــر 

کنــی، افــرادی را در مخالفــت یــا  کــه مــرور  کــدام را 

ــامی  ــاب اس ــت. انق ــوان یاف ــا می‌ت ــا آنه ــت ب موافق

ایران نیز از این قاعده مســتثنی نیســت و از شــروع 

اشــکال  بــه  موافقت‌هــا  و  مخالفت‌هــا  کنــون  تا

مختلــف نمایــان بــوده اســت. امــا بــا کمــی نــگاه بــه 

ــه هیــچ  ک ــده می‌شــود  تاریــخ جهــان به‌روشــنی دی

حرکــت و جنبشــی بــه انــدازه انقــاب اســامی مــورد 

دشــمنی و هجمــه از طــرف دولت‌هــای اســتکباری 

کثــر  ا در  جهانــی  اســتکبار  کــه  چرا نشــده؛  واقــع 

کــرده و آنهــا را بــه  انقلاب‌هــا و جنبش‌هــا یــا نفــوذ 

ســمت مطامــع خــود کشــیده اســت یــا توانســته بــه 

لطایــف الحیلــی آنهــا را از میــان بــردارد. امــا در نفــوذ 

بــه انقــاب اســامی و تغییــر مســیر ایــن انقــاب تــا 

کــه هدفــش بــوده موفــق نشــده اســت. لــذا  آنجــا 

مروری بر آشوب‌ها و حرکات تخریبی در تاریخ انقلاب اسلامی

جعفر صیدی

در میــــــان طوفــــــــان‌ها
و سرفـــــــراز هم چون ســــــر
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گروهی به‌نام "

»سرمچاران 

)فداییان( خلق 

بلوچ« هم این‌گونه 

اعلام مواضع 

کردند: »ریختن 

خون برادران 

کرد را به‌شدت 

محکوم می‌کنیم، 

خودمختاری را 

م تمامی 
ّ

حق مسل

خلق‌ها‌ی تحت 

ستم ازجمله خلق 

بلوچ می‌دانیم و...«

کردنــد. انقلابــی را پی‌ریــزی 

بــه  ســال  یــک  حــدود  کــه  درگیــری  ایــن  در 

طــول انجامیــد، ارتــش و ســپاه پاســداران هــر دو 

کار  بــه  دســت  فتنــه  ایــن  کــردن  خامــوش  بــرای 

شــده و بــا اعــزام نیــرو از اســتان‌های مختلــف بــه 

کمــک نیروهــای انقلابــی شــتافتند. از طــرف دیگــر 

همــکاری  بــا  کردســتان  غائلــه‌  حیــن  همیــن  در 

در  کومله‌هــا  و  دموکرات‌هــا  کمونیســت‌ها، 

کردســتان و مناطــق کردنشــین غــرب کشــور ایجــاد 

شــد.

کــه ســال ۱۳۲۳ و در  حــزب دموکــرات کردســتان 

زمــان اشــغال ایــران توســط متفقیــن و بــا پشــتیبانی 

از  پــس  بــود،  کــرده  موجودیــت  اعــام  شــوروی 

خــروج اشــغالگران از هــم پاشــید. ایــن حــزب پــس 

ــا  ــه تنه ک ــن ۱۳۵۷  ــکوت در ۲۴ بهم ــه س ــه ده از س

دو روز از پیــروزی انقــاب گذشــته بــود، بــه پشــتوانه 

حمایــت بیگانــگان و به‌خصــوص آمریــکا، ادعــای 

به‌دنبــال  کــرد.  جدایی‌طلبــی  و  خودمختــاری 

ــه  ــک ب ــن گروه ــلح ای ــر مس ــدد عناص ــات متع حم

پاســگاه‌های ژاندارمــری و خلــع ســاح آنهــا هیئتــی 

از ســوی دولــت موقــت در روز ۳۰ بهمــن ۵۷ بــرای 

کــره بــا رهبــران ناآرامی‌هــا عــازم مهابــاد شــد.  مذا

ــه کار  ــف ب ــای مختل ــش را در قالب‌ه ــمنی خوی دش

گرفتــه اســت تــا بتوانــد ایــن حرکــت عظیــم مــردم 

ــا اســتحاله بکشــاند. ــودی ی ــه ســمت ناب ایــران را ب

جهانــی  اســتکبار  درمی‌یابیــم  تاریــخ  مــرور  بــا 

بــا  ســابق  شــوروی  تــا  گرفتــه  آمریــکا  و  غــرب  از 

گــون  گونا زمان‌هــای  در  مختلــف  روش‌هــای 

نســبت بــه ضربــه زدن بــه انقــاب اســامی و ایجــاد 

شــکاف بیــن آحــاد مــردم و ایجــاد بدبینــی کوتاهــی 

نکــرده و تــا توانســته در ایــن عرصــه اســب چپــاول و 

تاخته‌انــد. خشــونت 

اولیــن اختلاف‌افکنــی و ایجــاد جنــگ را می‌توان 

یــک روز پــس از پیــروزی انقــاب اســامی، یعنــی روز 

کمونیســت‌های  ۲۳ بهمــن ســال ۵۷ بــا تحریــک 

و  صحــرا  ترکمــن  در  آنهــا  هم‌پیمانــان  و  شــوروی 

کــرد. در ایــن واقعــه تاریخــی  بندرترکمــن مشــاهده 

پــس از تســخیر برخــی از ســاختمان‌های دولتــی 

توســط نیروهــای انقلابــی، احــزاب فداییــان خلــق 

کمونیســت‌های  و همچنیــن مجاهدیــن خلــق و 

اینکــه  گفتــن  و  تفرقــه  ایجــاد  بــا  شــوروی‌خواه 

»شــیعه‌ها بــا مســلح شــدن قصــد انتقام‌جویــی و 

کشــتار اهــل ســنت را در نظــر دارنــد« جنــگ شــهری 

ــای  ــا نیروه ــنت ب ــل س ــف اه ــای مختل ــن گروه‌ه بی

روزنامه اطلاعات، 6 اسفند 1358 تجمع مردم مسلمان گنبدکاووس
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شماره10
زمستان1401

"
جنایات حزب 

دمکرات و اشرار در 

کردستان به‌حدی 

ک و  وحشتنا

غم‌انگیز بود که 

قلب امام را به درد 

آورد؛ به‌گونه‌ای که 

ایشان از تاریخ 

58/5/27 لغایت 

58/6/16، یعنی طی 

20 روز 24 حکم، 

پیام و سخنرانی در 

رابطه با کردستان 

داشتند

کمیته‌هــای انقــاب و ‌نیروهــای انقلابــی ایجــاد کــرد 

کــه البتــه بــا هوشــیاری مــردم بــه ســرانجام خاصــی 

نرســید.

امــا در کردســتان  روزبــه‌روز بــر شــدت اقدامــات 

گروهــک کوملــه افــزوده می‌شــد: حملــه بــه پــادگان 

نظامــی، کمیــن و کاشــت میــن در ســر راه نیروهــای 

و غیربومــی،  بومــی  افــراد  ارعــاب  و  تــرور  نظامــی، 

کشــیدن امکانــات دولتــی و  آتــش  مصــادره و بــه 

گرفتــن مالیــات از مــردم، ازجملــه اقدامــات تخریبی 

حــزب دموکــرات بــود. ایــن حــزب بــا اینکــه بــا دولــت 

وقــت بــه آتش‌بــس رضایــت داده بــود، امــا یــک مــاه 

پــس از آتش‌بــس به‌منظــور نفــوذ بــه آذربایجــان 

از  اســتان  ایــن  شــهرهای  از  بســیاری  در  غربــی، 

قبیــل نقــده بــه جنایــات وحشــیانه‌ای دســت زد و 

در همــان زمــان بــه برخــی از شــهرهای کرمانشــاه 

کــرد.  کــرد و آنهــا را تســخیر  از قبیــل پــاوه نیــز حملــه 

کردســتان  در  اشــرار  و  دمکــرات  حــزب  جنایــات 

قلــب  کــه  بــود  غم‌انگیــز  و  ک  وحشــتنا به‌حــدی 

کــه ایشــان از تاریــخ  امــام را بــه درد آورد؛ به‌گونــه‌ای 

58/5/27 لغایــت 58/6/16، یعنــی طــی 20 روز 24 

کردســتان  حکــم، پیــام و ســخنرانی در رابطــه بــا 

مــرداد  در  امــام  نهایــی  پیــام  از  پــس  داشــتند. 

درحالی‌کــه گروه‌هــا‌ی مســلح اقدامــات تروریســتی 

دولــت  بودنــد،  کــرده  آغــاز  را  خــود  خرابکارانــه  و 

خلــق  مجاهدیــن  عناصــر  از  برخــی  کــه  موقــت 

ــر گســترش نفــوذ  ــز در آن نفــوذ داشــتند، در براب نی

سیاســت  کردســتان  در  تجزیه‌طلــب  گروه‌هــا‌ی 

کــره  گرفــت. فــردای روز مذا مماشــات را در پیــش 

و  ســاح‌ها  تمــام  و  کــرد  ســقوط  مهابــاد  پــادگان 

مهمــات آن بــه غــارت رفــت. ۱۸ دســتگاه تانــک، ۳۶ 

قبضــه تــوپ ســنگین و هــزاران قطعــه ســاح توســط 

اعضــای حــزب دموکــرات از پــادگان خــارج شــد و 

ســپس پــادگان را آتــش زدنــد.

ضمــن  نیــز  آمریکایی‌هــا  زمــان  همیــن  در 

پیگیــری دقیــق ایــن حادثــه و حــوادث مشــابه آن 

ادامــه  پنهانــی  به‌صــورت  را  خــود  حمایت‌هــا‌ی 

به‌نــام  گروهــی  گیــرودار  همیــن  در  می‌دادنــد. 

»ســرمچاران )فداییــان( خلــق بلــوچ« هــم در مــورد 

این‌گونــه  خواست‌ها‌یشــان  و  ســنندج  حــوادث 

اعــام مواضــع کردنــد: »ریختــن خون بــرادران کرد را 

به‌شــدت محکــوم می‌کنیــم، خودمختــاری را حــق 

ازجملــه  ســتم  تحــت  خلق‌هــا‌ی  تمامــی  مســلّم 

درگیری‌هــا  برخــی  و...«.  می‌دانیــم  بلــوچ  خلــق 

گروهــک در سیستان‌وبلوچســتان بــا  را نیــز ایــن 

سفر هیئت حسن‌نیت به کردستان، ‌شهریور 1358 روزنامه اطلاعات، 29 خرداد 1358
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جهاد تبیین

پایان جنگ، ایران "

به کشوری با 

ویرانی‌های فراوان 

تبدیل شده بود؛ اما 

جنگ فقط در ظاهر 

پایان یافته بود، 

ولی در باطن هنوز 

جنگ اقتصادی، 

اطلاعاتی، فرهنگی 

و... ادامه داشته 

و دارد

ســازمان  عوامــل  تیــر   7 و   6 روزهــای  در 

در  بمــب  انفجــار  بــه  اقــدام  خلــق  مجاهدیــن 

مســجد ابــوذر و دفتــر حــزب جمهــوری اســامی 

کردنــد. در ماجــرای انفجــار بمــب در مســجد ابوذر، 

و  تهــران  امام‌جمعــه موقــت  آیــت‌ال�ل خامنــه‌ای، 

نماینــده امــام در شــورای عالــی دفــاع، به‌شــدت 

ــر  مجــروح شــد و در ماجــرای انفجــار بمــب در دفت

حــزب جمهــوری اســامی، آیــت‌ال�ل بهشــتی رئیــس 

دیــوان عالــی کشــور و بیــش از 70 وزیــر و نماینــده 

رســیدند. بــه شــهادت  مجلــس 

نظــام جمهــوری اســامی کــه پیــش از آن تجربــه 

غــرب  ناامنی‌هــای  و  فرقــان  گروهــک  ترورهــای 

اقدامــات  بــا  بــرای مقابلــه  را داشــت،   ... کشــور و 

خلــق،  مجاهدیــن  ســازمان  امنیتــی  گســترده 

ــر  ــی علاوه‌ب ــه اطلاعات ــکیل مجموع ــه تش ــم ب تصمی

نخســت‌وزیری،  ارتــش،  اطلاعاتــی  واحدهــای 

دادســتانی و ... کــرد. اطلاعــات ســپاه بــا دســتگیری 

برخــی از اعضــای ســازمان توانســت به‌تدریــج بــر 

فعالیت‌هــای ســازمان اشــراف و برخــی از اقدامــات 

کنــد. آنــان را خنثــی 

کــه پــس از شــورش  ســازمان مجاهدیــن خلــق 

مســلحانه، زندگــی مخفــی را برگزیــده بــود، به‌شــدت 

کــه ســیل عظیمــی از  گواهــی می‌دهــد  ۵۸ تاریــخ 

ــپار  ــاوه رهس ــوی پ ــی به‌س ــی و ارتش ــای مردم نیروه

ــب  ــت‌وزیری طل ــوی نخس ــر جل ــدند. هــزاران نف ش

اســلحه می‌کردنــد. افــراد زیــادی بــا پــای پیــاده از 

کردنــد. دشــمن  پــاوه حرکــت  کرمانشــاه به‌ســوی 

ــا بــه فــرار گذاشــت و شــهرهای مریــوان، بســطام،  پ

بانــه، سردشــت، مهابــاد، بــوکان و ســقز بــه تصــرف 

نیروهــای انقــاب در آمــد و ســران حــزب دموکــرات 

کردنــد. اســتکبار جهانــی  کوملــه بــه عــراق فــرار  و 

گروهک‌هــای  و  گروه‌هــا  تجهیــز  بــا  اینکــه  از  غیــر 

تجزیه‌طلــب درصــدد مبــارزه بــا انقــاب ایــران بــود، 

در نقشــه‌ای دیگــر بــا ســاماندهی گروه‌هایــی مثــل 

گروهــک فرقــان و مجاهدیــن خلــق شــروع بــه تــرور 

ــی  ــمندان انقلاب ــذاران و اندیش ــردمداران، تأثیرگ س

ــح،  ــی، مفت ــهید رجای ــری، ش ــهید مطه ــل ش از قبی

ــد. ــتی نمودن ــر و بهش باهن

در میــان گروه‌هــای تروریســت نقــش مجاهدین 

خلــق به‌شــدت پُررنــگ بــود؛ به‌صورتی‌کــه ســازمان 

برکنــاری  از  پیــش  روز  یــک  خلــق  مجاهدیــن 

ــا  بنی‌صــدر از ریاســت‌جمهوری توســط مجلــس، ب

شــورش مســلحانه علیــه نظــام وارد فــاز مســلحانه 

شــد.

انفجار دفتر نخست وزیری،‌1358 انفجار دفتر حزب جمهوری اسلامی، 1358
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شماره10
زمستان1401

"
رسانه‌های بیگانه و 

اپوزیسیون خارج از 

که در رویای  کشور 

»ختم انقلاب« 

دست‌افشانی و 

پایکوبی می‌کردند، 

با ارسال اخبار و 

گزارش‌های کذب، 

سعی در کشاندن 

دامنه آشوب‌ها 

به شهرهای دیگر 

داشتند

علیــه ایــران، انقــاب اســامی را در به‌دســت آوردن 

ــار  ــت فش ــدت تح ــز به‌ش ــش نی ــی خوی ــع حیات مناب

مــردم،  از  بســیاری  کــه  به‌گونــه‌ای  دادنــد؛  قــرار 

ــا مشــکلات  ــرای تهیــه‌ دارو ب بیمــاران و جانبــازان ب

عدیــده‌ای مواجــه شــدند.

بــا  کشــوری  بــه  ایــران  جنــگ،  پایــان  بــا 

ویرانی‌هــای فــراوان تبدیــل شــده بــود؛ امــا جنــگ 

فقــط در ظاهــر پایــان یافتــه بــود، ولــی در باطــن 

ــی و ...  ــی، فرهنگ ــادی، اطلاعات ــگ اقتص ــوز جن هن

هنــوز ادامــه داشــته و دارد. در ســال‌های پــس از 

جنــگ، اســتکبار جهانــی بــا ایجــاد جبهــه‌ای جدید 

ایــران و تأســیس احــزاب مختلــف  در مناســبات 

زاویــه‌دار بــا جمهــوری اســامی و حمایــت مخفیانــه 

از آنــان توانســت دوســتداران خــود را بــه مناســب 

مهــم دولتــی رســانده و از آنــان در موقعیت‌هــای 

ــاد  ــا ایج ــال ب ــور مث ــد. به‌ط ــتفاده نمای ــف اس مختل

شــکاف بیــن آحــاد جامعــه کم‌کــم برخــی از مــردم 

را بــه مخالفــت بــا جمهــوری اســامی ســوق داد. از 

ــه وقایــع کــوی دانشــگاه در  ــوان ب ــه می‌ت ایــن جمل

ســال ١٣٧٨ اشــاره نمــود.

دشــمن کــه تــا آن زمــان از فتنه‌هــای بزرگی چون 

فتنــه شــیخ  فتنــه ملی‌گرایــان، جنــگ تحمیلــی، 

ــود  امنیتــی شــده و اعضــای آن هرلحظــه ممکــن ب

در تهــران یــا یکــی از شــهرهای کشــور اقــدام بــه تــرور 

هدفمنــد یــا تــرور کــور کننــد یــا اینکــه بــا بمب‌گــذاری 

در مکانــی، جمعــی از مردم را به شــهادت برســانند.

اســتکبار جهانــی، به‌خصــوص آمریــکا، پــس از 

اینکــه بــا برنامه‌ریــزی تــرور بــه مقابلــه بــا جمهــوری 

نیــز  دیگــر   جبهه‌هــای  در  پرداختنــد،  اســامی 

بــا تحریــک صــدام و توســعه برنامه‌هــای نظامــی 

کمــک صــدام و حــزب بعــث  عــراق توانســتند بــه 

کــرده و به‌صــورت مســتقیم وارد  بــه ایــران حملــه 

ــی به‌مــدت  ــا ایــران شــوند. جنــگ تحمیل جنــگ ب

هشــت ســال بــه طــول انجامیــد و عــراق بــا یــاری ۳۸ 

کشــور علیــه ایــران اقدامــات فراوانــی را انجــام داد؛ 

از بمبــاران شــهرهای مختلــف در ایــران گرفتــه تــا 

حمــات موشــکی بــه زیرســاخت‌ها و تأسیســات 

برخــی  شــیمیایی  بمبــاران  همچنیــن  و  اصلــی 

شــهرها و جبهه‌هــای نبــرد. اســتکبار جهانــی بــا این 

اقدامــات توانســت بســیاری از منابــع و نیروهــای 

کــرده  جمهــوری نوپــای اســامی را مشــغول جنــگ 

ــگ  ــام جن ــی به‌ن ــش بزرگ ــه چال ــران را ب ــه ای و جامع

کار آنهــا نبــود؛ در  تحمیلــی کشــاند. امــا ایــن پایــان 

ســاحتی دیگــر بــا اعمــال تحریم‌هــای اقتصــادی 

کوی دانشگاه تهران، 18 تیر 1378 آغاز جنگ عراق علیه ایران، 1359
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حماسه 23 تیر یک "

درس بزرگ برای 

همگان داشت و 

آن اینکه این ملت 

از انقلاب خود، 

در هر شرایطی 

پاسداری می‌کند و 

به هیچ‌کس اجازه 

که با ثمره  نمی‌دهد 

خون شهیدان و 

خون دل‌های ملت 

بازی کند

کــه در آن از طــرح اصــاح مطبوعــات  ــرد  ک منتشــر 

و ارتبــاط آن بــا ســعید امامــی ســخن بــه میــان آمــده 

بــود. در پــی ایــن اقــدام وزارت اطلاعــات شــکایتی 

ــوه  ــلیم ق ــم و آن را تس ــام تنظی ــه س ــه روزنام را علی

کــه در ادامــه ایــن روزنامــه بــه جــرم  قضائیــه نمــود 

گردیــد.  انتشــار اســناد طبقه‌بندی‌شــده، توقیــف 

کــه از  کــوی دانشــگاه تهــران  بعــد از ایــن اتفــاق، 

مدت‌هــا پیــش بــر اثــر تحــرکات عوامــل افراطــی بــه 

خصــوص گروهــک نهضــت آزادی در تــب و تــاب بــه 

ســر می‌بــرد، بــا انگیــزه مخالفــت بــا تصویــب کلیــات 

طــرح اصــاح قانــون مطبوعــات و توقیــف روزنامــه 

تیرمــاه  هفدهــم  پنجشــنبه  شــامگاه  در  ســام، 

درگیری‌هــای  و  اعتراض‌آمیــز  تجمــع  صحنــه  بــه 

ضدانقــاب  عناصــر  گردیــد.  تبدیــل  خشــونت‌بار 

نیــز پــس از اطــاع از اوضــاع، بــه میــان دانشــجویان 

آمــده و تحریک‌کننــدگان حزبــی درون دولــت نیــز 

ــا ســخنرانی‌ها و  ــور احساســات، ب ــا دمیــدن در تن ب

ک و  شــایعات و جعــل اخبــار کــذب نظیــر »بــه خــا

خون کشــیده شــدن تعــدادی از دانشــجویان کوی 

ســاخته  شــعله‌ور  را  آتــش  زبانه‌هــای  دانشــگاه« 

تجمعــات  زدنــد.  رقــم  را  غم‌انگیــزی  حــوادث  و 

قانــون  خــاف  و  خرابکارانــه  اعمــال  غیرقانونــی، 

نظیــر تعریــض بــه عابــران، تخریــب امــوال عمومــی و 

کی به مســئولان بلندپایه  خصوصــی و اهانــت و هتا

نظــام، چنــد روزی فضــای بعضــی از خیابان‌هــای 

کــرده بــود. تهــران را متشــنج 

در دیگــر ســو رســانه‌های بیگانــه و اپوزیســیون 

انقــاب«  »ختــم  رویــای  در  کــه  کشــور  از  خــارج 

ارســال  بــا  می‌کردنــد،  پایکوبــی  و  دست‌افشــانی 

کشــاندن  در  ســعی  کــذب،  گزارش‌هــای  و  اخبــار 

ــا  ــا مهی ــود، ب ــیده ب ــه نرس ــه نتیج ــوح و ... ب ــاده ل س

کــرد.  دیــدن شــرایط، ایــن حادثــه را طراحــی و اجــرا 

در آن ســال‌ها گفتمــان جدیــدی شــکل گرفتــه بــود 

کــه بعضــاً مغایــر بــا گفتمــان اصیــل انقــاب اســامی 

کــه بــه بهانــه »توســعه سیاســی« بــا  بــود. گفتمانــی 

پوشــش اصلاحــات امــا بــا ماهیتــی سکولاریســتی، 

گرفتــه بــود و حوزه‌هــای مهمــی  کشــور شــکل  در 

چــون بدنــه اجرایــی و عرصــه قانونگــذاری بــا نقــاب 

دیــن‌داری و مردم‌ســالاری در اختیــار ایــن جریــان 

بــود. شــرایط فــوق بهتریــن موقعیــت بــرای طراحــی 

کــوی دانشــگاه چگونــه  دشــمن بــود. امــا واقعــه 

شــکل گرفــت؟ در همــان ســال‌های آغازیــن دولــت 

بــه اصطــاح اصلاحــات، روزنامه‌های زنجیــره‌ای به 

پایــگاه دشــمن تبدیــل گردیــد و بــا زیرســؤال بــردن 

مبانــی اســام و انقــاب بــه غوغاســالاری و ایجــاد 

التهــاب پرداختــه و هــر روز بــه بهانــه‌ای، فضــای 

سیاســی کشــور را متشــنج می‌کردنــد. لــذا مجلــس 

پنجــم کــه در اوایــل ســال ســوم دوره فعالیــت خــود 

کــه بخــش مهمــی از  بــود، بــا علــم بــه ایــن واقعیــت 

ناهنجاری‌هــای ناشــی از نقــاط ضعــف و نواقــص 

بــه  تصمیــم  اســت،   64 ســال  مطبوعــات  قانــون 

اصــاح آن گرفــت. ایــن تصمیــم مجلــس، بــه بهانــه 

آزادی مطبوعــات بــا مخالــف مهاجرانــی  تحدیــد 

وزیــر ارشــاد وقــت به‌عنــوان موضــع رســمی دولــت 

اصلاحــات روبــرو شــد. در همیــن راســتا مطبوعــات 

زنجیــره‌ای بــا بــه راه انداختــن هیاهــو و جنجــال 

ســعی در وادار نمــودن مجلــس بــه عقب‌نشــینی 

از تصمیــم خــود داشــتند. لــذا روزنامــه ســام یــک 

روز قبــل از مطــرح شــدن ایــن طــرح در مجلــس، 

را  ســرّی  کامــاً  نامــه‌ای  غیرقانونــی،  اقدامــی  در 
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شماره10
زمستان1401

"
دشمن با فهمیدن 

این موضوع سعی بر 

این دارد که با جنگ 

رسانه‌ای و فرهنگی 

مردم را نسبت به 

این انقلاب دلسرد 

کرده و با ایجاد 

شکاف اجتماعی و 

جنگ داخلی ایران 

را به سمت آشوب و 

نابودی بکشاند، اما 

مردم ایران همواره 

، استوارتر  گاه‌تر آ

و قوی‌تر پیش 

می‌روند

بســیاری  آشــوب‌ها  ایــن  در  کــه  اســت  ایــن  دارد 

پــروژه  بــا  از اغتشاشــگران مســلح شــده بودنــد و 

احساســات  تحریــک  در  ســعی  کشته‌ســازی 

داشــتند.  جــوان  نســل  به‌خصــوص  و  جامعــه 

کــه حــدود هشــت مــاه طــول کشــید،  ایــن آشــوب 

بهانــه جدیــدی بــه دســت غــرب و آمریــکا داد تــا 

تحریم‌هــای دیگــری را بــه تحریم‌هــای اقتصــادی 

قبــل عــاوه کننــد. هرچنــد آتــش ایــن آشــوب نیــز 

هوشــیاری  و  خامنــه‌ای  امــام  حضــرت  پیــام  بــا 

مــردم در ۹ دی خامــوش شــد، امــا راهــی را بــه روی 

اســتکبار جهانــی گشــود کــه بتوانــد بــا همیــن تجربه 

همــان  بــه  شــبیه  را  ســناریوی  نیــز   ۹۸ ســال  در 

کــرده و غائلــه بنزیــن ۹۸  نمایــش ســال ۸۸ اجــرا 

را رقــم بزنــد. ایــن غائلــه نیــز بــا بررســی ســاده‌ای 

بــه نقــش عوامــل نفــوذی و غربــزده و همچنیــن 

دولــت و رئیس‌جمهــور آن دوره اشــاره‌ای روشــن 

کــه  می‌بریــم  پــی  اتفاقــات  ایــن  بررســی  بــا  دارد. 

هرچــه جمهــوری اســامی ایــران قــدرت و تجربــه‌ 

مقابــل  در  می‌کنــد،  کســب  بیشــتری  کشــورداری 

نمودهــای  و  جهت‌هــا  نیــز  اســتکبار  دشــمنی 

و  مــردم  هوشــیاری  امــا  می‌کنــد؛  پیــدا  بیشــتری 

علاقــه آنــان بــه انقــاب خویــش و نظــام اســامی 

آب  بــر  نقــش  را  دشــمنان  نقشــه‌های  تمــام 

می‌کنــد. دشــمن بــا فهمیــدن ایــن موضــوع ســعی 

کــه بــا جنــگ رســانه‌ای و فرهنگــی  بــر ایــن دارد 

کــرده و بــا  مــردم را نســبت بــه ایــن انقــاب دلســرد 

ایجــاد شــکاف اجتماعــی و جنــگ داخلــی ایــران 

را بــه ســمت آشــوب و نابــودی بکشــاند، امــا مــردم 

، اســتوارتر و قوی‌تــر پیــش  گاه‌تــر آ ایــران همــواره 

می‌رونــد 

داشــتند  دیگــر  شــهرهای  بــه  آشــوب‌ها  دامنــه 

را  تصاویــر  و  گزارش‌هــا   ، اخبــار حجــم  بالاتریــن  و 

به‌گونــه‌ای  می‌کردنــد؛  ارســال  دنیــا  سراســر  بــه 

را  خــود  دنیــا  کشــورهای  ســران  از  بســیاری  کــه 

یــا  پادشــاه  بــرای  تبریــک  پیــام  فرســتادن  آمــاده 

رئیس‌جمهــور آینــده ایــران نمــوده بودنــد. در ایــن 

اپوزیســیون  فریب‌خــوردگان  از  تعــدادی  میــان 

کشــور نیــز بــا بســتن چمدان‌هــای خــود،  خــارج 

می‌کردنــد.  لحظه‌شــماری  ایــران  بــه  ورود  بــرای 

امــا به‌یک‌بــاره و بــا پیــام ولــی فقیــه زمــان و ســپس 

حضــور میلیونــی مــردم، همــة رؤیاهــای دشــمن بــه 

یــأس تبدیــل شــد.

فقــط یــک روز بعــد از ایــن پیــام یعنــی در روز 

بیــداردل،  ملــت  یــک  از  اقیانوســی  تیرمــاه،   23

بــار دیگــر  تــا  گردیــد  کوچه‌هــا و خیابان‌هــا  روانــه 

کــه رهبــری انقــاب و مــردم هوشــیار  اثبــات نماینــد 

ظرفیت‌هــای  چــه  از  نظــام،  ایــن  هوشــمندِ  و 

تهدیدهــا  تبدیــل  در  شــگفت‌آوری  و  بی‌بدیــل 

بــه فرصت‌هــا برخوردارنــد. در واقــع حماســه 23 

تیــر یــک درس بــزرگ بــرای همــگان داشــت و آن 

اینکــه ایــن ملــت از انقــاب خــود، در هــر شــرایطی 

پاســداری می‌کنــد و بــه هیچ‌کــس اجــازه نمی‌دهــد 

کــه بــا ثمــره خــون شــهیدان و خــون دل‌هــای ملــت 

بــازی کنــد.

در فتنــه ۸۸ هــم بــا بررســی ســاده‌ای می‌تــوان 

کان  ســینه‌چا و  غرب‌دوســتان  برخــی  نقــش  بــه 

اســتکبار  نیــز  واقعــه  ایــن  در  بــرد.  پــی  آمریــکا 

ــا برنامه‌ریــزی رســانه‌ای و جنــگ خبــری  جهانــی ب

کشــور را بــه ســمت آشــوب بکشــد. امــا  توانســت 

قبــل  وقایــع  بــا   ۸۸ فتنــه  کــه  عمــده‌ای  تفــاوت 
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هویــت  کســب  به‌دنبــال  تاریــخ  طــول  در  زن 

دوره‌ای  هــر  در  و  بــوده  خویــش  حقیقــی 

شــده  واقــع  ظلــم  مــورد  مختلفــی  به‌گونه‌هــای 

اســت. البتــه در مقاطعــی نیــز در راســتای بازیابــی 

ــت  ــایانی دریاف ــات ش ــود خدم ــی خ ــت حقیق هوی

اســت. کــرده 

قبــل از ظهــور اســام، در دوره جاهلیــت، زن در 

پایین‌تریــن مرتبــه خــود بــود و دختــران به‌عنــوان 

می‌شــدند.  زنده‌به‌گــور  بی‌خاصیــت،  موجــودی 

بطلانــی  خــط  جزیره‌العــرب  در  اســام  ظهــور 

اســام  بــود.  جاهلــی  و  خرافــی  اعتقــاد  ایــن  بــر 

کــه جایــگاه و عظمتــی ویــژه و  تنهــا دینــی اســت 

متناســب بــا شــئون انســانی و الهــی بــه زن داده 

اســت.

از اســام نیــز زن مــورد ظلــم  در ادیــان قبــل 

و  حاشــیه  در  زن  رســماً  یهــود  در  بــود.  واقــع 

طفیلــی مــرد بــه حســاب آمــده و آنچــه در تــورات 

اســت،  مانــده  برجــای  جوامــع  بــرا  انجیــل  و 

زن  پاییــن  جایــگاه  از  همگــی 

حکایــت دارد و زنــان در آییــن 

یهــود هیــچ جایــگاه مســتقلی 

ندارنــد!

محمدرضا صفی‌خانی

بررسی جایگاه زنان در ایران
و مقایسه با پیش از انقلاب و سایر کشورها
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تاریــخ  در  ایــران،  در  زن  اجتماعــی  حضــور 

دوره  در  رســمی  و  جــدی  به‌صــورت   ، معاصــر

گرفــت؛ ولــی هویــت زن ایرانــی  پهلــوی اول شــکل 

کــه در دوره‌هــای مختلــف مظلــوم واقــع شــده  را 

کــه  به‌گونــه‌ای  داد؛  تنــزل  رتبــه  چنــد  اســت، 

امــروزی  جامعــه  تــا  آن  چالش‌هــای  و  تبعــات 

کــرده اســت. حضــور اجتماعــی  مــا امتــداد پیــدا 

ــت  ــگاه و هوی ــا جای ــه نه‌تنه ک ــراد  ــر از ای ــص و پ ناق

به‌خاطــر  بلکــه  نــداد،  ارتقــا  جامعــه  در  را  زن 

کورکورانــه از غــرب به‌جــای هویت‌بخشــی  تقلیــد 

صحیــح و ایجــاد جایــگاه اجتماعــی حقیقــی بــرای 

کــه وســیله  کالایــی تبدیــل ســاخت  زن، او را بــه 

باشــد.  جامعــه  در  مــردان  لذت‌جویــی 

کــه قانــون کشــف حجــاب در دوره  اولیــن بــار 

پهلــوی بــه تقلیــد از فرهنگــی غربــی در ایــران اجــرا 

زن  بــه  ناقــص  و  غلــط  نســخه‌ای  شــد، 

کــه مقاومــت  ایرانــی تحمیــل شــد 

مذهبــی  و  متدیــن  قشــر 

 با ظهور مســیحیت و  اینکه حضرت عیســی

مســیحیت را دیــن رحمــت و مهربانــی معرفــی کــرد، 

زنــان جایگاهــی یافتنــد. امــا پــس از ایشــان زمانــی 

گردان ایشــان رســید،  کــه هدایــت مســیحیت به شــا

مجــدداً زنــان مــورد ظلــم واقــع شــدند و آنچــه از 

مســیحیت تحریف‌شــده باقــی مانــد، تقویــت رویــه 

ظالمانــه بــه زنــان بــوده و هســت.

ســال  ســالیان  اینکــه  علی‌رغــم  مــا  کشــور  در 

دیــن رســمی مــردم اســام بــوده اســت، قبــل از 

پدیــده انقــاب و تشــکیل حکومــت اســامی، در 

، هیــچ اثــری از ارزش‌دهــی واقعــی  دوران معاصــر

ــگاه حقیقــی برابــر بــا مــردان بــرای  و داشــتن جای

و  اصــل  مــردان  و همــواره  دیــده نمی‌شــد  زنــان 

تنهــا  درحالی‌کــه  بوده‌انــد؛  آنــان  طفیلــی  زنــان 

معیــار واقعــی بــرای فضیلــت مــرد و زن نســبت بــه 

یکدیگر از نظر اسلام تقواست.	



50

جهاد تبیین

که قانون " اولین بار 

کشف حجاب در 

دوره پهلوی به 

تقلید از فرهنگی 

غربی در ایران 

اجرا شد، نسخه‌ای 

غلط و ناقص به زن 

ایرانی تحمیل شد 

که مقاومت قشر 

متدین و مذهبی 

ایران را به‌همراه 

داشت

زنــان نیســت و حضــور زنــان در مناصــب حکومتــی 

شــاهان  دربــار  در  زنــان  حضــور  اســت.  محــدود 

نیــز صرفــاً بــا معیارهــای مــادی و براســاس تبــرّج و 

زیبایــی جســمی زنــان بــوده اســت، نــه تخصــص یــا 

انســانی! ارزش‌هــای  و  فضیلت‌هــا 

ــه  ــای زنان ــرب و جنبش‌ه ــه از غ کورکوران ــد  تقلی

در غــرب موجــب شــد هویــت زن ایرانــی متحمــل 

ظلمــی دیگــر شــود و بــار دیگــر درگیــر نســخه‌های 

غلــط و تفســیرهای مــادی از زن شــود و معیارهای 

مــادی بــر آینــده اجتماعــی زنــان ســایه بینــدازد.

زن  هویــت  بــر  تاریــخ  کــه  ســیاهی  ســایه 

انداختــه ـ به‌دلیــل تعاریــف غلــط و مردســالارانه 

را  زن  ـ  داشــته  وجــود  نیــز  اســام  صــدر  در  کــه 

برابــر  جایگاهــی  طلــب  و  جســتجو  در  همــواره 

کــه  به‌گونــه‌ای  داده؛  قــرار  مــردان  بــا  مســاوی  و 

ــه مقــام  کمــال زن در نظــر عــرف رســیدن ب ــار  معی

مــرد اســت و خــود ایــن بزرگ‌تریــن ظلمــی اســت 

ــه از نظــر اســام  ــه زن شــده اســت. درحالی‌ک ــه ب ک

نه‌تنهــا زنــان هویتــی مســتقل از مــردان دارنــد و 

کمــال و  بــه رســمیت شــناخته می‌شــوند، بلکــه 

نقش‌آفرینی‌هــای آنــان در جامعــه نیــز متناســب 

ظرافت‌هــای  و  تفاوت‌هــا  بــا 

اســت.  اســام  دیــدگاه  از  زنانــه 

طــول  در  زن  هویــت  کــه  مهمــی  چالــش  دو 

کــرده، در جوامــع غربــی نیــز موجــب  تاریــخ طــی 

دو  اســت.  گشــته  عظیمــی  تحــولات 

هیــچ  کــه  متضــاد  به‌ظاهــر  مســئله 

هــر  نمی‌توانــد  مکتبــی  و  اندیشــه 

کنــد.  حفــظ  هــم  کنــار  در  را  دو 

در  همــواره  زن  طــرف  یــک  از 

بــه  زنــان  از  بخشــی  داشــت.  به‌همــراه  را  ایــران 

عرصــه اجتمــاع راه یافتنــد، امــا تلقــی حکومــت از 

ایــن حضــور به‌منزلــه حضــور جســم جــذاب زن در 

کــه به‌جــای  میــان مــردان در جامعــه بــود. قانونــی 

اینکــه در خدمــت اســتعدادها و هویــت حقیقــی 

کالای مــادی در  یــک  بــه  را  او  ایرانــی باشــد،  زن 

جامعــه بــرای مــردان تبدیــل ســاخت و طبیعتــاً بــا 

ایــن نســخه بــرای زنــان کســانی کــه جســم زیباتری 

دارنــد و توجــه بیشــتری از مــردان بــه خــود جــذب 

دارنــد؛  بالاتــری  جایــگاه  و  موفق‌تــر  می‌کننــد، 

بهــره‌ای  انســانی  ارزش‌هــای  و  فضائــل  از  خــواه 

بــرده باشــند یــا نــه! قبــل از انقــاب شــاهد حضــور 

کنــار شــاهان و مدیــران هســتیم،  زنــان در دربــار و 

بــرای  تخصصــی  و  حقوقــی  جایگاه‌هــای  در  امــا 

در  حتــی  ـ  اجتماعــی  مســائل  بــه  ســامان‌دهی 

از  خبــری  ـ  زنــان  امــور  بــه  مربــوط  بخش‌هــای 
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"
که  سایه سیاهی 

تاریخ بر هویت زن 

انداخته -به‌دلیل 

تعاریف غلط و 

که در  مردسالارانه 

صدر اسلام نیز 

وجود داشته- زن را 

همواره در جستجو 

و طلب جایگاهی 

برابر و مساوی با 

مردان قرار داده

کوچکــی از نــوع نــگاه جمهــوری اســامی بــه هویــت 

اســت. ایرانــی  زن  مســتقل 

در  زنــان  نقش‌آفرینــی  دیگــر  ســوی  از 

عرصه‌هــای فرهنگــی، تشــویق و بسترســازی بــرای 

اختصــاص  یــا  بانــوان  تخصصــی  امــور  تســهیل 

ــا تأســیس رشــته‌های خــاص  بعضــی از مشــاغل ی

کــز علمــی نیــز شــواهد  بانــوان در دانشــگاه‌ها و مرا

کوچکــی بــر بــه رســمیت شــناختن تفاوت‌هــای زن 

و مــرد از نــگاه جمهــوری اســامی اســت.

کــه  نرم‌افــزاری  و  پشــتوانه  مهم‌تریــن  البتــه 

موجــب ارتقــای هویــت زن در جمهــوری اســامی 

نیــز  ارزیابــی وضــع موجــود  بــرای  و  اســت  شــده 

معیــار دقیــق بــه مــا می‌دهــد و می‌تــوان براســاس 

ــی  ــلمان ایران ــی زن مس ــده هویت‌یاب ــه آین آن نقش

کــرد، منابــع  کــرد و به‌ســوی آن حرکــت  را ترســیم 

غنــی و فرهنــگ غنــی اســام و نــگاه مترقــی دیــن 

بیــان  کــه در  بــه مقولــه زن اســت  مبیــن اســام 

اصلــی  ســکانداران  به‌عنــوان  انقــاب  امامیــن 

حکومــت  فقــرات  ســتون  و  اســامی  جمهــوری 

اســامی در عصــر حاضــر به‌صراحــت بیــان شــده 

شایســته  و  جــذاب  بســیار  مخاطــب  بــرای  کــه 

توجــه اســت.1 

پی‌نوشت

کتاب قدرت و شکوه زن در کلام امام و  .ک:  1. ر

کتاب زن و بازیابی هویت حقیقی  رهبری و همچنین 

از انتشارات انقلاب اسلامی.

دنبــال  و  شــده  تعریــف  مــرد  حضــور  حاشــیه 

برابــری و مســاوات بــا مــرد اســت، و از ســوی دیگــر 

و  زن  رفتــاری  و  گرایشــی  فاحــش  تفاوت‌هــای 

گریزناپذیــر اســت. تنهــا  مــرد مســئله‌ای بدیهــی و 

مکتبــی کــه می‌توانــد هــر دو مســئله را در کنــار هــم 

ــی  ــف صحیح ــه تعری ک ــت  ــی اس ــد، مکتب کن ــظ  حف

ارائــه دهــد و ابعــاد مختلــف وجــودی  از انســان 

کنــد و او را در  انســان را به‌درســتی بتوانــد تحلیــل 

ندهــد. تنــزل  مــادی  موجــودات  حــد 

کــه تحلیلــی فراتــر از نــگاه مــادی  مکاتــب غربــی 

تفاوت‌هــای  از  مجبورنــد  ندارنــد،  انســان  بــه 

وجــود  اجتماعــی  نقش‌آفرینــی  در  کــه  فاحشــی 

حالــت،  بهتریــن  در  و  کشــیده  دســت  دارد، 

خــود  شــعار  را  جنســیتی  برابــری  و  مســاوات 

زنــان  کشــورها  از  بســیاری  در  لــذا  دهنــد.  قــرار 

مثــل  ســخت  عرصه‌هــای  در  مــردان  پابه‌پــای 

کار  معــدن، ساختمان‌ســازی و صنعــت مشــغول 

هســتند. یکــی از تبعــات ایــن چینــش نقش‌هــای 

ــای  ــواده و ارزش‌ه ــول خان ــی در غــرب، اف اجتماع

اســت. انســانی 

آنچــه انقــاب اســامی ایــران بــرای زن ایرانــی 

کــه  بــه ارمغــان آورده، حفــظ دو مســئله‌ای اســت 

مکاتــب غربــی در نگــه داشــتن آن درمانده‌انــد.

انقــاب اســامی هویــت مســتقل زن ایرانــی را 

بــه رســمیت شــناخت و جایــگاه زنــان در عرصــه 

سیاســت و اجتمــاع را مســتقل از مــردان تعریــف 

اجتماعــی  مناصــب  سیاســی،  رأی  حــق  کــرد. 

و  مشــارکت  حکومتــی،  مختلــف  لایه‌هــای  در 

مقدمــات  و  آنهــا  خــود  بــه  زنــان  امــور  گــذاری  وا

کســب تخصــص زنــان، تنهــا شــواهد  تحصیــل و 
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که روابط " زمانی 

ایران و آمریکا در 

حوزه دیپلماتیک 

به‌صورت جدی 

شروع شد، این 

لژیونرها ابزاری 

شدند برای وزارت 

خارجه آمریکا 

جهت رسیدن به 

اهدافی که علیه 

ایران داشت

آغــاز منازعــه‌ ایــران و آمریــکا کجاســت؟  

پیــروزی  بــا  هم‌زمــان  و   57 ســال  از 

ماننــد  عقب‌تــر  ســال‌ها  یــا  اســامی  انقــاب 

و   32 ســال  یــا    41 ســال  و  کاپیتولاســیون 

مردمــی  حکومــت  ســرنگونی  کودتــای 

مصــدق؟ یــا نــه اصــاً ایــن نظــر مــا اشــتباه 

جــای  در  بایــد  شــما  به‌نظــر  و  اســت 

پرســش  ایــن  پاســخ  دنبــال  دیگــر 

؟ شــیم با

گفت‌وگو با دکتر فؤاد ایزدی در 

مجتبی حاجیلو

ایران و آمریکا
وز، فردا وز، امر دیر

کــه چــرا ایــران و آمریــکا بــا رویکــرد  لات در میــان جامعــه ایرانــی ایــن اســت  کلیدی‌تریــن ســؤا یکــی از مهم‌تریــن و 

کــرد. ایــن  خصمانــه بــه منازعــه بــا یکدیگــر می‌پردازنــد و پایــان ایــن منازعــه را چــه زمــان و چگونــه می‌تــوان تصویــر 

منازعــه، منازعــه‌ای میــان جمهــوری اســامی به‌عنــوان حکومــت مســتقر در ســرزمین ایــران اســت یــا منازعــه میــان 

گــروه مطالعــات  . بــرای بررســی ایــن ســؤال ســراغ دکتــر فــؤاد ایــزدی، عضــو هیئــت علمــی  تمــدن ایرانــی و اســتکبار

گذاشــتیم. لات خــود را بــا او در میــان  آمریــکا رفتیــم و ســؤا
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شماره10
زمستان1401

"
آقای جان بولتون 

مقاله‌ای درباره 

سیاست خارجی 

آمریکا در قرن 

هجده، نوزده و 

بیستم نوشته 

که  گفته است  و 

گی‌های سیاست  ویژ

خارجه آمریکا بعد از 

جنگ جهانی دوم 

به وجود نیامده، 

بلکه قبل از جنگ 

هم واجد این 

خصوصیات بوده

طمــع   ایــران  بــه  نســبت  آمریــکا  چــرا 

؟ می‌کنــد

کشــورهای غربی که آمریکا هم ذیل کشــورهای 

کشــورهای  علیــه  می‌شــود،  تعریــف  غربــی 

بــه  بخشــی‌  داشــتند.  فعالیت‌هایــی  اســامی 

هــم  بخشــی  برمی‌گــردد،  اسلام‌ســتیزانه  نــگاه 

در  مثــاً  آمریکایی‌هــا  ژئوپلتیــک.  بحث‌هــای  بــه 

کردنــد  آمریــکای لاتیــن هــم جنایت‌هــای زیــادی 

پــس  نیســتند.  مســلمان  لاتیــن  آمریــکای  کــه 

معلــوم می‌شــود لازم نیســت مخاطــب مســلمان 

گیــرد.  کــه هــدف جمعیــت آمریکایــی قــرار  باشــد 

اسلام‌ســتیزی،  یکــی  داشــته،  علــت  دو  پــس 

کــه بــا قدرت‌هــای  دیگــری رقابت‌هــای ژئوپلتیکــی 

بولتــون  جــان  آقــای  اخیــراً  داشــتند.  دیگــر 

مقالــه‌ای دربــاره سیاســت خارجــی آمریــکا در قــرن 

اســت  گفتــه  و  نوشــته  بیســتم  و  نــوزده  هجــده، 

گی‌هــای سیاســت خارجــه آمریــکا بعــد از  کــه ویژ

جنــگ جهانــی دوم بــه وجــود نیامــده، بلکــه قبــل 

از جنــگ هــم واجــد ایــن خصوصیــات بــوده. ایــن 

در پاســخ بــه کســانی اســت کــه می‌گوینــد سیاســت‌ 

دوم،  جهانــی  جنــگ  از  قبــل  آمریــکا  خارجــی 

سیاســت آرام‌تــری بــوده و نــگاه بــه درون داشــتند. 

کــه آورده  آقــای بولتــون بــا منابــع متعــدد تاریخــی 

کــه ایــن سیاســت خارجــی هــم  بــود، نشــان داد 

بعــد از جنــگ جهانــی دوم بــوده، هــم قبــل از آن. 

گفتــه‌ آقــای بولتــون ایــن کشــور قبــل از جنــگ  بــه 

و  نــوزده  و  هجــده  قرن‌هــای  در  و  دوم  جهانــی 

و  بــوده  جنایتــکار  هــم  بیســتم  قــرن  اول  نیمــه 

کودتــای 28 مــرداد اســت؛  جــدال اصلــی بــرای 

مــرداد   28 کودتــای  از  قبــل  آمریکایی‌هــا  منتهــا 

هــم در ایــران دخالت‌هایــی داشــتند و در مناطــق 

کودتــای 28 مــرداد  آذربایجــان در ســال‌ها قبــل از 

روابــط  از  قبــل  بودنــد.  درگیــر  محلــی  مــردم  بــا 

آمریکایــی  لژیونرهــای  آمریــکا،  و  ایــران  رســمی 

ــه  ک ــه دانشــی  ــا توجــه ب ــد و ب در ایــران فعــال بودن

کــه روابــط ایــران و  ایــن لژیونرهــا داشــتند، زمانــی 

جــدی  به‌صــورت  دیپلماتیــک  حــوزه  در  آمریــکا 

بــرای  ابــزاری شــدند  لژیونرهــا  ایــن  شــروع شــد، 

وزارت خارجــه آمریــکا جهــت رســیدن بــه اهدافــی 

آمریکایی‌هــا  دشــمنیِ  داشــت.  ایــران  علیــه  کــه 

کودتــای 28 مــرداد شــروع شــد؛ منتهــا قبــل از  از 

کودتــای 28 مــرداد هــم دلایــل متعــددی داریــم 

آمریکایی‌هــا  دخالت‌هــای  و  نفــوذ  و  حضــور  از 

زمانــی  و  از جنــگ جهانــی دوم  قبــل  ایــران.  در 

زمانــی  بودنــد،  نشــده  قــدرت جهانــی  کــه هنــوز 

جنــگ  از  قبــل  قطــب  دو  از  یکــی  هنــوز  کــه 

جهانــی دوم نشــده بودنــد نیــز در ایــران حضــور 

داشــتند. کمابیــش ذیــل مفاهیــم اسلام‌ســتیزانه، 

جنایت‌هایــی  اســام  جهــان  در  آمریکایی‌هــا 

آمریــکا  از قربانیــان  ایــران هــم یکــی  و  می‌کردنــد 

کــه ســال  از جنــگ جهانــی دوم هــم  بــود. بعــد 

داســتان  می‌شــود،  میــادی   1953 یــا   1332

کــرد  آمریــکا علیــه ایــران حالــت خیلــی بــدی پیــدا 

ذیــل کودتایــی کــه آمریکایی‌هــا کردنــد و شــاه را بــه 

برگرداندنــد. ایــران 
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سلطه‌طلبی و "

اسلام‌ستیزی دو 

مؤلفه سیاست 

خارج آمریکاست. 

منتها ایران به‌خاطر 

گی‌هایی که  ویژ

دارد، از هر دو جهت 

آمریکایی‌ها سعی 

کردند علیهش 

تعرّض بیشتری 

داشته باشند

جوانــی داریــم. توانمندی‌هــای ذاتــی متعــددی 

کتســابی‌اش.  ایــران دارد، غیــر از توانمندی‌هــای ا

کتســابی مثــل توانمنــدی هســته‌ای،  توانمنــدی ا

توانمنــدی نظامــی و نفــوذ منطقــه‌ای، مربــوط بــه 

جمهــوری اســامی اســت و زمــان شــاه هیچ‌کــدام 

آمریکایی‌هــا  کــه  چیــزی  منتهــا  نبــود.  اینهــا  از 

ایــن  کنــار  در  می‌کنــد،  علاقه‌منــد  ایــران  بــه  را 

توانمندی‌هــای  کتســابی،  ا توانمندی‌هــای 

ذاتــی ایــران اســت، بــدون توجــه بــه اینکــه چــه 

ایــران  می‌کنــد.  حکومــت  دارد  ایــران  در  کســی 

همیشــه در سیاســت خارجــی آمریــکا مهــم اســت. 

توانمندی‌هــای ذاتــی، همیشــه مهــم اســت؛ امــا 

از انقــاب  ایــران بیشــتر اســت. بعــد  بــه  نســبت 

هــم چــون ایــران در عمــل پرچــم‌دار جهــان اســام 

ــری  ــگاه ویژه‌ت ــم ن ــتیزی ه ــد اسلام‌س ــده، در بُع ش

روی  فشارشــان  آمریکایی‌هــا  اســت.  ایــران  بــه 

در  ایــران  رهبــری  به‌خاطــر  شــده  بیشــتر  ایــران 

اســام. جهــان 

حضــرت امــام بــا توجــه و بــا تکیــه بــه  

ایــالات  برابــر  در  پشــتوانه‌هایی  چــه 

کــه  می‌خواهــد  و  می‌گیــرد  قــرار  آمریــکا  متحــده 

در  شــود؟  یقــه  بــه  دســت  آمریــکا  بــا   
ً
مســتقیما

ادامــه هــم ایــران اســامی، بــا چــه پشــتوانه‌هایی 

توانایــی رویارویــی و مقابلــه واقعــی بــا آمریــکا را 

دارد؟

بــود  اســتثنایی  شــخصیتی  امــام  حضــرت 

بــه  ایمــان  بــود.  کــرده  بــاور  را  خــدا  قــدرت  کــه 

مجاهــد  انســان‌های  بــه  کــه  خداونــد  وعــده‌ 

روحــی  قــدرت  می‌کنــد،  کمــک  خــودش  راه  در 

همیــن حالــت را داشــته اســت. 

آمریــکا  خارجــه  سیاســت  موضــوع  دو  ایــن 

مقابــل،  طــرف  کــه  زمانــی  می‌کــرده.  تعییــن  را 

نــگاه  بــه  اسلام‌ســتیزانه  نــگاه  بــوده،  مســلمان 

ژئوپلتیــک و منفعت‌محــور و ســلطه‌طلب اضافــه 

پیــدا  خشــن‌تری  و  بدتــر  حالــت  و  می‌شــده 

اســت. می‌کــرده 

ــر   ــا ایــن تعبی پــس جمهــوری اســامی ب

شــما در مقابــل آمریــکا نیســت و حتــی 

گــر جمهــوری اســامی هــم نبــود، ایــن اتفاقــات  ا

کــه  می‌افتــاد. حــالا یــا هــدف آمریــکا ایــن اســت 

بــرای رقبایــش شــاخ و شــانه بکشــد و بخواهــد 

و  بینــدازد  جــا  دنیــا  در  را  آقایــی‌اش  و  سَــروری 

گــی خاصــی دارد کــه  ثابــت کنــد یــا اینکــه ایــران ویژ

گــی خاصــی در ایــران  ســراغ ایــران می‌آیــد. آیــا ویژ

گرفتــن جمهــوری اســامی  هســت بــدون در نظــر 

ایــران  بــه  نگاهــش  آمریــکا  می‌شــود  باعــث  کــه 

خصمانــه باشــد؟

و  ســلطه‌طلبی  گفتــم،  کــه  همان‌طــور 

خــارج  سیاســت  مؤلفــه  دو  اسلام‌ســتیزی 

گی‌هایــی  آمریکاســت. منتهــا ایــران به‌خاطــر ویژ

ســعی  آمریکایی‌هــا  جهــت  دو  هــر  از  دارد،  کــه 

کردنــد علیهــش تعــرّض بیشــتری داشــته باشــند. 

در حــوزه ژئوپلتیــک، ایــران رتبــه‌ یــک دنیــا را دارد 

ــان  ــژه‌ای در جه ــی وی ــی خیل ــت ژئوپلتیک و موقعی

کــه متعلــق بــه  دارد. توانمندی‌هــای ذاتــی دارد 

و  باشــد  اســامی  جمهــوری  چــه  اســت.  ایــران 

گاز را دارد.  چــه نباشــد، ایــران رتبــه یــک نفــت و 

جمهــوری اســامی باشــد یــا نباشــد، مــا جمعیــت 
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ایمان به وعده‌ 

که به  خداوند 

انسان‌های مجاهد 

در راه خودش کمک 

می‌کند، قدرت 

روحی کم‌نظیری 

به حضرت امام 

داده بود

کــرده  را  کار  ایــن  انقــاب  اول  ماه‌هــای  همــان 

کشــور دیگــر حملــه  کــه بــه ده‌هــا  کشــوری  بــود. 

کــرده،  کــرده، محدودیــت اخلاقــی نــدارد. تــاش 

کودتــا  کــرده، در همیــن ایــران  خیلــی هــم تــاش 

کــرده  تجــاوز  و  اشــغال  و  جنایــت  و  جــرم  کــرده، 

کنــد، نــه  اســت. اینکــه نتوانســته ایــران را نابــود 

هــم  ایــران  نتوانســته!  واقعــاً  نخواســته،  اینکــه 

بــوده  تأثیرگــذار  آمریــکا  افــول  رونــد  در  قطعــاً 

بــه  آســیا  غــرب  منطقــة  در  آمریکایی‌هــا  اســت. 

کــی نگذاشــت؟ جمهــوری  اهدافشــان نرســیدند. 

کــی نگذاشــت؟ ســردار ســلیمانی  اســامی ایــران! 

و ابومهــدی المهنــدس. ایــن یــک شکســت بــرای 

آمریــکا بــود و آبرویشــان در دنیــا رفــت. آمریکایی‌هــا 

در عــراق میلیــاردی هزینــه ‌کردنــد و بــه اهدافشــان 

هــم نرســیدند. در افغانســتان میلیــاردی هزینــه 

‌کردنــد، ولــی فــرار ‌کردنــد. در ســوریه بــه اهدافشــان 

لبنــان  در  نمی‌رســند،  یمــن  در  نمی‌رســند، 

پــس  نمی‌تواننــد.  ایــران  خــود  در  نمی‌رســند، 

جمهــوری اســامی نقــش ویــژه‌ای در تســریع رونــد 

کــه فقــط ایــران نیســت.  ــکا دارد. البتــه  افــول آمری

کشــورهایی مثــل چیــن، روســیه و ایــران در خیلــی 

از حوزه‌هــا بــا آمریــکا دارنــد مقابلــه می‌کننــد. رســماً 

وارد جنــگ شــدند و چینی‌هــا هــم دل خوشــی از 

کــه دستشــان می‌رســد  آمریــکا ندارنــد. تــا جایــی 

کشــورها  ایــن  بــا  آمریــکا  دشــمنی  می‌کننــد.  کار 

کــه قابلیتــش  ــرای همیــن اســت. می‌داننــد  هــم ب

کننــد  کــه هــم در مقابــل آمریــکا مقاومــت  را دارنــد 

و هــم در حوزه‌هایــی آمریــکا را شکســت بدهنــد 

کننــد. چــون ایــن را می‌داننــد دشــمن  و منفعــل 

می‌شــوند و ایــن دشــمنی هــم ادامــه دارد. رونــد 

مثــاً  بــود.  داده  امــام  حضــرت  بــه  کم‌نظیــری 

کــه »انقــاب انفجــار  جملــۀ معــروف حضــرت امــام 

، جملــۀ معــروف  نــور بــود« یــا بعــد از فتــح خرمشــهر

ــۀ  ــرد« نشــان‌دهندۀ عقب ک »خرمشــهر را خــدا آزاد 

ــدرت  ــام ق ــه ام ــه ب ک ــت  ــام اس ــرت ام ــوی حض معن

بــود.  داده 

گــی دوم اعتقــاد بــه مــردم و اعتمــاد مــردم   ویژ

ــا  ــه انقــاب بــود. حضــرت امــام اعتقــاد داشــت ت ب

کــه مــردم پشــت ســر انقــاب هســتند بــه  زمانــی 

انقــاب آســیبی وارد نخواهــد شــد. ایــن توجــه بــه 

کمــک  نقــش مــردم هــم بــه حضــرت امــام قطعــاً 

ــرد، مــردم هــم  ک ــاور  ــرد. حضــرت امــام مــردم را ب ک

حضــرت امــام را بــاور کردنــد. ارتبــاط دوســویه بیــن 

گرفــت و نتیجــه‌اش پیــروزی  امــام و امــت شــکل 

انقــاب بــود. بعــد هــم دفــاع از انقــاب، حضــور 

مــردم در دفــاع مقــدس، و نقــش مــردم در مــوارد 

آن مواجــه  بــا  کــه جمهــوری اســامی  متعــددی 

ــه کمــک انقــاب آمــد. شــد، ب

امــروز در چــه مرحلــه‌ای قــرار داریــم؟  

 ایــران در حالت انفعال اســت 
ً
آیــا واقعــا

ــزات  ــة تجهی ــد هم ــه می‌توان ــک دکم ــا ی ــکا ب و آمری

تنهــا  ایــران  اینکــه  یــا  کنــد؟  نابــود  را  مــا  نظامــی 

تک‌قطبــی  حکومــت  بــردن  بیــن  از  بــرای  رقیــب 

ــد؟  ــران می‌ترس ــکا از ای ــت و آمری ــکا در دنیاس آمری

کــدام وضعیــت اســت؟ یــک ســری داده‌ واقعــی و 

ملمــوس بــرای مــا بفرماییــد تــا بدانیــم الآن در چــه 

ــم؟ ــرار داری ــه‌ای ق مرحل

یــا  دکمــه  یــک  بــا  می‌توانســت  آمریــکا  گــر  ا

کنــد،  نابــود  را  ایــران  دکمــه  صــد  یــا  دکمــه  ده 
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جهاد تبیین

گر آمریکا " ا

می‌توانست با یک 

دکمه یا ده دکمه 

یا صد دکمه ایران 

کند، همان  را نابود 

ماه‌های اول انقلاب 

کرده بود.  کار را  این 

که به ده‌ها  کشوری 

کشور دیگر حمله 

کرده، محدودیت 

اخلاقی ندارد

گــر  ا اقــدام  ایــن  می‌کنــد،  اقدامــی  ایــران  علیــه 

هزینــه‌ای نداشــته باشــد، ادامــه و افزایــش پیــدا 

بــود در  از مشــکلات  ایــن هــم یکــی  کــه  می‌کنــد 

زمــان  مثــاً  آمریکایی‌هــا  حوزه‌هــا.  از  بعضــی 

کــه  برجــام، به‌خاطــر بعضــی از رودربایســتی‌هایی 

وجــود داشــت، بعضــی اوقــات مســئولان دولتــی 

بعضــی  و  نمی‌آوردنــد  خودشــان  روی  بــه  مــا 

کــردن  هزینــه‌دار  می‌کردنــد.  خواهــش  وقت‌هــا 

آفنــدی  هــم  یعنــی  ضدایرانــی،  فعالیت‌هــای 

ــه  ک کاری  ــان  ــدی؛ هم ــم پدافن ــم و ه کنی ــورد  برخ

ــرای اینکــه ایــن  آمریکایی‌هــا علیــه مــا می‌کننــد. ب

پیــروزی در مقابــل آمریــکا هــم بــا اینکــه ممکــن 

کاهــش پیــدا  اســت زمانــی مشــکلاتی پیــدا شــود و 

کنــد، ولــی رونــدش، رونــد مثبتــی اســت.

راهبــرد اساســی ایــران در مرحلــه بلــوغ  

دوم  گام  یعنــی  اســامی،  جمهــوری 

کــه مقــام  و برنامــه توســعه هفتــم و نظــم نوینــی 

قبــال  در  کردنــد،  اشــاره  آن  بــه  رهبــری  معظّــم 

آمریــکا چیســت؟ آیــا لزومــی بــرای توجیــه مــردم در 

ایــن زمینــه وجــود دارد؟

وضعیــت  شــما  کــه  اســت  ایــن  قــدم  اولیــن 

شــوید.  متوجــه  هســت،  کــه  آن‌گونــه  را  جهــان 

گــر آمریــکا کشــور رو بــه افولــی باشــد، ولــی شــما  ا

کــه  باشــد  ایــن  آمریــکا  بــه  نســبت  ذهنیت‌تــان 

خــورد.  خواهیــد  شکســت  دنیاســت،  کدخــدای 

هنــوز  مختلــف  پســت‌های  در  افــراد  برخــی 

نفهمیده‌انــد کــه در دنیــا چــه خبــر اســت و روحیــه‌ 

کشــور  از مســئولان  غرب‌گرایــی در ذهــن بعضــی 

کــه هــم بــه خــود آن افــراد ضربــه زده  بــوده اســت 

ــئولیتی  ــر مس ــه خاط ــه زده ب ــور ضرب ــه کش ــم ب و ه

داشــته‌اند.  کــه 

پــس قــدم اول ایــن اســت کــه دنیــا را آن‌گونــه که 

هســت بشناســیم؛ یعنــی بــه‌روز باشــیم. اشــتباه 

کــه بعضــی وقت‌هــا بــه‌روز نیســتیم.  مــا ایــن اســت 

حــوزه  همیــن  در  دارنــد  رهبــری  کــه  کیداتــی  تأ

کــه  اســت. یعنــی ایشــان واقعیت‌هــا را همان‌گونــه 

هســت می‌بینــد و صبــر می‌کنــد، همــان حالتــی 

کــه حضــرت امــام داشــتند. 

فعالیت‌هــای  کــه  اســت  ایــن  دوم  قــدم 

گــر آمریــکا  ضدایرانــی بایــد هزینــه داشــته باشــد. ا
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باشد که کدخدای 
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خواهید خورد

گر نتیجه‌گیری دارید، بفرمایید.  ا

کــردم کشــور بایــد قــوی شــود  عــرض 

کــه ایــن قــوی شــدن در حــوزه فرهنگی هــم صادق 

اســت و مســاجد در حــوزه فرهنگــی، نقــش کلیدی 

چطــور  کــه  اســت  ایــن  ســؤال  غــرب،  در  دارنــد. 

کــه شــاه،  انقــاب پیــروز شــد. جــواب ایــن اســت 

بــود و همــة مخالفــان  دیکتاتــور خیلــی خشــنی 

خــود را ســرکوب می‌کــرد و بــه زنــدان می‌انداخــت. 

ولــی شــبکة مســاجد در ایــران به‌خاطــر گســتردگی 

شــاه  کــه  داشــت  را  قابلیــت  ایــن  وســعتش  و 

مســاجد  ببنــدد.  را  مســاجد  همــة  درِ  نتوانــد 

در  انقــاب.  پیــروزی  بــرای  شــدند  پایگاه‌هایــی 

کــه در  نــگاه غربیــان نقــش مســاجد و روحانیتــی 

انقــاب  پیــروزی  دلیــل  بودنــد،  فعــال  مســاجد 

خفیــه  الطــاف  بــه  اعتقــادی  اصــاً  آنهــا  اســت. 

تحلیــل  بخواهنــد  گــر  ا ولــی  ندارنــد،   ... و  الهــی 

به‌عنــوان  را  مســجد  نقــش  بدهنــد،  ســکولاری 

کامــل  کــه توســط شــاه نتوانســت به‌طــور  پایگاهــی 

گــر مســاجد  ا کنــد، برجســته می‌کننــد.  کنترلــش 

در  قطعــاً  داشــتند،  نقــش  انقــاب  پیــروزی  در 

ادامــه‌ حرکــت انقــاب و جمهــوری اســامی نقــش 

ویــژه‌ای دارنــد. متأســفانه در ســال‌های گذشــته 

چالش‌هایــی را در شــناخت نقــش مهــم مســاجد 

کشــور در حــوزه فرهنگــی داشــتیم و  در تقویــت 

کم‌لطفی‌هایــی داشــتند. امیــد  بعضــی دولت‌هــا 

اســت مســئولیت مســاجد بــرای قدرتمنــد شــدن 

، توســط مســئولان فعلــی بــا دقــت بیشــتری  کشــور

پیگیــری شــود و از ظرفیــت خــدادادی مســاجد 

کشــور اســتفاده شــود.  بــرای تقویــت 

اتفــاق بیفتــد، نیــاز اســت دانــش نســبت بــه آمریــکا 

کشــور  ، در  کشــورهای دشــمن دیگــر و بعضــی از 

ــر بخواهیــد به‌خوبــی  گ کنــد. شــما ا افزایــش پیــدا 

کنیــد و وارد میــدان شــوید، نیــاز  از خودتــان دفــاع 

اســت.  ایــن حوزه‌هــا  بــودن در  بــه دانشــمند 

از  بعضــی  گذشــته،  ســال  چهــل  ســی  در 

مســئولان در یکــی یــا دو تــا یــا ســه تــا از مــواردی 

درک  عــدم  اشــتباه ‌و  دچــار  کــردم،  عــرض  کــه 

عمیــق ‌شــدند. البتــه ایــن مــوارد زیرشــاخه دارد 

کنیــد، حتمــاً بایــد  گــر بخواهیــد از کشــور دفــاع  و ا

شــوید.  قــوی 
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از در و دیوار و سردر 

و صحن و سقف 

و تمام آنچه دیده 

می‌شود و نمی‌شود 

 مفهومی 
ً
که مجموعا

به نام اتمسفر 

مسجد را می‌سازد، 

برای مخاطب خانه 

خدا باید معناساز 

باشد

و  ســردر  و  دیــوار  و  در  از  اعــم  مســجد،  محیــط 

آنچــه دیــده می‌شــود و  صحــن و ســقف و تمــام 

ــام اتمســفر  ــه ن کــه مجموعــاً مفهومــی ب نمی‌شــود 

خانــه  مخاطــب  بــرای  می‌ســازد،  را  مســجد 

خــدا بایــد معناســاز باشــد. امــروز در هــر مــکان 

دیگــری هــم فضــا بــا توجــه بــه یــک ایــده طراحــی 

 ، کــردن در و دیــوار و اســتفاده می‌شــود و عصــر پــر 

گذشــته اســت. آن هــم بــدون ایــده و هــدف 

دیگــر  مکان‌هــای  بــا  مقایســه  در  مســجد 

کارکــرد  به‌‌صــورت ذاتــی در معمــاری خــود دارای 

گرایانــه اســت. در معمــاری اســامی، مســجد  معنا

ایــن  قلــب  در  و  معمــاری  رازهــای  و  رمــز  جلــوة 

از  یکــی  مســاجد  معمــاری  اســت.  معمــاری 

از  بهره‌گیــری  مواضــع  مناســب‌ترین  و  مهم‌تریــن 

کــه به‌گونــه‌ای خــاص  نمادهــا و هنرهایــی اســت 

مــاوراء  و  خداونــد  بــا  مرتبــط  معنــای  هــم  آن  و 

دارد. کیــد  تأ الطبیعــه 

از  یکــی  کــه  نــور  کاربــرد  مثــال  به‌عنــوان 

اســت،  مســجد  معمــاری  اصلــی  گی‌هــای  ویژ

تجلــی  و  الهــی  حکمــت  از  نمــادی  به‌عنــوان 

جلــوه  مســجد،  یعنــی  خانــه‌اش،  در  خداونــد 

کاشــی‌های بــراق و صیقلــی  می‌کنــد. درنتیجــه از 

بــرای  ســقف  در  آیینــه‌کاری  گاهــی  و  کــف  روی 

می‌شــود.  اســتفاده  نــور  از  زیبــا  بازتــاب  ایجــاد 

درباره فضاسازی محیطی مسجد با نگاهی بر تمدن نوین جهانی و جایگاه ایران اسلامی

سلامه حیدری

فضا را متمدنانه آراستن
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"
فضاآرایی مسجد 

بر پایه تمدن نوین 

جهانی و جایگاه 

ایران اسلامی 

نیازمند یک دغدغه 

است 

ارائه نقاط قوّت و پتانسیل‌ها به‌جای 1 

ضعف‌ها

تبییــن  در  رویکردهــا  مهم‌تریــن  از  یکــی 

اســامی  ایــران  جایــگاه  و  جهانــی  نویــن  تمــدن 

مســجد  در  محیطــی  فضاآرایــی  از  اســتفاده  بــا 

رویکــرد  به‌جــای  ایجابــی  رویکــرد  از  اســتفاده 

گذشــته  ســال‌های  در  آنچــه  اســت.  ســلبی 

قــرار  توجــه  مــورد  همــواره در فضاآرایــی مســجد 

رد  در  شــعارهایی  و  تصاویــر  از  اســتفاده  گرفتــه، 

تمــدن غــرب و ... بــوده اســت. مثــاً ضعف‌هــا و 

اشــتباهات و جنایــات آنهــا در قالب‌هــای مختلــف 

بــه مخاطــب عرضــه می‌شــد و ایــن مســیر دنبــال 

کــه آنهــا خــوب نیســتند و آن تمــدن تمــام  می‌شــد 

شــده اســت و غیــره. امــا دیگــر صحبتــی از آنچــه 

صحبــت  نمی‌شــد،  دارد  اســامی  نویــن  تمــدن 

ایــن   .... و  اهــداف  و  پتانســیل‌ها  دارایی‌هــا،  از 

ارائــه  از  بایــد  و  نمی‌آیــد  مســجد  کار  بــه  رویکــرد 

کــودک فلســطینی بــه یکــی  تصویــر غــرق ‌به‌خــون 

از دســتاوردهای مــردم فلســطین در ســال‌های 

قالب‌هــای  از  کار  ایــن  بــرای  و  رســید  مبــارزه 

یــا  کــرد  اســتفاده  اینفوگرافیــک  مثــل  جدیدتــر 

ــان در انگلســتان  ــه زن ــه آمــار تجــاوز ب به‌جــای ارائ

مســلمان  زنــان  تعــداد  آمــار  تعــداد  از  می‌تــوان 

غ التحصیــل  کــه در رشــته پزشــکی فــار و ایرانــی 

کــرد. اســتفاده  شــده‌اند 

استفاده از تعهد و تخصص2 

پایــه تمــدن نویــن  بــر  فضاآرایــی مســجد 

یــک  نیازمنــد  اســامی  ایــران  جایــگاه  و  جهانــی 

پنــج  بــرای چســباندن  تــاش  تــا  اســت  دغدغــه 

دارنــد.  را  خودشــان  معنــای  کــدام  هــر  رنگ‌هــا 

مطلــق  وجــود  نمــاد  ســفید  رنــگ  نمونــه  بــرای 

نشــان‌دهنده  و  می‌آیــد  به‌دســت  نــور  طریــق  از 

کــه بــا وحــدت ارتبــاط ذاتــی دارد.  کثــرت اســت 

کــی دارد،  کــه نشــان از آرامــش و پا رنــگ لاجــوردی 

را  آســمان  وســعت  مســجد  داخلــی  طراحــی  در 

بــه تصویــر می‌کشــد. رنــگ فیــروزه نمــاد تقــدس 

کــه روشــن‌ترین رنــگ و تصویرکننــده  و رنــگ زرد 

نــور و روشــنایی اســت، نمــادی از بصیــرت را بــه 

جلــوه مــی‌آورد. رنــگ ســبز بــا ترکیــب زرد و آبــی، 

نشــانه آرامــش و امیــد و آمیــزه‌ای از علــم و ایمــان 

بنــای  القــا می‌کنــد. حــالا در چنیــن  ناظــر  بــه  را 

بیــان  را  ارکانــش معنایــی  تمــام  کــه  هدفمنــدی 

می‌کنــد، فضاآرایــی محیطــی هــم بایــد هدفمنــد 

انجــام شــود تــا مخاطــب معانــی درســت را دریابــد.

ــد  ــجد می‌توان ــه در مس ک ــروز  ــی ام ــی از معان یک

گیــرد، تمــدن نویــن جهانــی و  مــورد توجــه قــرار 

جایــگاه ایــران اســامی اســت. در تعریفــی مختصــر 

می‌تــوان تمــدن نویــن اســامی را عبــارت از ظهــور 

و بــروز مــادی و معنــوی پیشــرفت‌های هدفمنــد، 

بــا  اســامی،  امــت  نوظهــور  و  سیســتماتیک 

و  مــادری  ســرزمین  به‌عنــوان  ایــران  محوریــت 

تمامــی  در  اســامی  تعالیــم  براســاسِ  آن،  مولــد 

قــدرت دانســت. ابعــاد  و  عرصه‌هــا 

نکاتی درباره فضاآرایی مسجد

در  صحیــح  اندیشــه  یــک  بــه  رســیدن  بــرای 

تبییــن ایــن موضــوع، بایــد چنــد نکتــه و رویکــرد 

کــه  گیــرد  در فضاآرایــی مســجد مــورد توجــه قــرار 

در ادامــه بــه آنهــا اشــاره خواهــد شــد.
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فضاآرایی شما "

همسوی با معماری 

مسجد باشد و این 

هماهنگی می‌تواند 

خود نشانه‌ای از 

نظم و روند مثبت 

و سازنده باشد که 

درنهایت با مفهوم 

مهمی مانند تمدن 

همسویی می‌کند

وحدت‌گرایی4 

ــد  رویکــرد هرگونــه فضاآرایــی در مســجد بای

گروه‌هــا و اندیشــه‌ها و حتــی  مبتنــی بــر وحــدت 

احــزاب جهــان اســام باشــد. هرگونــه ارائــه محتــوا 

 A4 از آنچــه یــک پرچــم تــا بنــر تــا حتــی یــک برگــه

کــه در مســجد بــرای فضاآرایــی اســتفاده می‌شــود، 

یــک  بــر  تمرکــز  کــه  مســجد  گنبــد  ماننــد  ‌بایــد 

ایــن نشــانه‌های  قــرار می‌دهــد،  را هــدف  نقطــه 

فضاآرایــی هــم بایــد رویکــرد وحدت‌گرایانــه داشــته 

باشــند.

تعــداد  می‌تــوان  شــد،  ارائــه  کــه  مــواردی  بــه 

ایــن  مجــال  در  کــه  افــزود  هــم  دیگــری  زیــاد 

و  دارد  اهمیــت  آنچــه  امــا  نیســت.  یادداشــت 

فــرم  هماهنگــی  گیــرد،  قــرار  توجــه  مــورد  بایــد 

مفاهیمــی  از  صحبــت  وقتــی  محتواســت.  و 

بــودن  نویــن  از  صحبــت  و  اســت  تمــدن  چــون 

بایــد  هــم  مســجد  فضاآرایــی  فــرم  می‌شــود،  آن 

اســتفاده  باشــد.  و بدیــع  خلاقانــه و هنرمندانــه 

از راهکارهــای ســنتی و تاریخ‌گذشــته بــا ادواتــی 

کــه در انبــار مســجد احتمــالاً رنــگ و رویــش هــم 

تبییــن  چــون  هدفــی  نمی‌توانــد  اســت،  رفتــه 

کنــد. ازایــن‌رو،  تمــدن نویــن جهانــی را نمایندگــی 

ایده‌هــای  بــر  مبتنــی  خلاقانــه  و  هنرمندانــه  کار 

کارشناسی‌شــده و اجراشــده توســط متخصصــان 

اســت،  فراهــم  مســجد  در  کــه  امکانــی  حــد  تــا 

می‌توانــد فضاســازی بــر پایــه تمــدن نویــن جهانــی 

و جایــگاه ایــران اســامی را بــه نحــو مطلوبــی بــه 

برســاند  ســرانجام 

بنــر و ارائــه آمــار بــه امــام جماعــت یــا نهادهــای 

ایــن  در  مســجد  کــه  اســت  قــرار  گــر  ا مســئول. 

کار متعهدانــه  کنــد،  تمــدن جدیــد ایفــای نقــش 

از بهتریــن نیروهــا و نظــر  و مســئولانه، اســتفاده 

باشــد.  کارهــا  روال  بایــد  مســجد  در  کارشناســی 

فضاآرایــی یــک فعالیــت تخصصــی و هنرمندانــه 

ــا رویکــرد دیگــری انجــام  ــوان آن را ب اســت و نمی‌ت

کار  نتیجــه  دهــد،  رخ  اتفــاق  ایــن  گــر  ا و  داد 

احتمــالاً معنایــی معکــوس را در ذهــن مخاطــب 

پارچــه  روی  بنــر  یــک  گــر شــما  ا ایجــاد می‌کنــد. 

کــه  کنیــد  میــان زنــان و مــردان در مســجد نصــب 

آویــزان باشــد، احتمــالاً بیشــتر تصــور یــک تمــدن 

در آســتانه ســقوط را بــه مخاطــب القــا می‌کنیــد 

تــا نظــم و تمــدن جدیــد جهانــی را؛ بنابرایــن هــم 

موضــوع  بــا  بایــد  متخصصانــه  هــم  و  متعهدانــه 

کــرد. برخــورد 

گرفتن از معماری مسجد3  وام 

کــه  خواندیــد  قبــل  بخش‌هــای  در 

معمــاری مســجد، تمامــاً هنری هدفمند اســت که 

ــد.  ــا می‌کن ــب الق ــه مخاط ــود را ب ــاص خ ــی خ معان

نویــن  تمــدن  پایــه  بــر  مســجد  فضاآرایــی  بــرای 

از نشــانه‌های  ایــران اســامی  جهانــی و جایــگاه 

کنیــد.  ایــن معمــاری عظیــم و بااصالــت اســتفاده 

مثــاً به‌جــای رنــگ زرد از معمــاری مســجد رنــگ 

فیــروزه‌ای را برداریــد تــا فضاآرایــی شــما همســوی 

هماهنگــی  ایــن  و  باشــد  مســجد  معمــاری  بــا 

می‌توانــد خــود نشــانه‌ای از نظــم و رونــد مثبــت 

کــه درنهایــت بــا مفهــوم مهمــی  و ســازنده باشــد 

می‌کنــد. همســویی  تمــدن  ماننــد 
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مخاطبت رو بشناس! / مخاطبت رو پیدا 1 

کن!

ــرد مهم‌تریــن رکــن تبییــن  ک شــاید بتــوان ادعــا 

کســی  اینکــه چــه  بــه  »مخاطــب« اســت. توجــه 

حرف‌هــای  مخاطــب  و  ایســتاده  مــا  روبــروی 

ماســت، مهم‌تریــن رکــن انتقــال پیــام اســت. هــر 

محتوایــی وقتــی بــرای مخاطــب خــود به‌صــورت 

عرضــه  بــرای  یــا  باشــد  شــده  تولیــد  اختصاصــی 

باشــد،  شــده  شخصی‌ســازی  مصرف‌کننــده،  بــه 

بــود. خواهــد  تأثیرگذارتــر  به‌مراتــب 

و  تبلیغــات  مهارت‌هــای  مهم‌تریــن  از  یکــی 

بــه  ویــژه  توجــه  همیــن  نیــز  دنیــا  در  بازاریابــی 

موتور‌هــای  از  بســیاری  در  اســت.  مخاطــب 

جســتجو در اینترنــت رصــد و تحلیــل مخاطــب بــه 

عهــده هــوش مصنوعی‌هــای بســیار قــوی اســت 

تــا بتوانــد متناســب بــا ذائقــه و نیاز‌هــای مخاطــب 

پیشــنهادهایی بــه مخاطــب بدهــد تــا مخاطــب را 

کنــد. درجــا جــذب 

ــگاه‌های  ــدی در نمایش ــیب‌های ج ــی از آس یک

مســئله  همیــن  بــه  کافــی  توجــه  عــدم  عمومــی 

یــک  برپایــی  بــرای  لازم  گــی  ویژ اولیــن  اســت. 

اســت.  مخاطــب  تعییــن  خــوب  نمایشــگاه 

نمایشــگاه بایــد مخاطــب خــاص داشــته باشــد تــا 

بتوانــد بــا تحلیــل دقیــق مخاطب و در نظــر گرفتن 

گی‌هــای  ویژ و ســایر  اعتقــادات  نیازهــا،  ســلیقه، 

مخاطــب، محتــوای خــاص بــرای مخاطــب خــود 

کنــد. تولیــد و عرضــه 

گام اساسی برای اجرای نمایشگاه تبیینی در مسجد پنج 

نکات کلیدی برای ایجاد نمایشگاه تبیین
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از نمایشــگاه تغییــر جــدی در زندگــی‌اش دیــده 

نمی‌شــود.

اثرگــذاری  بــرای  راهکارهــا  مهم‌تریــن  از  یکــی 

بیشــتر بــر مخاطــب اســتفاده از ارتبــاط انســانی 

بــا مخاطــب در قالب‌هــای مختلــف در نمایشــگاه 

نمایشــگاهی  تبییــن  نمایشــگاه  بهتریــن  اســت. 

بــا  انســان‌ها  اتصــال  و  ارتبــاط  عامــل  کــه  اســت 

باشــد. یکدیگــر 

هیچــگاه  واقعــی  گفتگــوی  و  تخاطــب  تأثیــر 

غیرمکتــوب  و  مکتــوب  غیرزنــدۀ  محتواهــای  بــا 

کــه افــراد  قابل‌مقایســه نیســت. اســتفاده از قالبــی 

و  گفتگــو  وارد  بــا یکدیگــر  نمایشــگاه  بتواننــد در 

ســؤال و جــواب و تعامــل شــوند، یکــی از مهم‌تریــن 

کتیک‌هــای اثرگــذاری بــر مخاطــب اســت.  تا

اولویت‌بندی در موضوع3 

ایجــاد  و  مخاطــب  شــناخت  از  بعــد 

ارتبــاط واقعــی، مهم‌تریــن نکتــه اولویت‌بنــدی در 

اســت. نمایشــگاه  محتــوای  یــا  گفتگــو  موضــوع 

عرصــه جهــاد تبییــن و همچنیــن موضوعــات 

دینــی و اجتماعــی بســیار گســترده اســت و هــزاران 

مطلــب و محتــوا را می‌تــوان در قالــب نمایشــگاه 

کــرد. امــا در جهــاد و وضعیــت  بــه مخاطــب عرضــه 

جنگــی، مهم‌تریــن مســئله اولویت‌بنــدی اســت. 

اولویت‌بنــدی موضوعــات در جهــاد بــا توجــه بــه 

توپخانــه دشــمن تعییــن می‌شــود. بــرای همیــن 

نمی‌گوینــد،  جهــاد  را  خوبــی  کار  هــر  کــه  اســت 

بلکــه جهــاد فعالیــت در مقابــل حرکــت دشــمن 

معنــا می‌یابــد.

اساســی  معیــار  دو  نیــز  اولویت‌بنــدی  بــرای 

بچسب به مخاطب! / نمایشگاه، بهانه 2 

گفتگو

هــدف  جامعــه  و  مخاطــب  اینکــه  از  بعــد 

گام  اولیــن  شــد،  مشــخص  مخاطــب  نمایشــگاه 

بــرای تعییــن موضــوع و جنــس محتــوا مشــخص 

شــده اســت. امــا هــدف نهایــی، رســیدن پیــام بــه 

پــس  اســت.  مخاطــب  بــر  اثرگــذاری  و  مخاطــب 

گام  ــر مخاطــب  ــر گذاشــتن ب ــا رســیدن پیــام و اث ت

ــا بــه هــدف رســید. دیگــری بایــد برداشــته شــود ت

صامــت  عمومــی  نمایشــگاه‌های  غالــب 

گــر  ا یــا  نــدارد  گفتگــو  بــرای  زبانــی  یعنــی  اســت؛ 

گویاســت، غیرزنــده اســت. در بهتریــن حالــت یــک 

کــه بــرای  کنــار تصاویــر و متن‌هایــی  نمایشــگاه در 

کلیپ‌هــا  مخاطــب بــه نمایــش گذاشــته اســت، از 

تــا همــۀ عناصــر  گرفتــه  بهــره  نیــز  و ویدیوهایــی 

هنــری را بــه‌کار گرفتــه باشــد. امــا بــاز اثــر مطلــوب را 

در مخاطــب نمی‌گــذارد و مخاطــب بعــد از بازدیــد 
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و  مخاطــب  تعییــن  از  پــس 

پیــام،  انتقــال  بــرای  موضــوع 

انتقــال  پایــه، هنــر  عامــل اساســی و 

مطلــب اســت. هیــچ پیــام بلنــد و والایــی 

به‌درســتی  مهــارت  و  هنرمنــدی  بــدون 

انتقــال  در  خلاقیــت  نمی‌شــود.  منتقــل 

مطلــب همــواره یکــی از موضوعــات اساســی 

اســت. انســانی  ارتباطــات  در 

را  رایــج  کــه قالب‌هــای  نمایشــگاه خلاقانــه‌ای 

بشــکند و در قالب‌هــای جدیــد محتــوا را انتقــال 

می‌دهــد.  قــرار  تأثیــر  تحــت  را  مخاطــب  دهــد، 

مــادی  هزینــه  اوقــات  از  بســیاری  نیــز  خلاقیــت 

زیــادی نمی‌خواهــد، بلکــه نیازمنــد ابتــکار اســت. 

اســتفاده از ایده‌هــای جدیــد و نوآورانــه در برپایــی 

تــا  گرفتــه  تزئینــات  و  چیدمــان  از  نمایشــگاه، 

پذیرایــی و اســتقبال از مخاطــب، همگــی از عناصــر 

بــود. اثرگــذار در موفقیــت نمایشــگاه خواهــد 

نرو تا سال بعد! تداوم! نمایشگاه 5 

بلندمدت یا پیگیری بلندمدت؟

آخریــن گام بــرای یــک نمایشــگاه موفــق تــداوم 

بــا مخاطــب خــود می‌باشــد.  آن و حفــظ ارتبــاط 

مقاطــع  در  نمایشــگاه  موضوعــات  بــه  پرداختــن 

امتــداد  می‌توانــد  ســال  ایــام  ســایر  و  مختلــف 

نمایشــگاه و هــدف آن را در مخاطــب تــا چنــد برابــر 

افزایــش دهــد و تحولــی کــه در ایــام خــاص بــه وجــود 

کنــد  آمــده را حفــظ و تثبیــت 

وجــود دارد تــا بتوانیــم نمایشــگاهی »نقطــه‌زن« 

کنیــم: برپــا 

معیار اول: اصلی و فرعی کردن موضوعات

معیار دوم: یافتن نقطه مورد هجوم دشمن

کــدام یــک  در میــان موضوعــات بایــد ببینیــم 

از موضوعــات شــبهه اصلــی و ریشــه‌ای اســت و 

کــدام فرعــی و تبعــی. بعضــی از موضوعــات اصلــی 

وقتــی حــل شــوند، به‌تبــع آنهــا ســایر موضوعــات 

نیــز حــل خواهنــد شــد. لــذا در درجــه اول بایــد بــه 

موضوعــات اصلــی و ریشــه مســئله‌ها پرداخــت.

از طــرف دیگــر توجــه بــه محــل حملــه دشــمن 

ــرار  ــدف ق ــورد ه ــه را م ــدام نقط ک ــمن  ــه دش و اینک

مهــم  بــوده،  مؤثــر  مخاطــب  در  چه‌بســا  و  داده 

اســت. بایــد بــه همــان نقطــه بپردازیــم و نقشــه 

کنیــم. دشــمن را خنثــی 
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ماه‌هــای  کــه  اســت  موضوعــی  تبییــن«  »جهــاد 

اخیــر در بیانــات حضــرت آیــت‌ال�ل خامنــه‌ای بارهــا 

رهبــر  و  اســت  گرفتــه  قــرار  اشــاره  و  کیــد  تأ مــورد 

توصیــف  را  آن  مختلــف  ابعــاد  اســامی  انقــاب 

کرده‌انــد. ایشــان »جهــاد تبییــن« را یــک فریضــۀ 

قطعــی و فــوری می‌داننــد و در ایــن عرصــه، هــر 

کنــد و ســکوت در  کــه می‌توانــد، بایــد اقــدام  کســی 

برابــر تحریفــات جایــز نیســت. 

کتــاب »جهــاد تبییــن« بــا محوریــت بیانــات رهبــر 

معظــم انقــاب و همچنیــن اهمیــت و بایســته‌های 

موضــوع جهاد تبیین توســط حجت‌الاســام ســعید 

صلــح میرزایــی گــردآوری شــده و انتشــارات انقــاب 

اســامی آن را منتشــر کــرده اســت.

 ایــن کتــاب در پنــج فصل با عناوین و موضوعات 

زیر تدوین شــده اســت:

کلیــات؛ بــه تعریــف جهــاد و جهــاد  فصــل اول: 

تبییــن و همچنیــن فوایــد و آثــار تبییــن و مطالبــی از 

ایــن دســت، پرداختــه اســت.

فصل دوم: الزامات جهاد تبیین؛ به سیاســت‌ها 

و بایدها و نبایدهای این فریضه اختصاص دارد.

فصــل ســوم: روش‌هــا و انحــاء؛ مربــوط بــه برخــی 

از روش‌هایــی اســت کــه در بیانــات رهبــر انقــاب، بــه 

آن اشــاره شــده اســت.

فصــل چهــارم: موضوعــات نیازمنــد تبییــن؛ در 

بیانــات رهبــر، موضوعاتــی مــورد مطالبــه قــرار گرفتــه 

اســت کــه مجاهــدان ایــن عرصــه لازم اســت تبییــن 

ــت قــرار دهنــد و در ایــن  ایــن موضوعــات را در اولویّ

فصــل بــه بیــش از ســی مــورد از ایــن مــوارد، پرداختــه 

شــده اســت.

فصــل پنجــم: وظایــف اقشــار خــاص؛ بــه وظایــف 

اقشــار و نهادهای مختلف در این زمینه اختصاص 

یافته اســت.

کتاب معرفی 

جهاد تبیین
در اندیشۀ حضرت
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